
КОНТРАКТ №                    
Санкт-Петербург


                                                                                          «  »               20    г.





            Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение школа № 6 Выборгского района Санкт-Петербурга (ГБОУ школа № 117 Выборгского района Санкт-Петербурга), в лице директора А.Е.Наумовой, действующего на основании Устава, с одной стороны, именуемый в дальнейшем «Заказчик», 

и____________________________, именуемое в дальнейшем "Исполнитель", в лице_____________________________, действующее на основании _________, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны» заключили настоящий Контракт о нижеследующем: 

1. Предмет КОНТРАКТА
1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства на оказанию услуг по проведению специальной оценки условий труда 10 (десять) рабочих мест  (далее – СОУТ) для ГБОУ школа № 6 Выборгского района Санкт-Петербурга по адресу: г. Санкт–Петербург, улица Дрезденская, дом 13 литера A в соответствии с требованиями Федерального закона Российской Федерации от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».
1.2. Исполнитель оказывает услуги по проведению СОУТ в соответствии с приложением №1 (График оказания услуг), приложением №2  (Расчет цены оказываемых услуг), описанием объекта закупки (приложение № 3), являющимися неотъемлемой частью настоящего Контракта, а Заказчик обязуется принять и оплатить оказанные услуги в порядке и на условиях, предусмотренных настоящим Контрактом.
1.3. Идентификационный код закупки (ИКЗ):__________________

2. Срок, место оказания услуг
2.1. Срок оказания услуг: в течение 30 (тридцати) календарных дней после получения Исполнителем от Заказчика исходных данных, указанных в п. 3.1.3 Контракта, в том числе:

Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов – 4 (четыре) календарных дня;
Проведение исследований на объектах Заказчика – 4 (четыре) календарных дня;

Оформление отчета о проведении СОУТ – 18 (восемнадцать) календарных дней
Согласование и передача Заказчику отчета о проведении СОУТ – 4 (четыре) календарных дня
 Исходные данные, указанные в п. 3.1.3 Контракта должны быть представлены Заказчиком Исполнителю в течение 2 рабочих дней с момента (даты) заключения контракта сторонами. 

2.2. Место оказания услуг: территория     размещения       рабочих     мест ГБОУ школа № 6 Выборгского района Санкт-Петербурга, расположенная по адресу: г. Санкт–Петербург, улица Дрезденская, дом 13 литера A
2.3. Должностное лицо Заказчика, ответственное за исполнение настоящего контракта: зам. директора по АХР Мухина Ольга Станиславовна, тел.: +7 812 417-51-06, адрес эл. почты: 006@shko.la.
3. Права и обязанности сторон

3.1.  Заказчик обязан: 

3.1.1. Оказать содействие Исполнителю при проведении специальной оценки условий труда, а именно: 

· назначить ответственное лицо за предоставление информации, сопровождение эксперта и обеспечение доступа к рабочим местам Заказчика. 

· согласовать с Исполнителем дату и время прибытия представителя Исполнителя для проведения измерений факторов производственной среды и трудового процесса на объектах Заказчика, указанных в п. 2.1. Контракта.

3.1.2. Не предпринимать каких бы то ни было преднамеренных действий, направленных на сужение круга вопросов, подлежащих выяснению при проведении СОУТ и влияющих на результаты ее проведения.
3.1.3.
 В течение 1 рабочего дня с момента подписания Контракта Сторонами, в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Контракта, предоставить в полном объеме Исполнителю, достоверные и достаточные сведения, документы и информацию, необходимые для оказания услуг (заверенные соответствующей службой или уполномоченным представителем Заказчика), а именно: 

- выписку из штатного расписания с указанием наименования должности и количества штатных единиц, утвержденную руководителем;

 - копию приказа о создании комиссии по проведению специальной оценки условий труда; 

 - письмо Госкомстата РФ о статистических кодах организации;

 - наименование должностей, профессий согласно штатному расписанию, перечень оборудования и материалов, с которыми работают работники в соответствии с должностной инструкцией, по каждому из рабочих мест, с указанием количества женщин, несовершеннолетних, инвалидов, работающих на каждом рабочем месте, совмещение должностей, принадлежность к спискам, дающим право на льготное пенсионное обеспечение, дополнительные отпуска и сокращенный рабочий день. 

 - номера СНИЛС каждого сотрудника. 

3.1.4. Ознакомиться с областью аккредитации Испытательной лаборатории Исполнителя. 

3.1.5. По окончании выполнения по проведению исследований на объектах Заказчика услуг в течение 2 (двух) рабочих дней  при отсутствии замечаний к разработанному отчету о проведении специальной оценки условий труда согласовать направленный в электронном виде Исполнителем на согласование отчет о проведении специальной оценки условий труда: 

· перечень рабочих мест, на которых проводится специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах; 

· сводная ведомость специальной оценки условий труда; 

· перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах, на которых проводится специальная оценка условий труда. 

В случае возникновения замечаний в тот же срок направить их в адрес Исполнителя в виде письма, подписанного уполномоченным лицом и заверенного печатью организации. 

Если в течение 2 (двух) рабочих дней замечания в адрес Исполнителя направлены не были, услуга считается оказанной без замечаний, и принятой Заказчиком в срок.

3.1.6. В течение 2 рабочих дней с даты утверждения отчета о проведении СОУТ направить копию титульного листа отчета о проведении СОУТ по электронной почте на адрес 117@shko.la.
3.1.7. По окончании оказания услуг подписать акт сдачи-приемки оказанных услуг, в случае если качество оказанных услуг  соответствует требованиям настоящего Контракта. При обнаружении Заказчиком недостатков оказания услуг в акте фиксируется перечень недостатков оказанных услуг и сроки для их устранения Исполнителем. При отказе (уклонении) Исполнителя от подписания Акта, в нем делается отметка об этом и подписанный Заказчиком Акт подтверждается независимым лицом по выбору Заказчика.

3.1.8. При обнаружении в ходе оказания услуг допущенных Исполнителем недостатков услуг, немедленно заявить об этом Исполнителю в письменной форме, назначая срок для устранения  таких недостатков
3.1.9.  Проводить вводный инструктаж по охране труда сотрудников Исполнителя. 

3.1.10.  Осуществлять допуск и сопровождение сотрудников Исполнителя на всех рабочих местах при обследовании ими условий труда. 

3.1.11. Оплатить оказанные услуги на условиях настоящего Контракта, в случае если качество услуг удовлетворяет Заказчика, и они приняты по акту сдачи-приемки оказанных услуг.

3.1.12. Информировать  Исполнителя об  изменении  своего  адреса  и  реквизитов.

3.2.  Заказчик имеет право:

3.2.1. Требовать от Исполнителя надлежащего выполнения обязательств по настоящему Контракту. 

З.2.2. Осуществлять контроль за ходом и качеством оказания услуг по Контракту.

3.2.3. Требовать от Исполнителя предоставления надлежащим образом оформленных отчётных  документов, подтверждающих исполнение обязательств, в соответствии с Контрактом.

3.2.4. Запрашивать информацию о ходе и состоянии исполнения обязательств по Контракту.

3.2.5. Требовать обоснования результатов специальной оценки условий труда.

3.2.6.  До принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта провести экспертизу оказанных услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций. 

3.2.7. Если Заказчиком проведена экспертиза оказанных услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций, решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта может быть принято Заказчиком только по результатам экспертизы оказанных услуг, если в заключении эксперта, экспертной организации будут подтверждены нарушения условий Контракта, послужившие основанием для одностороннего отказа Заказчика от исполнения Контракта. 
3.3. Исполнитель обязан:

3.3.1.
 Оказать услуги указанные в п. 1.1. настоящего Контракта с надлежащим качеством, в соответствии с требованиями, установленными действующим законодательством Российской Федерации, а также обычно предъявляемыми к подобному роду услуг. 

3.3.2.  Приступить к исполнению обязанностей по настоящему Контракту на следующий день после получения информации, перечисленной в п. 3.1.3 настоящего Контракта. 

3.3.3.  Оказать услуги в соответствии с Графиком оказания услуг (Приложение № 1 к Контракту). 

3.3.4.  Оказать услуги в установленный настоящим Контрактом срок и передать материалы, составляющие отчет о проведении СОУТ, в соответствии с графиком оказания услуг (приложения №1) к контракту. 

3.3.5.  Обеспечить конфиденциальность предоставленной Заказчиком информации, нести ответственность за сохранность всех полученных от Заказчика оригиналов документов. 

3.3.6.  Назначить ответственного представителя, который от имени Исполнителя осуществляет общий контроль хода выполнения работ. 

3.3.7.  Определить дату и время прибытия своего представителя к месту проведения исследований (испытаний) и измерений факторов производственной среды и трудового процесса и согласовать ее с Заказчиком.  

3.3.8.  В течение одного рабочего дня после подписания Контракта передать Заказчику список сотрудников Исполнителя для проведения исследований (испытаний) и измерений факторов производственной среды и трудового процесса для их допуска на территорию Заказчика.
3.3.9.  Соблюдать правила техники безопасности, охраны труда, пожарной безопасности, санитарные нормы. 

3.3.10.  Оказать услуги по проведению специальной оценки условий труда, согласно требованиям Федерального закона РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», в рамках области аккредитации испытательной лаборатории. 

3.3.11.  По окончании оказания услуг направить Заказчику на согласование в электронном виде по электронной почте 006@shko.la результаты СОУТ: 

· перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах; 

· сводную ведомость СОУТ; 

· перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ. 

Рассмотреть замечания, направленные Заказчиком в соответствии с п. 3.1.5. и при необходимости внести изменения в документы, которыми оформлены результаты СОУТ, в сроки, согласованные с Заказчиком дополнительно. 

3.3.12.
 Своевременно информировать Заказчика, в случае поступления соответствующего запроса, о ходе оказания Услуг по настоящему Контракту.

3.3.13.
 По окончании оказания Услуг, в течение 1 (одного) рабочего дня предоставить Заказчику 2 (два) экземпляра Акта оказанных услуг (выполнения работ), подписанных со своей стороны и результаты СОУТ в соответствии с пунктами 5.1, 5.2, 5.3  настоящего Контракта.

3.3.14. Незамедлительно уведомлять Заказчика в письменной форме о появлении не зависящих от Исполнителя обстоятельств, которые создают невозможность оказания услуг в установленные сроки.

3.3.15. В срок, установленный Заказчиком, устранять обнаруженные недостатки за счет собственных средств.

3.3.16. Информировать  Исполнителя об  изменении  своего  адреса  и  реквизитов.

3.3.17.Исполнитель обязан соответствовать требованиям, установленным ч.1, п. 1.1 ст. 31 ФЗ-44.
3.4. Исполнитель имеет право:

3.4.1. Запрашивать у Заказчика информацию, необходимую для выполнения своих обязанностей по настоящему Контракту. 

3.4.2.  Прекратить услуги в случае непосредственной угрозы жизни и здоровью работников Исполнителя. 

3.4.3.  Привлекать к оказанию услуг субподрядные организации, аккредитованные в установленном порядке. 

3.4.4. Требовать от Заказчика предоставления дополнительных документов и информации, о необходимости которых стало известно в ходе исполнения настоящего Контракта. 

3.4.5. Требовать от Заказчика подписания документов об исполнении им обязательств по контракту.

3.4.6. Требовать от Заказчика оплаты по настоящему Контракту в случае полного исполнения обязательств по настоящему Контракту. 
4. ЦЕНА КОНТРАКТА И ПОРЯДОК РАСЧЁТОВ

4.1. Цена  Контракта составляет                  рублей (_________________),в т.ч.  НДС ___% (при наличии) ___% -   _____________ рублей _______ копеек или указанная сумма не облагается НДС в соответствии с п. ____ ст. ____ Налогового кодекса Российской Федерации (письмо (уведомление), каким налоговым органом выдано, когда, N _____), в соответствии с расчетом цены оказываемых услуг (приложение № 2) к контракту.
4.2. Сумма, подлежащая уплате заказчиком юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя, подлежит уменьшению на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой контракта, если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации заказчиком.
4.3. Цена Контракта является твердой и определяется на весь срок исполнения Контракта, за исключением случаев, установленных Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 
4.4.
 Цена контракта может быть снижена по соглашению сторон без изменения предусмотренного контрактом объема и качества оказываемых услуг и иных условий контракта.     

4.5.В случаях, предусмотренных пунктом 6 статьи 161 Бюджетного кодекса Российской Федерации, при уменьшении ранее доведенных до заказчика как получателя бюджетных средств лимитов бюджетных обязательств. При этом заказчик в ходе исполнения контракта обеспечивает согласование новых условий контракта, в том числе цены и(или) сроков исполнения контракта и(или) объема услуги, предусмотренных контрактом. 

4.6. Авансирование по Контракту не предусмотрено.

4.7. Оплата по контракту осуществляется Заказчиком по казначейской системе оплаты по факту оказания услуги, в безналичной форме, путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя   в течение 10 рабочих дней с момента подписания актов сдачи-приемки оказанных услуг согласно графику приема поручений на оплату расходов. 

4.8. Основанием для оплаты является акт сдачи-приемки оказанных услуг, подписанный Заказчиком и Исполнителем.

4.9. Услуги, оказанные Исполнителем с отклонениями от настоящего Контракта, Описания объекта закупки (приложение № 3 к контракту) или иными недостатками не подлежат оплате Заказчиком до устранения Исполнителем обнаруженных недостатков.

4.10. По окончании исполнения Своих обязательств по Контракту в течение 3 рабочих дней Стороны подписывают Акт сверки расчетов.   
5. ПОРЯДОК СДАЧИ-ПРИЁМКИ
5.1. По завершении оказания услуг Исполнитель письменно извещает об этом Заказчика. Исполнитель в течение 3 рабочих дней, следующих за днем окончания оказания услуг за месяц, направляет Заказчику для подписания надлежащим образом оформленные сопроводительные документы за фактически  оказанные услуги, в том числе: 

- акт сдачи-приемки оказанных услуг, подтверждающего факт оказания услуг, с указанием объема оказанных услуг и их стоимости и затрат; 

- счет на оплату услуг;

-счет-фактура (в случае, если Исполнитель является плательщиком НДС); 

- и иные документы, необходимые для подтверждения оказания услуг Исполнителем/подтверждающие исполнение контракта, в соответствии с требованиями действующего законодательства.

5.2. Исполнитель передает Заказчику отчетные материалы: (отчет по СОУТ):

- перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда (с указанием идентифицированных потенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса);

- сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным Федеральным законом № 426-ФЗ;

- перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ

- карты специальной оценки условий труда;

- протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;

- протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты;

- сводная ведомость специальной оценки условий труда;

- перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда.
           5.3. Для проверки предоставленных Исполнителем результатов оказанных услуг, предусмотренных Контрактом, в части их соответствия условиям Контракта, Заказчик проводит приемку в соответствии с положениями статьи 94 Федерального закона N 44-ФЗ. Приемка результатов оказанных услуг, предусмотренных Контрактом, проводится Заказчиком своими силами, при этом Заказчик вправе принять решение о проведении экспертизы результатов оказанных услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций.

5.4. Заказчик, приступает к проверке и приемке результата оказанных услуг. Приемка оказанных услуг осуществляется в течение 2 рабочих дней. Заказчик осуществляет приемку оказанных услуг на соответствие их объема и качества требованиям, установленным в Контракте, в соответствии с Описанием объекта закупки (приложение № 3 к контракту), а также обязательным требованиям, устанавливаемым к услугам данного рода, условиям Контракта. По результатам приемки Заказчик оформляет и утверждает заключение.

В случае если по результатам такой приемки выявлено, что работы соответствуют условиям Контракта, Заказчик принимает результат оказанных услуг путем подписания акта сдачи-приемки оказанных услуг.

5.5. При обнаружении Заказчиком в ходе проведения приемки результатов оказанных услуг, недостатков, Заказчиком составляется рекламационный акт, в котором фиксируется перечень дефектов (недоделок) и сроки их устранения Исполнителем. Указанный рекламационный акт в тот же день направляется Заказчиком в адрес Исполнителя, при этом Заказчиком составляется мотивированный отказ от подписания сдачи-приемки оказанных услуг.

5.6. Исполнитель обязан устранить все обнаруженные недостатки своими силами и за свой счет в сроки, указанные в рекламационном акте. 

5.7. После оказания Исполнителем услуг по устранению недостатков приемочная комиссия проводит экспертизу результатов оказанных услуг в порядке, установленном пунктами 5.2-5.6 настоящего раздела.

5.8. Устранение Исполнителем в установленные сроки выявленных Заказчиком недостатков не освобождает его от уплаты неустойки и (или) штрафа, предусмотренных настоящим Контрактом.

5.9. Заказчик вправе отказаться от приемки услуг в случае обнаружения недостатков, которые не могут быть устранены Исполнителем.

5.10. Если Заказчиком принято решение о проведении экспертизы оказанных услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций, Заказчик принимает результат оказанных услуг путем подписания акта сдачи-приемки оказанных услуг только по результатам экспертизы оказанных услуг, если в заключении эксперта, экспертной организации установлено соответствие результата оказанных услуг условиям Контракта и соответствующих нормативных актов. В противном случае Заказчик осуществляет действия, установленные пунктами 9.6. настоящего Контракта. 
6. ГарантиЯ и качествО

6.1. Исполнитель обязуется оказать услуги надлежащего качества в соответствии с требованиями действующего законодательства к услугам данного вида.

6.2. Исполнитель гарантирует доброкачественность и надежность материалов и оборудования, используемых при оказании услуг, а также оказание услуг квалифицированными специалистами.

6.3. В случае нарушения требований к качеству услуг (обнаруженных неустранимых недостатков, либо недостатков, которые не могут быть устранены без несоразмерных расходов или затрат времени и других подобных недостатков) Заказчик вправе не оплачивать услуги, качество которых не соответствует требованиям действующего законодательства  к услугам данного рода. 

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
 7.1. За ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему Контракту Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Федеральным законом от 05.04.2013 г. №44 – ФЗ «О контрактной системе  в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.08.2017 N 1042. Указанные в настоящем разделе неустойка (пеня, штраф) взимаются за каждое нарушение в отдельности.

7.2. Ответственность Заказчика:

7.2.1. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты пеней. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства. Пеня устанавливается контрактом в размере 1/300 ключевой ставки ЦБ РФ, действующей на дату уплаты пени, от не уплаченной в срок суммы.

7.2.2. За каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты штрафа.

Размер штрафа устанавливается в размере 1000 рублей.

7.3 Ответственность Исполнителя:

7.3.1. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, заказчик направляет Исполнителю требование об уплате неустоек (штрафов, пеней) с указанием реквизитов для перечисления денежных средств.

7.3.2. Пеня за просрочку исполнения обязательств начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, в том числе за нарушение сроков оказания услуг, предусмотренных р. 2 Контракта.

7.3.3. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного контрактом срока исполнения обязательства, и устанавливается контрактом в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены контракта (отдельного этапа исполнения контракта), уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных контрактом (соответствующим отдельным этапом исполнения контракта) и фактически исполненных Исполнителем, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления пени. 

7.3.4. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств (в том числе гарантийных обязательств), предусмотренных контрактом. Размер штрафа устанавливается (за исключением случаев, предусмотренных п. 7.3.5, настоящего раздела) в размере 10 % от цены Контракта (этапа) и составляет ___________                     рублей, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления штрафов. Штрафы начисляются за каждое нарушение в отдельности.  

7.3.5. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем, обязательства, предусмотренного контрактом, которое не имеет стоимостного выражения, размер штрафа устанавливается (при наличии в контракте таких обязательств) в размере 1000 рублей.  

7.4. Сторона освобождается от уплаты неустойки (штрафов, пеней), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного Контрактом, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны.

7.5. Исполнитель несёт ответственность за действия третьих лиц, привлечённых им к исполнению обязательств по Контракту.

7.6. Уплата пени (неустойки) за просрочку или иное ненадлежащее исполнение обязательств по Контракту, не освобождает Исполнителя от исполнения этих обязательств по Контракту. 

7.7. Исполнитель не несет ответственность за неисполнение (несвоевременное исполнение) обязательств, указанных в п. 1.1. настоящего Контракта, в случаях: 

•
если сроки оказания услуг нарушаются по вине органов государственной власти или в связи с изменением текущего законодательства РФ; 

•
если невозможность надлежащего исполнения вызвана действиями или бездействием Заказчика (неполная или ненадлежащая оплата, сообщение неполной или недостоверной информации, непредставление (несвоевременное представление) документации и т.п.). 

7.8.  Уплата штрафных санкций за нарушение обязательств по Контракту производится Исполнителем на основании претензии Заказчика путем перечисления денежных средств на расчетный счет Заказчика.

7.9. В случае неисполнения, либо ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств по Контракту Заказчик производит оплату по Контракту в размере за вычетом суммы неустойки (штрафа, пеней), подлежащей уплате Исполнителем в соответствии с условиями ответственности по Контракту.

7.10. Общая сумма начисленных штрафов, за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных контрактом, не может превышать цену контракта.

7.11. Общая сумма начисленных штрафов, за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных контрактом, не может превышать цену контракта. 

8. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ
8.1. Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное неисполнение обязательств по настоящему Контракту, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после его заключения, в результате событий чрезвычайного характера, наступление которых Сторона, не исполнившая полностью или частично обязательства по Контракту, не могла не предвидеть, не предотвратить разумными методами и в разумные сроки.

8.2. При наступлении указанных в пункте 8.1. обстоятельств, Сторона по настоящему Контракту, для которой создалась невозможность исполнения обязательств по Контракту, должна известить о них в письменном виде другую Сторону с приложениями соответствующих доказательств и документов в трехдневный срок со дня наступления этих обстоятельств.
9. Срок ДЕЙСТВИЯ контракта и порядок его РАСТОРЖЕНИЯ

 9.1. Контракт вступает в силу с момента (даты) заключения сторонами и действует по 31.12.2026 г., а в части неисполненных обязательств - до полного их исполнения Сторонами. 

Окончание срока действия Контракта не влечет прекращение обязательств Сторон по Контракту, в том числе гарантийных обязательств Исполнителя, и не освобождает Стороны от ответственности за его нарушение. 

9.2. Срок исполнения контракта:  до 31.12.2026 года (включает в себя исполнение встречных требований Сторон: оказанные Исполнителем услуги, приемку и оплату оказанных услуг Исполнителем).

9.3. Прекращение срока действия Контракта не освобождает Стороны от ответственности за нарушение его условий.

9.4.Прекращение действия Контракта не влечет за собой прекращения действия обязательств по Контракту и они действуют до полного их исполнения.

9.5. Контракт может быть расторгнут по соглашению Сторон, по решению суда или в связи с односторонним отказом Стороны Контракта от исполнения Контракта в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации и положениями статьи 95 Федерального закона N 44-ФЗ. 

9.6. Заказчик вправе провести экспертизу оказанных Услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций до принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта. 

-если заказчиком проведена экспертиза оказанной услуги с привлечением экспертов, экспертных организаций, решение об одностороннем отказе от исполнения контракта может быть принято заказчиком только при условии, что по результатам экспертизы  оказанной услуги в заключении эксперта, экспертной организации будут подтверждены нарушения условий контракта, послужившие основанием для одностороннего отказа заказчика от исполнения контракта;

   9.7. Заказчик вправе в одностороннем порядке отказаться от исполнения   Контракта по основаниям предусмотренных Гражданским Кодексом РФ для одностороннего отказа от исполнения отдельных видов обязательств, а также в случаях предусмотренных контрактом: 
- если Исполнитель не приступил к оказанию услуг в течение 7 рабочих дней с момента начала оказания услуг; 

- если задержка в сроках оказания услуг Исполнителем составляет более 7 рабочих дней после срока, указанного в п.2.1. контракта; 

- если исполнитель после заключения контракта отказался от оказания услуг; 

- в иных случаях, предусмотренных соглашением сторон или действующим законодательством РФ.

 9.8. Решение Заказчика об одностороннем отказе от исполнения Контракта вступает в силу и Контракт считается расторгнутым через десять дней с даты надлежащего уведомления Заказчиком Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения Контракта. 

9.9.  Исполнитель вправе принять решение об одностороннем отказе от исполнения контракта по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации для одностороннего отказа от исполнения отдельных видов обязательств, если в контракте было предусмотрено право заказчика принять решение об одностороннем отказе от исполнения контракта. 

9.10. Расторжение Контракта в случае одностороннего отказа от исполнения одной из его Сторон осуществляется с соблюдением требований частей 8 - 16, 19 - 23 статьи 95 Федерального закона о Контрактной системе № 44-ФЗ.

9.11. По соглашению сторон Контракт расторгается с момента подписания соглашения о расторжении Контракта Сторонами. Уведомление с соглашением о расторжении Контракта может быть направлено почтой или иной связью, позволяющей достоверно установить, что документ исходил от Стороны по Контракту.

9.12. При расторжении Контракта в связи с односторонним отказом стороны Контракта от исполнения Контракта другая сторона Контракта вправе потребовать возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного обстоятельствами, являющимися основанием для принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта. 

9.13. При исполнении контракта (за исключением случаев, которые предусмотрены нормативными правовыми актами, принятыми в соответствии с частью 6 статьи 14 Закона по согласованию Заказчика с Исполнителем допускается оказание услуги, качество, технические и функциональные характеристики (потребительские свойства) которых являются улучшенными по сравнению с качеством и соответствующими техническими и функциональными характеристиками, указанными в контракте. В этом случае соответствющие изменения должны быть внесены заказчиком в реестр контрактов, заключенных заказчиком. 

9.14. При исполнении Контракта не допускается перемена Исполнителя, за исключением случая, если новый Исполнитель является правопреемником Исполнителя по настоящему Контракту вследствие реорганизации юридического лица в форме преобразования, слияния или присоединения.

9.15. В случае перемены Заказчика права и обязанности Заказчика, предусмотренные Контрактом, переходят к новому заказчику.

9.16. Изменение существенных условий Контракта при его исполнении не допускается, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».    
10. АНТИКОРРУПЦИОННЫЕ УСЛОВИЯ

10.1. При исполнении своих обязательств по Контракту стороны обязуются не совершать, а также обязуются обеспечивать, чтобы их аффилированные лица, сотрудники и посредники не совершали прямо или косвенно следующих действий:

- платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно выполнить работы (оказать услуги) публично-правовым образованием, должностным лицам публично-правовых образований, близким родственникам таких должностных лиц либо лицам, иным образом, связанным с государством, в целях неправомерного получения преимуществ для сторон по Контракту, их аффилированных лиц, работников или посредников, действующих по Контракту;

- платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно выполнить работы (оказать услуги) сотрудникам другой стороны по Контракту, ее аффилированным лицам с целью обеспечить совершение ими каких-либо действий в пользу стимулирующей стороны (предоставить неоправданные преимущества, предоставить какие-либо гарантии и т.д.); 

- не совершать иных действий, нарушающих антикоррупционное законодательство Российской Федерации.    

                                                              11.Порядок разрешения споров

11.1.  Споры, возникающие при исполнении настоящего контракта, урегулируются путем переговоров. При не достижении сторонами согласия спор может быть передан на рассмотрение Арбитражного суда города Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

11.2.До передачи спора на разрешение Арбитражного суда города Санкт-Петербурга и Ленинградской области Стороны принимают предусмотренные настоящим разделом меры по досудебному урегулированию спора, за исключением дел, для которых согласно части 5 статьи 4 Арбитражного процессуального кодекса Российской Федерации принятие сторонами мер по досудебному урегулированию не является обязательным.

 11.3.Срок рассмотрения писем, уведомлений или претензий не может превышать 10 дней со дня их получения.

11.4. При отклонении претензии полностью или частично либо неполучении ответа в установленные для ее рассмотрения сроки, либо неисполнении требований по претензии в установленные для их исполнения сроки, либо невручении претензии по обстоятельствам, зависящим от Стороны-адресата, Сторона, предъявившая претензию, вправе после наступления любого из указанных событий передать спор на разрешение в Арбитражный суд города Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

                                                                         12. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

12.1. Любые изменения и дополнения к настоящему Контракту действительны, если они совершены в письменной форме, подписаны обеими Сторонами. 

12.2. Стороны обязаны в течение 3 рабочих дней сообщать друг другу об изменении своего места нахождения, почтового адреса, номеров телефонов, факсов и банковских реквизитов.

12.3. Все, что не урегулировано настоящим Контрактом, регулируется действующим гражданским законодательством РФ.

12.4.Настоящий Контракт составлен в форме электронного документа, подписанного электронными цифровыми подписями уполномоченных на подписание Контракта лиц обеих сторон. Электронная цифровая подпись в настоящем электронном документе, сертификат которой содержит необходимые при осуществлении данных отношений сведения о правомочиях его владельца, признается равнозначной собственноручной подписи лица в документе на бумажном носителе, заверенном печатью. 

12.5. К настоящему Контракту прилагаются и являются его неотъемлемой частью:
 - Приложение № 1 «График оказания услуг по проведению специальной оценки условий труда»

 - Приложение № 2 «Расчет цены оказываемых услуг» 

-   Приложение № 3 «Техническое задание»
13. МЕСТО НАХОЖДЕНИЯ (АДРЕСа), БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ, ПОДПИСИ СТОРОН

	ЗАКАЗЧИК:
ГБОУ школа №6 Выборгского района Санкт-Петербурга

Юрид. адрес: 194017, город Санкт-Петербург, улица Дрезденская, дом 13 литера А.

Фактический адрес: 194017, город Санкт-Петербург, улица Дрезденская, дом 13 литера А.

Тел./факс  (812) 417-51-04, 417-51-05

ИНН 7802142926  КПП 780201001

ОГРН   1027801541602

ОКАТО 40265562000

ОКПО 52179592

Лицевой счет  № 0501110 в Комитете Финансов Санкт-Петербурга

Директор

_______________ А.Е.Наумова

Подписано ЭЦП


	ИСПОЛНИТЕЛЬ:


Приложение №1 к Контракту №  от «                        2              г.

График оказания услуг по проведению специальной оценки условий труда

	
	Перечень мероприятий
	количество календарных дней

	1
	Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов 
· Сбор необходимой информации (передача Заказчику вопросника с опросными листами (таблицами) и перечнем необходимой для исполнения Контракта документации → координация работы по сбору необходимой информации → передача Исполнителю имеющейся информации → анализ представленной Исполнителю информации 

· Декларирование соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда (при необходимости) 


	4

	2
	Проведение исследований на объектах Заказчика. 
Проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов и эффективности средств индивидуальной защиты с оформлением протоколов 
	4


	3
	Оформление отчета о проведении СОУТ: 
1. Определение классов условий труда. 

2. Оформление отчета о проведении СОУТ: 

· сведения об организации, проводящей СОУТ, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным требования; 

· перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах; 

·  карты СОУТ, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей СОУТ, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах; 

· протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов; 

· протоколы комиссии, проводящей СОУТ; 

· сводная ведомость СОУТ; 

· перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ; 

· заключение эксперта организации, проводящей СОУТ 
	18

	4
	Согласование и передача Заказчику отчета о проведении СОУТ
	4


	ЗАКАЗЧИК:

ГБОУ школа №6 Выборгского района Санкт-Петербурга

Директор

_______________ А.Е.Наумова

Подписано ЭЦП


	ИСПОЛНИТЕЛЬ:




Приложение №2 к Контракту № .
Расчет цены оказываемых услуг 
	Наименование оказываемых услуг
	Количество рабочих мест, ед.
	Стоимость,

руб.
	Цена,

руб.

	Проведение специальной оценки условий труда:
-Идентификация потенциально вредных и (или) опасных факторов 

-Исследования (испытания) и измерения идентифицированных потенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, оценка обеспеченности средствами индивидуальной защиты на рабочих местах

-Формирование на основе полученных данных отчетных материалов:

· отчет о проведении специальной оценки условий труда;

· перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда;

· сводная ведомость результатов специальной оценки условий труда;

· перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда;

· карты специальной оценки условий труда рабочих мест;

· протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, оценки обеспеченности средствами индивидуальной защиты на рабочих местах;

· заключение эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.
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	ИТОГО:
	
	
	


	ИСПОЛНИТЕЛЬ:
	ЗАКАЗЧИК:
     ГБОУ школа №6 Выборгского района Санкт-Петербурга

Директор

_______________ А.Е.Наумова

Подписано ЭЦП




Приложение №3 к Контракту № .
	СОГЛАСОВАНО:

_________________ 


	УТВЕРЖДАЮ:

Директор ГБОУ школа № 6 Выборгского района Санкт-Петербурга
_______________ А.Е.Наумова




ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на оказание Услуг

1. Общие положения.

    1.1.  Наименование Услуги: проведение специальной оценки условий труда

(далее - Услуги) ГБОУ школа № 6 Выборгского района Санкт-Петербурга.
1.2. Количество рабочих мест, подлежащих СОУТ – 10.
2. Характеристика оказываемых услуг:

2.1. Проведение СОУТ, включающей в себя:

2.1.1. проведение процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ, Приказа Минтруда России от 21.11.2023 N 817 н. Оформление результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов в отношении каждого рабочего места, подлежащего идентификации;

2.1.2. оформление экспертом заключения об отсутствии на рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов (при наличии таких рабочих мест). Составление декларации о соответствии условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам идентификации не выявлены;

2.1.3. определение перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов, исходя из перечня вредных и (или) опасных производственных факторов, указанных в частях 1 и 2 статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ в отношении каждого рабочего места;

2.1.4. составление перечня рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с учетом результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов;

2.1.5. проведение исследований (испытаний) и измерений уровней вредных и (или) опасных производственных факторов в соответствии с перечнем вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, в том числе и в особых условиях. Оформление протоколов проведения исследований (испытаний) и измерений в отношении каждого из подвергнутых исследованиям вредных и (или) опасных производственных факторов;

2.1.6. отнесение условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда на рабочих местах, где проводились исследования (испытания) и измерения уровней вредных и (или) опасных производственных факторов;

2.1.7. проведение оценки обеспеченности работников, занятых на работах во вредных условиях труда, эффективными средствами индивидуальной защиты, прошедшими обязательную сертификацию. Оформление экспертом заключения о возможности снижения класса (подкласса) условий труда в случае применения работниками эффективных средств индивидуальной защиты;

2.1.8. подготовка сведений для оформления результатов СОУТ, в том числе на рабочих местах, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы:

проект сводной таблицы классов (подклассов) условий труда, установленных на рабочих местах;

рекомендуемые мероприятия, направленные на улучшение условий труда работников, с учетом результатов СОУТ (в случае выявления устранимых вредных и (или) опасных производственных факторов);

предложения (рекомендации) о предоставлении работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, гарантий и компенсаций;

предложения (рекомендации) об обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотрах работников.

2.1.9. составление и представление на бумажном и электронном носителях отчета о проведении СОУТ, оформленного по форме, утвержденной Приказом Минтруда России от 21.11.2023 N 817н, в том числе в отношении рабочих мест, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы, включающего в себя:

сведения об организации, проводящей СОУТ, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным статьей 19 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ требованиям;

перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов;

карты СОУТ;

протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

протокол, содержащий решение комиссии о невозможности проведения на рабочих местах исследований (испытаний) и измерений в связи с созданием угрозы для жизни работников и экспертов (при наличии такого решения);

сводную ведомость результатов проведения СОУТ;

перечень мероприятий по улучшению условий труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ;

заключения эксперта организации, проводящей СОУТ.

2.1.10. подготовка сведений о результатах проведения СОУТ, предусмотренных частью 2 статьи 18 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ, и передача их во ФГИС СОУТ;

2.2. Требования к методам исследований (испытаний) и методикам измерений при проведении СОУТ:

2.2.1. при проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов должны применяться утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методы исследований (испытаний) и методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений;

2.2.2. испытательная лаборатория (центр) должна быть укомплектована измерительным оборудованием и приборами, прошедшими поверку и внесенными в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений, для оценки вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, предусмотренных пунктами 1 - 11 и 15 - 23 части 3 статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ.

2.3. Требования к организации, оказывающей услуги по проведению СОУТ:

2.3.1. указание в уставных документах организации в качестве основного вида деятельности или одного из видов ее деятельности проведения специальной оценки условий труда;

2.3.2. наличие в организации не менее пяти экспертов, работающих по трудовому договору и имеющих сертификат эксперта на право выполнения работ, по специальной оценке, условий труда, в том числе не менее одного эксперта, имеющего высшее образование по одной из специальностей - общая гигиена, гигиена труда, санитарно-гигиенические лабораторные исследования;

2.3.3. наличие в качестве структурного подразделения испытательной лаборатории (центра), которая аккредитована национальным органом по аккредитации в соответствии с законодательством Российской Федерации об аккредитации в национальной системе аккредитации и областью аккредитации которой является проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, предусмотренных пунктами 1 - 11 и 15 - 23 части 3 статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ;

2.3.4. наличие регистрации в реестре организаций, проводящих СОУТ, согласно части 3 статьи 19 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ;

2.4. Привлечение соисполнителей допускается в соответствии с частью 2 статьи 19 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ.

2.5. Требования к качественным характеристикам оказываемых Услуг:

проведение СОУТ осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ, Приказа Минтруда России от 21.11.2023 N 817н с учетом специфики деятельности Заказчика.

       3. Место оказания Услуг: г. Санкт–Петербург, улица Дрезденская, дом 13 литера A
4. Сроки оказания Услуг: в течение 30 календарных дней с даты заключения контракта.
Начало оказания Услуг: с даты заключения Договора.

Окончание оказания Услуг: не позднее 30 календарных дней с даты заключения контракта.
5. Место сдачи результатов оказанных Услуг: г. Санкт–Петербург, улица Дрезденская, дом 13 литера A
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