Техническое задание на оказание образовательных услуг
по повышению квалификации по программе 
«Развитие и поддержка игровой деятельности дошкольников» 

 1. Наименование и описание услуг: Практическая значимость программы заключается в формировании у педагогов дошкольных учреждений конкретных знаний и навыков для организации игровой деятельности дошкольников в соответствии с ФГОС ДО — что напрямую повышает качество образовательного процесса и способствует всестороннему развитию детей.
2. Характеристики и объем (содержание) оказываемых услуг: Организовать повышение квалификации 4 (четырех) сотрудников по дополнительной профессиональной программе ««Развитие и поддержка игровой деятельности дошкольников»». 
3. Способ обучения – очная-заочная, с применением дистанционных технологий.
 Календарный учебный график: 
Общий объём программы в часах 36 
Режим занятий: 2 раза в месяц по 4 часа без отрыва от основной работы
4. Цели курса : Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации направлена на развитие профессиональных компетенций слушателей, необходимых для проектирования и организации условий для развития и поддержки игровой деятельности дошкольников в соответствии с требованиями ФГОС ДО.

УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
				
	№ п/п
	Наименование раздела, дисциплин (модулей)
	Всего аудиторных часов
	в том числе
	Промежуточная аттестация

	
	
	
	лекции, видео
лекции
	практические занятия, семинары
	

	1. 
	[bookmark: _Hlk51876589]Общая характеристика игры дошкольников 
	6
	6
	
	тестирование

	1.1.
	Способы выстраивания понятийного поля об игре
	2
	2
	
	

	1.2.
	[bookmark: _Hlk51871851]Характеристика, структура, маркеры, виды, отличия от настоящей игры от квази - игры
	2
	2
	
	

	1.3.
	Реализация воспитательных задач в ходе игровой деятельности
	2
	2
	
	

	2. 
	Игра как технология реализации ФГОС ДО
	14
	12
	2
	

	2.1.
	Этапы, принципы и характеристика  игры дошкольников в соответствии с возрастом и уровнем развития игры.
	4
	4
	
	устный опрос

	2.2.
	Игра как основа образовательного события.
	6
	4
	2
	

	2.3.
	Экспертиза уровня развития игры дошкольников 
	4
	2
	2
	

	3.
	Условия для развития и поддержки игровой деятельности дошкольников.
	14
	2
	12
	практическое задание

	3.1.
	[bookmark: _Hlk51414986]Проектирование условий для игры. 
	6
	2
	4
	

	3.2.
	Система оценки эффективности условий для игры. 
	8
	
	8
	практическое задание

	4.
	[bookmark: _Hlk51415187]Антикритерии игры.
[bookmark: _Hlk51415202]Итоговая аттестация. Защита практики игровой деятельности детей в соответствии с возрастом.
	2
	2
	
	зачет

	5.
	Итого:
	36
	22
	14
	


[bookmark: _GoBack]									План курса
· Генеральные директора и CDO.
· Руководители бизнес-подразделений.
· Бизнес и системные аналитики.
· Сотрудники подразделений, отвечающих за организационное развитие и оптимизацию бизнес-процессов.
· Руководители ИТ-подразделений и проектов.
· Представители органов государственной власти и институтов развития, курирующие направления цифровой трансформации.
Слушатели должны обладать опытом работы в реальных организациях на руководящих позициях или позициях аналитиков. 
5. Требования к реализации дополнительной профессиональной программе:
1. Наличие у Исполнителя лицензии на осуществление образовательной деятельности, копию которой он должен представить до заключения договора.
2. Для оказания услуг Исполнитель должен привлечь квалифицированных преподавателей, имеющих соответствующую специализацию и опыт работы по образовательной программе, а так же необходимую квалификацию для работы с учебным оборудованием и программным обеспечением, заявленным в содержании программы.
3. Программа обучения входит в Реестр заказа Комитете по образованию в соответствии с распоряжением КО 1629-р от 20.12.2024 года

7. Порядок оказания услуг:
1. В течение 5-ти дней с даты заключения Контракта Исполнитель направляет Заказчику на ознакомление проект программы дополнительного профессионального образования. В структуру дополнительной профессиональной программы должны быть включены: цель реализации программы; планируемые результаты обучения; форма обучения; учебный и (или) учебно-тематический план,  условия реализации программы, формы аттестации, оценочные материалы и иные компоненты. 
2. В течение 5-ти дней с даты заключения Контракта Заказчик направляет Исполнителю информацию о специалисте, направляемому на обучение.
3. В течение 3-х дней с даты получения от Заказчика информации по сотруднику, Исполнитель посредством телефонной связи либо электронной почты информирует Заказчика о начале обучения.

8. Отчетная документация:
По окончании оказания услуг Исполнителем должны быть представлены следующие документы:
1. Подписанный Исполнителем Акт об оказании образовательных услуг в 2-х экземплярах, один из которых после подписания Заказчиком возвращается Исполнителю.
2. Удостоверение о повышении квалификации, выданный на имя слушателя курса.



Заведующий                                                                                     Лавренов С.С.  









