ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОНТРАКТ № 

Санкт-Петербург                                                     	                                           _____________2026

Администрация Московского района Санкт-Петербурга, действующая от имени 
Санкт-Петербурга, согласно Положению об администрации района 
Санкт-Петербурга от 19.12.2017 № 1098, в лице заместителя главы администрации Лядощука Дениса Александровича, действующего  на основании приказа администрации Московского района Санкт-Петербурга от 12.02.2026 № 23-п «О делегировании полномочий главы администрации Московского района  Санкт-Петербурга»,  именуемая в дальнейшем «Заказчик» с одной стороны и ________________________________________, в лице ____________________________________________, действующего на основании _______________________, именуемый в дальнейшем «Поставщик», с другой стороны, далее именуемые «Стороны», в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44 ФЗ (далее – Закон), заключили настоящий государственный контракт (далее – Контракт) 
о нижеследующем.
1. ПРЕДМЕТ КОНТРАКТА

           1.1.  По контракту Поставщик обязуется в установленный срок и на условиях контракта осуществить поставку офисных кресел, стульев и газлифтов для нужд администрации Московского района Санкт-Петербурга по адресу: Московский пр., д. 129, лит. А, а Заказчик обязуется принять и обеспечить оплату поставленного товара.
1.2.  Цена, ассортимент, количество товара определяется в спецификации (приложение 
№ 1 к Контракту).
1.3. Подлежащий поставке товар должен соответствовать обязательным требованиям  
государственных стандартов и действующего законодательства.

2.  УСЛОВИЯ ПОСТАВКИ

2.1. Поставка товара, предусмотренного спецификацией, должна быть произведена
в течение  12 рабочих дней с даты заключения  контракта сторонами. Поставка разовая. 
2.2.  Поставщик производит доставку товара, а также его выгрузку непосредственно
по адресу: Санкт-Петербург, Московский пр. д.129, лит. А. 
2.3.  Погрузо-разгрузочные работы по доставке товара осуществляются силами Поставщика.
2.4. По прибытии товара Заказчик принимает его по количеству, качеству
и ассортименту и подписывает предоставленные Поставщиком документы (товарную накладную).
2.5. На момент передачи товар должен принадлежать Поставщику на правах собственности   и не должен быть обременен правами третьих лиц.
2.6.  Поставка осуществляется в  объеме  согласно спецификации (приложение № 1
к Контракту). 
2.7. Право собственности на товар переходит от Поставщика к Заказчику после подписания товарной накладной уполномоченными представителями Заказчика
и Поставщика.
 
3. ЦЕНА КОНТРАКТА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

3.1. Цена контракта (общая стоимость услуг) составляет ________рублей_____копеек (______________________________рублей ____копеек) в т.ч. НДС/НДС не облагается, гл. 26.2 Налогового кодекса Российской Федерации, является твёрдой и определяется на весь срок исполнения контракта. 
3.2. Цена по контракту включает все налоги и пошлины, цену товара, погрузо-разгрузочные расходы.
3.3. Оплата поставленного товара осуществляется Заказчиком путем перечисления денежных средств платежным поручением на расчетный счет Поставщика после подписания 
Заказчиком товарной накладной при предъявлении отчётных документов (счёт на оплату), подписанного сторонами контракта в течение 7 (семи) рабочих дней.
3.4. Оплата поставленного Поставщиком товара осуществляется Заказчиком за счёт статей расходов: целевая 9950000090, КОСГУ 310, подраздел 0113, предусмотренных Законом   Санкт-Петербурга от 28.11.2025 № 659-124 «О бюджете Санкт-Петербурга на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов». 
3.5. Сумма, подлежащая уплате Заказчиком юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя, уменьшается на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой контракта, если в соответствии 
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации заказчиком.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

4.1. Заказчик вправе:
4.1.1 Требовать от Поставщика своевременного устранения недостатков, выявленных как в ходе приемки товара, так и в течение гарантийного срока. 
4.1.2. Принять решение об одностороннем  отказе от исполнения Контракта
в соответствии с требованиями законодательства РФ.  
4.1.3.  Требовать надлежащего исполнения обязательств в соответствии с контрактом.
4.1.4. Требовать представления надлежащим образом оформленных отчётных 
и финансовых документов, подтверждающих исполнение обязательств в соответствии 
с контрактом.
4.1.5. Запрашивать информацию о ходе и состоянии исполнения обязательств
 по контракту.
4.1.6. Осуществлять контроль за сроком поставки товара, не вмешиваясь 
в оперативно-хозяйственную деятельность Поставщика;
4.1.7. Отказаться от принятия и оплаты товара, не соответствующего требованиям контракта;
4.1.8. Потребовать возврата уплаченных сумм в случае оплаты товара,
не соответствующего требованиям контракта, до устранения выявленных недостатков, а также выплаты неустойки.
4.2. Заказчик обязан:
4.2.1. Принять поставленный товар в порядке и сроки, предусмотренные  Контрактом
в соответствии со спецификацией (приложение  к Контракту).
4.2.2. При приемке товара осуществить его осмотр и, в случае выявления несоответствий или недостатков товара уведомить об этом Поставщика с выполнением действий, предусмотренных пунктом 7.3 контракта. 
4.2.3. При обнаружении после приемки товара нарушений и несоответствия товара предъявляемым к товару такого рода требованиям уведомить об этом Поставщика
в соответствии с пунктом 7.4 контракта в течение 2-х рабочих дней с момента выявления недостатков;
4.2.4 Оплатить поставленный товар на условиях Контракта.
4.3. Поставщик вправе:
4.3.1. Требовать подписания документов об исполнении им обязательств по контракту 
от Заказчика.
4.3.2. Требовать оплаты по контракту в случае надлежащего исполнения своих обязательств по контракту.
4.4. Поставщик обязан:
4.4.1. Поставить товар, обеспечив надлежащее качество, в сроки, установленные контрактом. 
4.4.2. Исполнять, полученные в ходе исполнения обязательств по контракту указания Заказчика, в том числе в срок, установленный Заказчиком, безвозмездно устранять обнаруженные им недостатки в поставленных товарах.
4.4.3 Передать Заказчику надлежащим образом оформленные отчётные и финансовые документы: товарную накладную, сертификаты качества на поставляемый товар либо иные документы в соответствии с требованиями действующего законодательства; 
4.4.4 Представить по запросу Заказчика в сроки, указанные в таком запросе, информацию о ходе исполнения обязательств по контракту.
4.4.5. Гарантировать качество материалов, наличие сертификатов, технических паспортов, лицензий и других документов, удостоверяющих их качество; предоставлять вышеуказанные документы по требованию Заказчика. 
4.4.6 Согласовывать с Заказчиком необходимость использования охраняемых результатов интеллектуальной деятельности, принадлежащих третьим лицам и приобретение прав на их использование.  
4.4.7 Не раскрывать третьим лицам без письменного согласия Заказчика количество, объём, характер оказанных услуг и условия их оплаты.
4.4.8. Соблюдать конфиденциальность в отношении всей информации, ставшей известной Поставщику в связи с исполнением обязательств по контракту.
4.4.9. Незамедлительно уведомлять Заказчика обо всех созданных в процессе исполнения контракта объектах интеллектуальной собственности.
4.4.10. Восполнить за свой счет недопоставленное количество товара в случае недопоставки в течение 5-ти рабочих дней после получения предписания Заказчика. 
            4.4.11.  На основании акта и предписания Заказчика, согласно условиям пунктов 7.3, 7.4 контракта, заменить за свой счет некачественный товар на товар надлежащего качества в течение 3-х (трех) рабочих дней с момента получения предписания Заказчика. 
           4.4.12. Нести риск случайной гибели или случайного повреждения товара до приёмки его Заказчиком.
4.4.13. При оказании услуг обеспечить их надлежащее качество в соответствии 
с требованиями соответствующих нормативно-правовых актов.
4.4.14. Оказывать услуги с соблюдением норм пожарной безопасности, техники безопасности, охраны окружающей среды.
4.4.16. Обеспечивать сохранность  товара ,  в том числе целостность упаковки  
в период оказания услуг. 
4.4.17. Передать Заказчику товары надлежащего качества согласно Приложению  №1 
к контракту (Спецификация.). 
4.4.18. Исполнять полученные в ходе оказания услуг указания Заказчика, устранять обнаруженные недостатки в оказанных товарах или иные отступления от условий контракта.
4.4.19. Выполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством и Контрактом. 


5. КАЧЕСТВО ТОВАРА

5.1.  Прием товара по качеству, количеству, сроку годности и ассортименту осуществляется в строгом соответствии с требованиями действующего законодательства.
5.2.  Возврат и замена товара осуществляется за счет Поставщика и в соответствии с условиями настоящего Контракта.
5.3. Поставщик гарантирует Заказчику соответствие качества поставляемого им товара стандартам и требованиям, предъявляемым к товару такого рода. Поставщик подтверждает качество товаров соответствующими сертификатами для каждого вида товара либо иными документами в соответствии с требованиями действующего законодательства.
5.4. Начало течения гарантийного срока на товар с момента передачи товара Заказчику должно составлять не менее 12 месяцев.

6.  ТАРА И УПАКОВКА

    6.1. Товар должен отгружаться в упаковке, соответствующей характеру поставляемого товара и способу транспортировки. Упаковка должна предохранять товар от всякого рода повреждений, коррозии, утраты товарного вида, попадания влаги, пыли при перевозке его морским, железнодорожным, автомобильным и авиатранспортом с учётом возможных перегрузок в пути и длительного хранения. Упаковка должна быть приспособлена к перегрузке кранами и (или) погрузчиками. Перед упаковкой все обработанные части должны быть подвергнуты консервации, обеспечивающей предохранение товара от порчи во время транспортировки и хранения.
    6.2. При перевозке товара морским, железнодорожным, автомобильным 
и авиатранспортом  Поставщик на каждое грузовое место составляет подробный упаковочный лист, в котором указываются перечень упакованных предметов, их количество, тип (модель), номер по спецификации контракта, вес брутто и нетто, номер контракта, номер ящика (контейнера). Один экземпляр упаковочного листа в непромокаемом конверте кладётся в ящик вместе с товаром.
    6.3. Поставщик несёт ответственность за всякого рода порчу товара до приёма его Заказчиком вследствие некачественной упаковки или консервации, или несоблюдения инструкции по хранению.

7. ПОРЯДОК СДАЧИ-ПРИЁМКИ ТОВАРА

7.1. Сдача-приёмка товара по количеству, ассортименту, качеству осуществляется 
в строгом соответствии с требованиями действующего законодательства,  на основании товарной накладной, которая подписывается уполномоченными представителями Заказчика
и Поставщика. 
7.2 По решению Заказчика для приемки товара может создаваться комиссия, состоящая 
не менее, чем из двух человек.
7.3. В случае если при приёмке товара Заказчиком обнаружены товары ненадлежащего качества, выявлена недопоставка товара, либо ассортимент поставленного товара не соответствует спецификации, представителем Заказчика составляется акт 
и выдается претензия Поставщику об устранении выявленных нарушений. Акт 
и претензия составляются в двух идентичных экземплярах и подписываются членами  комиссии Заказчика и представителем Поставщика, имеющим право на подписание акта 
и получение претензии (при предъявлении паспорта представителя и соответствующей доверенности, либо только паспорт для генерального директора Поставщика).
Если уполномоченный представитель Поставщика отказывается подписать указанный акт и получить претензию, об этом делается отметка в акте и акт заверяется третьим лицом по выбору Заказчика. При этом второй экземпляр акта и претензии направляются Заказчиком Поставщику по почте заказным письмом с уведомлением о вручении, сохранив при этом почтовый документ, подтверждающий отправку по почте, а также по факсу с фиксацией Ф.И.О. и должности должностного лица Поставщика, получившего факс.
7.4. В случае выявления Заказчиком указанных в пункте 7.3 нарушений после приёмки товара Заказчик уведомляет об этом Поставщика в письменной форме по факсу 
и приглашает уполномоченных представителей Поставщика явиться в адрес Заказчика для составления акта и получения претензии. 
В случае невозможности направить Поставщику извещение о выявленных нарушениях по факсу Заказчик направляет такое извещение по почте заказным письмом 
с уведомлением о вручении. 
Составление акта и выдача претензии осуществляются в порядке, предусмотренном пунктом 7.3 контракта.

8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

8.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных контрактом, стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством.
8.2. Уплата неустойки не освобождает Поставщика от обязательств в натуре.
8.3.  В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Поставщик вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней).  Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Заказчиком обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательств, в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от неуплаченной в срок суммы.
8.4 В случае просрочки исполнения Поставщиком обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Поставщиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Заказчик направляет Поставщику требование об уплате неустоек (штрафов, пеней).      Пеня начисляется за каждый день просрочки  исполнения Поставщиком  обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства,
в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены Контракта на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Контрактом и фактически исполненных Поставщиком, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления пени. 
8.5.  Сторона освобождается от уплаты неустойки (штрафа, пени), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного контрактом, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны.


9. СРОК ДЕЙСТВИЯ КОНТРАКТА, ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ КОНТРАКТА

9.1. Контракт вступает в силу с момента его подписания Сторонами  и  действует 
до полного исполнения Сторонами своих обязательств, но не позднее  10.07.2026.
         9.2. Изменение существенных условий контракта при его исполнении 
не допускается, за исключением их изменения по соглашению сторон.
9.3. Изменение существенных условий Контракта при его исполнении допускается 
в случаях, предусмотренных пунктом 6 статьи 161 Бюджетного кодекса Российской Федерации, при уменьшении ранее доведенных до Заказчика как получателя бюджетных средств лимитов бюджетных обязательств. При этом Заказчик в ходе исполнения Контракта обеспечивает согласование новых условий Контракта, в том числе цены и (или) сроков исполнения Контракта и (или) количества Товара, предусмотренного Контрактом.
         9.4. Все изменения и дополнения к контракту действительны лишь в том случае, если они совершены в письменной форме и размещаются Заказчиком в единой информационной системе 
в течение одного рабочего дня, следующего за датой подписания таких изменений. 
         9.5. Расторжение контракта допускается по соглашению сторон, по решению суда, 
в случае одностороннего отказа стороны контракта от исполнения контракта 
в соответствии с гражданским законодательством.
9.6.  При расторжении контракта в связи с односторонним отказом стороны контракта от исполнения контракта другая сторона контракта вправе потребовать возмещения только фактически понесённого ущерба, непосредственно обусловленного обстоятельствами, являющимися основанием для принятия решения об одностороннем отказе от исполнения контракта.


10. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ

10.1. Ни одна из Сторон не несёт ответственности за полное или частичное невыполнение своих контрактных обязательств, если это вызвано такими чрезвычайными 
и непредвиденными обстоятельствами как наводнение, пожар, землетрясение и другими природными бедствиями, имевшими место после заключения контракта. 
Надлежащим доказательством наличия обстоятельств непреодолимой силы будут служить справки, выдаваемые Заказчику и/или Поставщику органом местного самоуправления либо органом, на который в данной местности возложено оперативное руководство на период действия чрезвычайных обстоятельств.
10.2. Сторона, для которой создалась невозможность исполнения обязательств 
по контракту,  обязана в течение трёх рабочих дней письменно известить другую Сторону 
о наступлении вышеуказанных обстоятельств.

11. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

       11.1.  Споры, возникающие при исполнении контракта, урегулируются путём соглашения, если договорённости не достигнуто, спор подлежит рассмотрению Арбитражным судом города Санкт-Петербурга и Ленинградский области.
11.2. Стороны обязаны в течение трёх дней сообщать друг другу об изменении своего места нахождения, почтового адреса, номеров телефонов, факсов и банковских реквизитов.
11.3. Всё, что не урегулировано контрактом, регулируется действующим законодательством.
11.4. Контракт составлен в электронной форме и подписан усиленными электронными подписями.
11.5. К Контракту прилагается и является его неотъемлемой частью:
        Спецификация (Приложение №1.)
 11.6. Должностное лицо заказчика, ответственное за исполнение Контракта – старший инженер отдела по обслуживанию здания администрации Гладких Марина Сергеевна, 
тел: 576-89-72.; gladkih@tumos.gov.spb.ru

12.  АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Заказчик 
Администрация Московского района 
Санкт-Петербурга
196006, Санкт-Петербург,
Московский пр., 129, лит. А
ИНН / КПП 7810435274 / 781001001
р/с 03221643400000007200
УФК по г. Санкт-Петербургу (Администрация Московского района Санкт-Петербурга)
к/с №40102810945370000005 в ОКЦ №1 СЕВЕРО-ЗАПАДНОГО ГУ БАНКА РОССИИ//УФК по г. Санкт-Петербургу, 
г. Санкт-Петербург
БИК 014030106
ОКПО 04032669 ОКВЭД 75.11.22
ОГРН 1037821059540
тел. 576-89-68, 576-88-53
Заместитель главы администрации 
___________________Д.А Лядощук
(ПОДПИСАНО ЭП)
	Поставщик

















_________________ 
(ПОДПИСАНО ЭП)
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Приложение №1 к контракту
 № _____     от_____________2026 г.

СПЕЦИФИКАЦИЯ

	№
п/п
	Наименование товара, модель
	Характеристики товара

	Страна происхождения товара
	Количество 
	Единица измерения
	Цена, за ед. товара, рублей (в том числе НДС)
	Общая цена, рублей (в том числе НДС)

	1.
	Кресло  офисное RAPID
31.01.11.159-012
(Кресло офисное тип 5)
	 Назначение: Для персонала; Для руководителя
Тип каркаса: Металлический
Тип сиденья: Мягкое (обитое)
Тип опор: Колеса
Механизм качания: Механизм качания с возможностью фиксации спинки в рабочем положении (Top-Gun)
Наличие механизма регулировки по высоте: да.
Тип подлокотников: Нерегулируемые
Каркас: Немонолитная спинка с сиденьем
Вид материала крестовины: Металл
Вид материала обивки сидения/спинки: экокожа 
Вид материала подлокотника: экокожа
Наличие подголовника: да (встроенный) 
Наличие валика под спину: нет
Высота сиденья: не менее 440 (нижнее положение) и не менее 520 (верхнее положение) 
Ширина сиденья: не менее 500
Глубина сиденья: не менее 490
Высота кресла в нижнем положении газлифта:  не менее 1120 мм
Высота кресла в верхнем положении газлифта: не более 1220 мм
Диаметр крестовины: не менее 660 мм
Максимальный вес пользователя: до 120 кг
Соответствие нормативно-технической документации: ТУ производителя.

Дополнительные характеристики: 
Габаритные размеры кресла должны быть: ширина не менее 610 мм и не более 630 мм, глубина не менее 620 мм и не более 640 мм, высота в нижнем положении не менее 1120 мм, в верхнем положении не более 1220 мм. Сиденье и спинка должны быть не монолитные. Сиденье и спинка должны плотно прилегать друг к другу без зазоров. Кресло должно иметь спинку высотой не менее 670 мм от сиденья. Ширина спинки габаритная не менее 480 мм. Спинка должна быть со встроенным подголовником. Ширина сиденья должна быть не менее 500 мм. Глубина сиденья не менее 490 мм. Подголовник шириной не менее 420 мм, высотой не менее 220 мм. На сиденье должны быть три горизонтальные прошивки, на спинке должно быть пять горизонтальных прошивок, которые образуют эргономичные углубления и выделяют подголовник. Наполнение сиденья и спинки – каркас из гнутоклееной фанерной плиты и поролон. Обивка сидения и спинки экокожа, цвет черный. Цвет ниток машинной строчки чёрного цвета. Подлокотники должны быть Г-образной формы. Подлокотники выполнены из хромированного металла с плоским сечением и с мягкими накладками на рабочей поверхности подлокотника. Подлокотник должен быть: шириной не менее 65 мм, глубиной не менее 400 мм. Накладки должны быть из экокожи, в едином цвете с обивкой. Кресло должно быть оснащено механизмом качания с возможностью фиксации кресла в верхнем положении, настройкой силы отклонения спинки и сиденья в зависимости от веса сидящего, регулировка высоты осуществляется системой газлифт. Кресло должно быть укомплектовано пятилучевой крестовиной, диаметром не менее 660 мм, выполненной из хромированного металла. Ролики двухцветные, выполненные из нейлона, не деформирующие твердые напольные покрытия. Максимальная нагрузка на кресло 120 кг.

	
	3
	Шт.
	
	

	2.
	Кресло офисное DIRECT LITE
31.01.11.159-008
(Кресло офисное тип 4)
	Назначение: Для персонала
Тип каркаса: Металлический
Тип сиденья: Мягкое (обитое)
Тип опор: Колеса
Механизм качания: Механизм качания с фиксацией в нескольких положениях наклона и регулировкой под личный вес пользователя (Мультиблок)
Наличие механизма регулировки по высоте:.да
Тип подлокотников: Нерегулируемые
Каркас: Немонолитная спинка с сиденьем
Вид материала крестовины: Металл
Вид материала обивки сидения/спинки: Текстиль/сетчатый акрил
Вид материала подлокотника: пластик
Наличие подголовника: да (встроенный) 
Наличие валика под спину: нет (но есть уплотненная вставка на всю ширину спинки)
Высота сиденья: не менее 440 мм(нижнее положение) и не менее 520 мм (верхнее положение) 
Ширина сиденья: не менее 500 мм
Глубина сиденья: не менее 515 мм
Высота кресла в нижнем положении газлифта:  1060 мм
Высота кресла в верхнем положении газлифта: 1140 мм
Диаметр крестовины: не менее 620 мм
Максимальный вес пользователя: до 120 кг
Соответствие нормативно-технической документации: ТУ производителя

Дополнительные характеристики: 
Габаритные размеры кресла: ширина не менее 620 мм и не более 640 мм, глубина не менее 640 мм. Высота в нижнем положении не менее 1060 мм, высота в верхнем положении не менее 1140 мм. Кресло состоит из: спинки, подлокотников, сиденья и основания на пятилучевой крестовине. Спинка и сиденье должны быть немонолитные. Спинка плотно прилегает к сиденью без зазоров. Высокая спинка доходит до уровня плеч пользователя, что позволяет расслабить плечевой пояс. Высота спинки не менее 650 мм. Ширина спинки не менее 460 мм. Спинка с анатомически правильной формой, повторяет естественный изгиб позвоночника. Спинка выполнена на основе металлического каркаса и обтянута прочной акриловой сеткой, чёрного цвета. В поясничной области уплотненная вставка во всю ширину спинки, выполненная из экокожи черного цвета. Подголовник встроенный, эргономичной формы, выполнен из экокожи черного цвета. Подлокотники крепятся к сиденью. Подлокотники должны быть с лицевой и рабочей сторон изготовлены из пластика, задняя часть подлокотников выполнена из металлической трубы, круглого сечения. Форма подлокотников должна быть треугольная под наклоном. Подлокотники с рифленым рисунком, для предотвращения соскальзывания рук. Глубина подлокотников не менее 340 мм. Сиденье квадратной формы с закруглением углов. Сиденье шириной не менее 500 мм. Глубина сиденья не менее 515 мм. Высота сиденья в нижнем положении не менее 440 мм, в верхнем положении не менее 520 мм. Основой сиденья является фанера, толщиной не менее 9 мм. Наполнением сиденья и подголовника является формованный поролон, плотностью не менее 25 кг/м³. Обивка сиденья – сетчатая ткань, чёрного цвета. Кресло оснащено механизмом качания с фиксатором угла наклона в верхнем положении и регулировкой напряжения с контролем веса. Высота сидения регулируется системой «газлифт». Кресло оснащено пятилучевой металлической хромированной крестовиной, с пятью роликами. Лучи крестовины дугообразно изогнуты. Диаметр крестовины не менее 640 мм. Крестовина комплектуется нейлоновыми роликами диаметром не менее 50 мм. Максимальная нагрузка на кресло 120 кг. 
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	3.
	Кресло офисное
ORION NEW (экокожа, серый)
31.01.11.159-015
(Кресло офисное тип 6) 
	Назначение: Для руководителя
Тип каркаса: Металлический
Тип сиденья: Мягкое (обитое)
Тип опор: Колеса
Механизм качания: Механизм качания с фиксацией в нескольких положениях наклона и регулировкой под личный вес пользователя;
Наличие механизма регулировки по высоте: да.
Тип подлокотников: Нерегулируемые
Каркас: Немонолитная спинка с сиденьем
Вид материала крестовины: Металл
Вид материала обивки сидения/спинки: экокожа 
Вид материала подлокотника: экокожа
Наличие подголовника: да (встроенный) 
Наличие валика под спину: нет
Высота сиденья: не менее 440 (нижнее положение) и не менее 520 (верхнее положение) 
Ширина сиденья: не менее 520
Глубина сиденья: не менее 500
Высота кресла в нижнем положении газлифта:  не менее 1150 мм
Высота кресла в верхнем положении газлифта: не более 1230 мм
Диаметр крестовины: не менее 700 мм
Максимальный вес пользователя: до 120 кг
Соответствие нормативно-технической документации: ТУ производителя
 
Дополнительные характеристики:
Габаритные размеры кресла должны быть: ширина не менее 590 мм и не более 610 мм, глубина не менее 530 мм и не более 550 мм, высота в нижнем положении не менее 1150 мм, в верхнем положении не более 1230 мм. Сиденье и спинка должны быть не монолитные. Сиденье и спинка должны плотно прилегать друг к другу без зазоров. Кресло должно иметь спинку высотой не менее 800 мм. Ширина спинки габаритная не менее 490 мм. Спинка должна быть со встроенным подголовником. Ширина сиденья должна быть не менее 520 мм. Глубина сиденья не менее 500 мм. Высота сиденья в нижнем положении не менее 440 мм, в верхнем положении не менее 520 мм. На спинке должно быть множество горизонтальных прошивок, которые в верхней части выделяют подголовник. Наполнение сиденья и спинки – каркас из гнутоклееной фанерной плиты и поролон. Обивка сидения и спинки экокожа, цвет серый. Подлокотники должны быть Г-образной формы. Подлокотники выполнены из хромированного металла с плоским сечением и с мягкими накладками на рабочей поверхности подлокотника. Подлокотник должен быть глубиной не менее 390 мм. Высота подлокотника от сиденья не менее 210 мм. Регулировка высоты осуществляется системой газлифт. Кресло должно быть укомплектовано механизмом качания с регулировкой наклона спинки. Кресло должно быть укомплектовано пятилучевой крестовиной, диаметром не менее 700 мм, выполненной из хромированного металла. Лучи крестовины должны быть дугообразно изогнуты. Ролики выполнены из полипропилена, не деформирующие твердые напольные покрытия. Диаметр роликов не менее 50 мм. 
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	4.
	Кресло офисное
LIDER (экокожа, коричневый)
31.01.11.159-012
(Кресло офисное тип 5)
	Назначение: Для персонала/для  руководителя
Тип каркаса: Металлический
Тип сиденья: Мягкое (обитое)
Тип опор: Колеса
Механизм качания: Механизм качания с возможностью фиксации спинки в рабочем положении (Top-Gun)
Наличие механизма регулировки по высоте: да.
Тип подлокотников: Нерегулируемые
Каркас: Немонолитная спинка с сиденьем
Вид материала крестовины: Металл
Вид материала обивки сидения/спинки: экокожа 
Вид материала подлокотника: экокожа
Наличие подголовника: да (встроенный) 
Наличие валика под спину: нет
Высота сиденья: не менее 440 (нижнее положение) и не менее 520 (верхнее положение) 
Ширина сиденья: не менее 530
Глубина сиденья: не менее 490
Высота кресла в нижнем положении газлифта:  не менее 1130 мм
Высота кресла в верхнем положении газлифта: не более 1230 мм
Диаметр крестовины: не менее 700 мм
Максимальный вес пользователя: до 120 кг
Соответствие нормативно-технической документации: ТУ производителя
 
Дополнительные характеристики: 
Габаритные размеры кресла должны быть: ширина не менее 650 мм и не более 670 мм, глубина не менее 650 мм и не более 670 мм, высота в нижнем положении не менее 1130 мм, в верхнем положении не более 1230 мм. Сиденье и спинка должны быть не монолитные. Сиденье и спинка должны плотно прилегать друг к другу без зазоров. Кресло должно иметь спинку высотой не менее 730 мм. Ширина спинки габаритная не менее 520 мм. Спинка должна быть со встроенным подголовником. Ширина сиденья должна быть не менее 530 мм. Глубина сиденья не менее 490 мм. На спинке должна быть горизонтальная прошивка, которая выделяет подголовник. Наполнение сиденья и спинки – каркас из гнутоклееной фанерной плиты и поролон. Обивка сидения и спинки экокожа, цвет коричневый. Подлокотники должны быть Г-образной формы. Подлокотники выполнены из хромированного металла с плоским сечением и с мягкими накладками на рабочей поверхности подлокотника. Подлокотник должен быть глубиной не менее 490 мм. Высота подлокотника от сиденья не менее 140 мм. Регулировка высоты осуществляется системой газлифт. Кресло должно быть укомплектовано механизмом качания с регулировкой наклона спинки. Кресло должно быть укомплектовано пятилучевой крестовиной, диаметром не менее 700 мм, выполненной из хромированного металла. Лучи крестовины должны быть дугообразно изогнуты.  Ролики выполнены из полипропилена, не деформирующие твердые напольные покрытия. Диаметр роликов не менее 50 мм.
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	5.
	Кресло офисное BRAVO (ткань синий/экокожа черный)
31.01.11.159

	Назначение: Для персонала; Для руководителя
Тип каркаса: Металлический
Тип сиденья: Мягкое (обитое)
Тип опор: Колеса
Механизм качания: Механизм качания с возможностью фиксации спинки в рабочем положении (Top-Gun)
Наличие механизма регулировки по высоте: да.
Тип подлокотников: Нерегулируемые
Каркас: Немонолитная спинка с сиденьем
Вид материала крестовины: Металл
Вид материала обивки сидения: рабочая поверхность – ткань, боковая и нижняя части -  экокожа 
Вид материала обивки спинки: лицевая рабочая сторона – ткань, тыльная сторона - экокожа
Вид материала подлокотника: внутренняя сторона – ткань, внешняя сторона - экокожа
Наличие подголовника: да (встроенный) 
Наличие валика под спину: нет
Высота сиденья: не менее 460 мм (в нижнем положении), не менее 540 мм (в верхнем положении) 
Ширина сиденья: не менее 480 мм и не более 500 мм
Глубина сиденья: не менее 400 мм
Высота кресла в нижнем положении газлифта:  не менее 1170 мм
Высота кресла в верхнем положении газлифта: не более 1250 мм
Диаметр крестовины: не менее 700 мм
Максимальный вес пользователя: до 120 кг
Соответствие нормативно-технической документации: ТУ производителя.

Дополнительные характеристики: 
Кресло офисное должно иметь ширину не менее 700 мм и не более 720 мм, глубину не менее 700 мм и не более 720 мм. Высота кресла в нижнем положении должна быть не менее 1170 мм, в верхнем положении – не менее 1250 мм. Кресло должно состоять из спинки, подлокотников, сиденья и основания на пятилучевой крестовине. Конструкция кресла должна предусматривать немонолитные, но плотно прилегающие друг к другу спинку и сиденье, при этом подлокотники должны устанавливаться к боковым торцам сиденья. Кресло должно быть оснащено встроенным подголовником. Подлокотники должны быть прямоугольной формы, мягкие, верхние торцы которых должны иметь загиб в сторону от пользователя. Обивка подлокотников: с внутренней стороны – ткань, с внешней стороны – экокожа с диагональной прошивкой, в нижней части подлокотника должна быть молния с бегунком. Обивка спинки: с лицевой рабочей стороны – ткань с горизонтальными прошивками, с тыльной стороны – экокожа с двумя горизонтальными прошивками. Обивка сиденья: рабочая поверхность – ткань, с боковых и в нижней части – экокожа. Цвет обивки ткани должен быть синий, обивка из экокожи должна быть в черном цвете. Наполнитель сиденья должен быть из ППУ. Механизм качания кресла должен быть типа «топ-ган» с фиксацией в верхнем положении, обеспечивающий напряжение с контролем веса. Подъемный механизм – газлифт 3 класса. Максимальная нагрузка на кресло должна быть 120 кг. Диаметр крестовины должен быть не менее 700 мм, сама крестовина должна быть изготовлена из окрашенного металла черного цвета. Ширина сиденья должна быть не менее 480 мм и не более 500 мм, высота сиденья в нижнем положении – не менее 460 мм, в верхнем положении – не менее 540 мм. Ширина спинки должна быть не менее 480 мм, высота спинки – не менее 710 мм. Глубина подлокотников должна быть не менее 335 мм, высота подлокотников от сиденья – не менее 210 мм. Ролики должны быть полипропиленовыми диаметром не менее 50 мм.
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	6.
	СПК стул SRTIKE (экокожа/серый)
31.01.11.159
	Стул на металлическом каркасе. Габаритные размеры стула ширина не менее 570 мм и не более 590 мм, глубина не менее 530 мм и не более 550 мм, высота не менее 960 мм и не более 990 мм. Стул состоит из спинки, сиденья, опоры с тыльной стороны, и передних опор-подлокотников. Спинка и сиденье стула не монолитные. Спинка плотно прилегать к сиденью без зазоров. Спинка и сиденье мягкие, с прострочками на поверхности обивки. Обивкой спинки и сиденья экокожа серого цвета. На спинке два участка из перфорированной экокожи серого цвета. Первый участок в виде трапеции, второй участок в виде прямоугольника. Ширина спинки не менее 470 мм, толщина спинки не менее 60 мм. Высота от сиденья до верхнего края спинки не менее 530 мм. Ширина сиденья не менее 470 мм, глубина сиденья не менее 470 мм, толщина сиденья не менее 60 мм. Стул оснащен опорами-подлокотниками Г-образной формы (передние опоры плавно переходят в подлокотники). Опоры-подлокотники   изготовлены из трубы, плоскоовального сечения, размером не менее 40x15 мм. На подлокотниках накладки из пластика с ячеистой структурой, серого цвета. Накладка на подлокотник шириной не менее 40 мм, глубиной не менее 300 мм. Опоры-подлокотники шириной не менее 40 мм, глубиной не менее 350 мм, толщина подлокотников не менее 30 мм (толщина не менее 15 мм металл и толщина не менее 15 мм накладка). Расстояние между передними опорами-подлокотниками не менее 500 мм. Торцы передних опор должны быть закрыты пластиковыми заглушками Опора с тыльной стороны стула изготовлена из цельной стальной трубы, диаметром не менее 25 мм, в цвете хром. Сидение и спинка на фанерном основании. Углы сиденья и спинки скруглены. Стул поставляется в защитной упаковке.
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	7.
	Стул PROMT-2 (экокожа/черный)
31.01.11.159
	Габаритные размеры стула офисного ширина не менее 560 мм и не более 580 мм, глубина не менее 630 мм и не более 650 мм, высота не менее 825 мм и не более 845 мм. Стул состоит из спинки, сиденья, подлокотников и металлокаркаса. Сиденье и спинка должны быть мягкие, немонолитные. Между спинкой и сиденьем должен быть зазор. Сиденье и спинка оборудованы дополнительными тонкими подушками, на обеих подушках вертикальные прошивки. Ширина спинки не менее 470 мм. Высота спинки не менее 370 мм. Ширина сиденья не менее 470 мм, глубина сиденья не менее 470 мм. Высота сиденья не менее 450 мм. Высота до подлокотников не менее 610 мм. Сиденье и спинка должны быть изготовлены из фанеры, шлифованной с двух сторон. Наполнителем сиденья, спинки должен быть формованный поролон, плотностью 25 кг/м³. Материалом обивки сиденья, спинки должна быть экокожа черного цвета. Стойкость к истиранию экокожи не менее 40 000 циклов. Сиденье и спинка должны быть установлены на металлокаркас. Передние ножки плавно переходят в подлокотники. Ширина подлокотников не менее 40 мм (пластиковая накладка черного цвета), глубина подлокотников не менее 370 мм, высота подлокотников от сиденья не менее 180 мм. Ножки изготовлены из круглой трубы, диаметром 20 мм. Максимальная нагрузка на стул не менее 120 кг Металлокаркас сварной. Сварные швы без наружных и внутренних дефектов, без наплывов, прожогов и шлаковых включений. На нижних торцах установлены подпятники из пластика. Подпятники не деформируют напольное покрытие.
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	8.
	СПП Кресло Самба СН/D (искуств.кожа/бежевый, светлый бук
31.01.11.159
	Габаритные размеры кресла должны быть: ширина не менее 600 мм и не более 620 мм, глубина не менее 590 мм и не более 610 мм, высота не менее 870 мм и не более 890 мм. Металлический каркас должен состоять из рамы и двух труб. Рама должна быть замкнута, изогнута п-образно (вид с тыльной стороны) и образовывать место для установки спинки и сиденья. Трубы изогнуты г-образно (вид сбоку) и образуют передние опоры, которые переходят в подлокотники. Рама должна быть хромированная, круглого сечения. Передние опоры должны быть из гнутой хромированной трубы овального сечения. Толщина стенки трубы 1,2 мм. Торцы труб должны быть закрыты заглушками из пластика. Подлокотники должны быть с накладками из массива древесины. Накладки должны быть установлены на рабочей поверхности подлокотника, цвет – светлый бук. Обивка кресла – искусственная кожа, бежевого цвета. Основание спинки и сидения кресла изготовлено из фанеры. Фанера должна быть толщиной не менее 9 мм. Сидение и спинка должны быть мягкие, набивочный материал – поролон. На сидении и на спинке - декоративные горизонтальные прошивки. Передний торец сиденья должен быть с эргономичным загибом, для удобной посадки пользователя. Ширина сиденья не менее 450 мм, глубина сиденья не менее 420 мм, высота сиденья не менее 460 мм. Ширина спинки не менее 450 мм, высота спинки не менее 440 мм. Высота до подлокотников не менее 650 мм.
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	9.
	Газлифт усиленный
25.72.14.130
	Газлифт предназначен для изменения высоты сиденья офисного кресла и амортизации при посадке. Имеет класс 3. Имеет возможность выдерживать не менее 120 000 циклов при стендовой нагрузке 80 кг. Газлифт должен иметь диаметр стакана (на конус) не менее 50 мм, диаметр штока не менее 28 мм, длину стакана не менее 200 мм, длину в сложенном состоянии не менее 250 мм, максимальную длину в выдвинутом состоянии не менее 346 мм, ход штока не менее 95 мм. Цвет должен быть хром. Минимальное усилие для срабатывания газлифта должно составлять не более 350 Н (ньютонов) (не более 35 кг). Максимальная нагрузка должна составлять не менее 150 кг.
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