ДОГОВОР № 

г. Санкт - Петербург                                              		                                  «      »                  202_ г.

Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Стоматологическая поликлиника № 32» в лице главного врача Старковского Константина Игоревича, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем Заказчик с одной стороны, и ______________________, действующее на основании ___________ от ___________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ____________, действующего  на основании  ________, с другой стороны, а вместе именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящий Гражданско-правовой договор бюджетного учреждения  Санкт-Петербурга (далее – Договор) о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
 1.1. Предметом Договора является оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда (далее – Услуги) в здании Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Стоматологическая поликлиника № 32» для нужд Санкт‑Петербурга в 2026. 
1.2. Основанием заключения настоящего договора является «Положение о закупке товаров, работ, услуг для нужд СПб ГБУЗ «Стоматологическая поликлиника № 32» в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц». 
1.3. По настоящему Договору Исполнитель обязуется осуществить оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда для Заказчика, а Заказчик обязуется оплатить оказанные Услуги, предусмотренные настоящим Договором. Перечень, количество и цена Услуг определяются в Приложении №1 к настоящему Договору.

2. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА.
МЕСТО, УСЛОВИЯ И СРОКИ (ПЕРИОДЫ) ОКАЗАНИЯ УСЛУГ
2.1. Настоящий Договор считается заключенным с момента подписания и действует 
по «31» декабря 2026 года. 
2.2. Договор подлежит обязательной регистрации в Реестре договоров, заключенных заказчиками в порядке, установленном законодательством.
Бюджетные обязательства по Договору наступают после подписания Договора Сторонами и регистрации его в Реестре договоров, заключенных заказчиками в порядке, установленном законодательством.
2.3. Истечение срока Договора не освобождает Стороны от исполнения обязательств, возникших в период действия Договора, а также от ответственности за его нарушение.
2.4. По настоящему Договору Исполнитель обязуется в установленный срок оказать Услуги, предусмотренные Договором, в соответствии с условиями и требованиями настоящего Договора, а Заказчик обязуется оплатить оказанные Услуги.
[bookmark: _GoBack]2.5. Местом оказания Услуг является: СПб ГБУЗ «Стоматологическая поликлиника № 32» расположенное по адресу г. Санкт-Петербург, пр. Наставников, д. 22, лит. А (далее – Объект).
2.6. Условия Договора являются обязательными для исполнения Сторонами.
  2.7. Сроки (периоды) оказания Услуг: начало оказания услуг с момента заключения договора по 30.08.2026г.:
2.7.1. Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах с оформлением результатов (п.2, ст. 10 ФЗ № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013 г.), в течение не более 10 рабочих дней, считая со дня, следующего за днем предоставления документов, определенных в Приложении № 2 к настоящему Договору.
2.7.2. Исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах, в течение не более (30) рабочих дней, считая со дня, следующего за днем утверждения Заказчиком перечня рабочих мест, в отношении которых проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.
2.7.3. Оформления отчета о проведении специальной оценки условий труда в течение 10 рабочих дней с даты оказания услуг.
2.7.4. В случае досрочного оказания услуг, проводимых Исполнителем по п.1.1. настоящего Договора, Заказчик обязан принять их в порядке, устанавливаемом настоящим Договором. 

3. ЦЕНА ДОГОВОРА
ФОРМА, СРОКИ И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ УСЛУГ
3.1. Цена по настоящему Договору составляет ____________ рублей (_______ рублей ____ коп.), в том числе НДС/НДС не облагается в соответствии с пунктом 2 статьи 346.11 Налогового кодекса Российской Федерации, и определяется согласно Приложению № 1 к настоящему Договору.
Цена Договора включает в себя все расходы, в том числе заработную плату персонала, транспортные расходы, страхование, таможенные пошлины, налоги и другие обязательные платежи, а также прочие расходы, связанные с исполнением Договора.
3.2. Цена Договора является твердой и определяется на весь срок исполнения Договора. Цена Договора не может изменяться в ходе его исполнения, за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством и настоящим Договором.
Установленная Договором цена не может быть изменена в одностороннем порядке.
3.3. Оплата за оказанные услуги осуществляется в безналичной форме. Источник финансирования Договора: Внебюджетные средства. Средства бюджетных учреждений. Доход от иной приносящей доход деятельности.
Валютой, используемой для расчетов с Исполнителем, является российский рубль.
3.4. Авансирование подлежащих оказанию Исполнителем Услуг не предусматривается.
3.5. Сроки и порядок оплаты оказанных Услуг:
Оплата за оказанные Услуги производится Заказчиком в безналичной форме путем перечисления денежных средств в рублях на расчетный счет Исполнителя, указанный в Договоре, в течение 7 рабочих дней со дня подписания Заказчиком акта сдачи-приемки оказанных услуг на основании предоставленного Исполнителем Заказчику счета, счета-фактуры (если Исполнитель является плательщиком НДС). Днем исполнения обязательств Заказчиком по оплате считается дата списания денежных средств с лицевого счета Заказчика. 
3.6. Услуги, оказанные Исполнителем с отклонениями от требований нормативных правовых актов и/или иными недостатками, не подлежат оплате до устранения Исполнителем обнаруженных недостатков.
3.7. В случае неисполнения Исполнителем требования Заказчика об уплате неустоек (штрафов, пеней), Заказчик вправе произвести оплату услуг по Договору с удержанием суммы неустойки (штрафа, пени), рассчитанной в соответствии с условиями настоящего Договора.
3.8. Сумма, подлежащая уплате Заказчиком Исполнителю (юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя), уменьшается на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой Договора, если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации Заказчиком.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
4.1. Заказчик обязан:
4.1.1. Осуществлять контроль и надзор за ходом и качеством оказываемых Услуг, соблюдением сроков их выполнения и соответствием установленной Договором стоимости Услуг, не вмешиваясь при этом в оперативно-хозяйственную деятельность Исполнителя.
4.1.2. При обнаружении в ходе оказания Услуг отступлений от условий выполнения обязательств по Договору, которые могут ухудшить качество оказания Услуг, или иных недостатков, немедленно заявить об этом Исполнителю в письменной форме (составив акт выявленных нарушений), а также назначить срок их устранения.
4.1.3. По окончании оказания Исполнителем Услуг осуществить приемку их результата в соответствии с условиями настоящего Договора по результатам экспертизы выполнения условий Договора.
4.1.4. Осуществлять оплату оказанных Исполнителем Услуг в порядке и сроки, определенные настоящим Договором.
4.1.5. Письменно извещать Исполнителя об изменениях бухгалтерских реквизитов, наименований, адресов и ответственных лиц Заказчика.
4.1.6. В период действия всего Договора обеспечивать беспрепятственный свободный доступ работникам Исполнителя на Объект, в соответствии с действующим пропускным режимом Заказчика.

4.2. Исполнитель обязан:
4.2.1. Оказать предусмотренные настоящим Договором Услуги, обеспечив их надлежащее качество в соответствии с условиями Договора в сроки, установленные настоящим Договором.
4.2.2. Немедленно письменно предупреждать Заказчика при обнаружении не зависящих от Исполнителя обстоятельств, которые создают невозможность их завершения в срок.
4.2.3. Исполнять полученные в ходе оказания услуг указания Заказчика, которые заносятся в соответствующие журналы, а также в срок, установленный предписанием Заказчика, устранять обнаруженные им недостатки в оказанной Услуге или иные отступления от условий настоящего Договора.
4.2.4. Обеспечивать Заказчику возможность контроля и надзора за ходом оказания Услуг, качеством используемых товаров, представлять по их требованию отчеты о ходе оказания Услуг, документацию.
4.2.5. Предъявить Заказчику оказанные Услуги на предмет определения их качества и объемов, сдать результат оказанных Услуг Заказчику в соответствии с условиями настоящего Договора.
4.2.6. Предоставить Заказчику после завершения оказания Услуг подписанные со своей стороны акт сдачи-приемки оказанных услуг или УПД, счет, счет-фактуру (если Исполнитель является плательщиком НДС) и иные документы, связанные с исполнением Договора.
4.2.7. Выполнить иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством и настоящим Договором.
4.2.8. При оказании услуг обеспечивать выполнение необходимых противопожарных мероприятий, мероприятий по технике безопасности, охране окружающей среды и охране труда.
4.2.9. Своевременно устранять недостатки и дефекты, выявленные в результате оказанных услуг.
4.2.10. Нести риск случайного повреждения материалов (оборудования), используемого для оказания услуг или уничтожения их  до момента сдачи результата оказания услуг Заказчику.
4.2.11. Осуществить идентификацию потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах;
4.2.12. Провести исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов;
4.2.13. Оформить отчет о проведении специальной оценки условий труда
4.2.14. Услуги Исполнителя по специальной оценке условий труда оказываются в соответствии с требованиями нормативной документации по проведению специальной оценки условий труда, действующей на момент выполнения работ.
4.2.15. Исполнитель принимает на себя следующие обязательства:
4.2.15.1. Документация, разрабатываемая Исполнителем, должна быть выполнена в соответствии с требованиями законодательства, СанПиНов, ГОСТов и иных нормативно-правовых документов, действующих на территории РФ и условиями настоящего Договора;
4.2.15.2. Оказать услуги с надлежащим качеством;
4.2.15.3. Оказать услуги в соответствии с установленным законодательством порядком проведения исследований, испытаний и выдачи протоколов установленного образца.
4.2.15.4. Предоставлять по требованию Заказчика обоснования сделанных выводов по результатам специальной оценки условий труда. Безвозмездно исправить по требованию Заказчика все выявленные недостатки, если в процессе оказания услуг Исполнитель допустил отступление от условий настоящего договора и Федерального закона «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013 № 426-ФЗ, ухудшившее качество услуг.
4.2.15.5. Исполнитель несет ответственность за качество и объективность протоколов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
4.2.15.6. Консультирование Заказчика по услугам, оказываемым Исполнителем
4.2.15.7. Исполнитель зарегистрирован в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, согласно части 3 статьи 19 Федерального Закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ.
4.2.16. По завершении работ ИСПОЛНИТЕЛЬ предоставляет ЗАКАЗЧИКУ:
- сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложе-нием копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» требованиям;
- перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда;
- карты специальной оценки условий труда;
- протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;
- сводная ведомость специальной оценки условий труда;
- перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;
- заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

4.3. Заказчик имеет право:
4.3.1. Требовать надлежащего выполнения настоящего Договора. Отказаться от приемки Услуги, не соответствующей условиям Договора.
4.3.2. Требовать от Исполнителя представления надлежащим образом оформленных документов, подтверждающих исполнение обязательств в соответствии с условиями Договора.
4.3.3. Запрашивать у Исполнителя информацию о ходе и состоянии исполнения обязательств Исполнителем по настоящему Договору.
4.3.4. Осуществлять контроль за порядком и сроками оказания Услуг.
4.3.5. Для проверки соответствия качества выполняемых Услуг привлекать независимых экспертов.
4.3.6. Ссылаться на недостатки оказываемых Услуг, в том числе в части количества, и стоимости этих Услуг.
4.3.7. В случае неуплаты Исполнителем в добровольном порядке предусмотренных настоящим Договором сумм неустойки (пеней, штрафов) взыскивать их в судебном порядке.
4.3.8. При обнаружении несоответствия количества и стоимости оказанных Услуг условиям Договора требовать от полномочных представителей Исполнителя представления разъяснений в отношении соответствия оказанных Услуг условиям Договора.
4.3.9. Принять решение об одностороннем отказе от исполнения настоящего Договора в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации

4.4. Исполнитель имеет право:
4.4.1. Требовать оплаты за оказанные Услуги в случае исполнения обязательств в соответствии с актом сдачи-приемки оказанных Услуг или УПД, подписанным Заказчиком и Исполнителем в порядке, предусмотренном условиями настоящего Договора.
4.4.2. Привлекать к исполнению своих обязательств по настоящему Договору соисполнителей. При этом Исполнитель несет ответственность перед Заказчиком за неисполнение или ненадлежащего исполнение обязательств соисполнителями

5. ТРЕБОВАНИЯ К КОЛИЧЕСТВЕННЫМ ХАРАКТЕРИСТИКАМ
(ОБЪЕМУ) УСЛУГ.
ТРЕБОВАНИЯ К КАЧЕСТВУ И БЕЗОПАСНОСТИ УСЛУГ
5.1. Наименование, характеристики и количество (объемы) Услуг, подлежащих оказанию по настоящему Договору, указаны в Приложении № 1 к настоящему Договору.
5.2. Качество оказываемых Услуг должно удовлетворять требованиям нормативных правовых актов, других руководящих документов.
5.3. При сдаче оказанных Услуг Исполнитель обязан передать Заказчику документы, подтверждающие качество оказанных услуг в соответствии с установленным настоящим Договором требованиям. 
5.4. При оказании Услуг Исполнитель обязан обеспечить безопасность Услуг для жизни, здоровья, имущества потребителя и окружающей среды, а также безопасность процесса оказания Услуг.
5.5. Во время оказания Услуг Исполнитель обязан обеспечить соблюдение необходимых норм пожарной безопасности, техники безопасности, охраны окружающей среды.

6. ТРЕБОВАНИЯ К ТЕХНИЧЕСКИМ ХАРАКТЕРИСТИКАМ УСЛУГ
    6.1. Оказываемые Услуги должны соответствовать требованиям действующих нормативных документов, обязательных при оказании Услуг, соответствующих предмету настоящего Договора.

7. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ УСЛУГ И ИНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СВЯЗАННЫЕ С ОПРЕДЕЛЕНИЕМ СООТВЕТСТВИЯ ВЫПОЛНЯЕМЫХ УСЛУГ ПОТРЕБНОСТЯМ ЗАКАЗЧИКА.
ПОРЯДОК СДАЧИ И ПРИЕМКИ УСЛУГ
7.1. Услуги должны быть оказаны должным образом и с надлежащим качеством в соответствии с требованиями к качественным и техническим характеристикам Услуг.
7.2. Сдача Исполнителем результата Услуг, и приемка его Заказчиком оформляется актом сдачи-приемки оказанных Услуг, подписанным Сторонами.
7.3. При приемке оказанных Услуг Заказчик проводит экспертизу результата оказанных Услуг на предмет соответствия такого результата условиям Договора. Экспертиза результатов оказанных услуг, предусмотренных Договором, проводится Заказчиком своими силами, при этом Заказчик вправе принять решение о проведении экспертизы результатов оказанных услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций.
7.4. По окончании оказания Услуг Исполнитель передает Заказчику Отчет о проведении специальной оценки условий труда, который включает в себя: сведения об организации проводившей специальную оценку условий труда; перечень рабочих мест; карты специальной оценки условий труда; протоколы исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов; протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты; сводную ведомость специальной оценки условий труда; перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников (при необходимости); заключение эксперта, проводившего специальную оценку условий труда и акт сдачи - приемки оказанных услуг, счет, счет-фактуру (если Исполнитель является плательщиком НДС).
7.5. Приемка Услуг и подписание акта сдачи-приемки оказанных Услуг осуществляется Заказчиком в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня предоставления Исполнителем акта сдачи-приемки оказанных услуг.
7.6. В случае обнаружения Заказчиком в ходе приемки Услуг недостатков в оказанных Услугах, Заказчик в пределах срока, установленного в пункте 7.5 Договора, направляет Исполнителю мотивированный отказ от подписания акта сдачи-приемки оказанных услуг с указанием перечня недостатков и сроков их устранения Исполнителем (далее – мотивированный отказ).
7.7. Исполнитель обязан устранить все обнаруженные недостатки своими силами и за свой счет в сроки, указанные в мотивированном отказе.
7.8. Устранение Исполнителем в установленные сроки выявленных Заказчиком недостатков не освобождает его от уплаты неустойки, предусмотренной настоящим Договором.
7.9. В случае повторного выявления в ходе приемки Услуг нарушений условий настоящего Договора, Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора по основаниям, предусмотренным гражданским законодательством Российской Федерации.
7.10. Заказчик вправе отказаться от приемки оказанных Услуг в случае несоответствия объемов предъявленных Услуг фактически оказанным, некачественного оказания Услуг, отступления от технических условий и других нормативных документов, отсутствия требуемой исполнительной документации, а также неправильного оформления документов.
7.11. Датой приемки оказанных Услуг считается дата подписания акта сдачи-приемки оказанных услуг Заказчиком.
7.12. По результатам приемки товаров, работ, услуг Заказчик формирует акт приемки товаров, работ, услуг по форме 0510452 (утвержденной приказом Минфином РФ от 15.04.2021г. № 61н) (далее - Акт приемки ф. 0510452). Акт приемки по ф. 0510452 формируется на основании данных документов, подтверждающих поставку товаров, выполнение (сдачу) работ (услуг).
В случае выявленных количественных и (или) качественных расхождений, а также несоответствие ассортимента принятых товаров, работ, услуг сопроводительным документам Поставщика, Заказчик направляет копию Акта приемки по ф. 0510452 для подписания Поставщику. Акт приемки по ф. 0510452 является основанием для направления претензионного письма Поставщику.

8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН И ИНЫЕ ПОСЛЕДСТВИЯ
НАРУШЕНИЯ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ
8.1 Заказчик и Исполнитель несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему Договору в соответствии с Законодательством Российской Федерации.
8.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение своих обязательств по Договору, если оно явилось следствием действия обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения Договора в результате событий чрезвычайного характера, которые стороны не могли предотвратить разумными мерами. К обстоятельствам непреодолимой силы относятся события, на которые Стороны не могут оказать влияния. Таковыми являются: землетрясения, пожары, наводнения, забастовки, влияющие на исполнения обстоятельств по Договору, другие чрезвычайные обстоятельства.
8.3. В случае наступления обстоятельств, указанных в пункте 8.2. Договора, Сторона, которая не в состоянии исполнить взятые на себя обязательства, должна в пятидневный срок с момента их наступления сообщить об этом другой Стороне в письменной форме. С момента наступления форс-мажорных обстоятельств действие Договора приостанавливается до момента, определяемого соглашением Сторон.
8.4. При невыполнении или ненадлежащем выполнении Сторонами обязательств по Договору Стороны несут ответственность в следующих случаях и объемах:
8.5. Ответственность Заказчика:
8.5.1. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Договором, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Договором, Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней).
8.5.2. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Заказчиком обязательства, предусмотренного Договором, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Договором срока исполнения обязательства. Размер пени устанавливается в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы.
8.5.3. Общая сумма начислений за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Договором, не может превышать цену Договора.
8.6. Ответственность Исполнителя:
8.6.1. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Договором (в том числе гарантийного обязательства), а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Договором, Заказчик направляет Исполнителю требование об уплате неустоек (штрафов, пеней).
8.6.2. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Договором, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Договором  срока исполнения обязательства, в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены Договора, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Договором и фактически исполненных Исполнителем, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления пени.
8.6.3. Штрафы начисляются за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Договором, за исключением просрочки исполнения Исполнителем обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Договором. 
8.6.4. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Договором, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Договором (в том числе гарантийного обязательства, обязательства), размер штрафа устанавливается в следующем порядке (за исключением случаев, предусмотренных п. 8.6.5. настоящего Договора):
а) 10 процентов цены Договора (этапа) в случае, если цена Договора (этапа) не превышает 3 млн. рублей;
8.6.5. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Договором, которое не имеет стоимостного выражения (при наличии в Договоре таких обязательств), размер штрафа устанавливается в следующем порядке:
а) 1000 рублей, если цена Договора не превышает 3 млн. рублей;
8.6.6. Общая сумма начисленных штрафов за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Договором, не может превышать цену Договора.
8.6.7. Уплата неустойки (пени, штрафа) за просрочку или иное ненадлежащее исполнение обязательств по Договору, а также возмещение убытков, причиненных ненадлежащим исполнением обязательств, не освобождает Исполнителя от исполнения этих обязательств в натуре.
8.7. Указанная в настоящем Договоре неустойка (пени, штрафа) взимается за каждое нарушение в отдельности.
8.8. Сторона освобождается от уплаты неустойки (пени, штрафа), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного Договором, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны.
8.9. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон, по решению суда, в случае одностороннего отказа Заказчика от исполнения Договора в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.
8.10. Заказчик вправе принять решение об одностороннем отказе от исполнения Договора по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации.
8.11. Решение Заказчика об одностороннем отказе от исполнения Договора вступает в силу и Договор считается расторгнутым через десять дней с даты надлежащего уведомления Заказчиком Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения Договора.
8.12. Убытки, причиненные Заказчику в связи с неисполнением или ненадлежащим исполнением Договора поставщиком, подлежат возмещению помимо суммы неустойки (пени, штрафа).

9. ТРЕБОВАНИЯ К СРОКУ И (ИЛИ) ОБЪЕМУ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ
ГАРАНТИИ КАЧЕСТВА УСЛУГ
9.1. Исполнитель гарантирует качество услуг в течение срока действия Договора. 

10. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
10.1. Споры, возникающие при исполнении настоящего Договора, регулируются путем переговоров. При недостижении сторонами согласия спор подлежит рассмотрению в Арбитражном суде Санкт-Петербурга и Ленинградской области.
10.2. Любые изменения и дополнения к настоящему Договору действительны, если они совершены в письменной форме и подписаны обеими сторонами.
10.3. Стороны обязаны в течение 2-х дней сообщать друг другу об изменении своего места нахождения, почтового адреса, номеров телефонов, факсов и банковских реквизитов.
10.4. Договор заключен на бумажном носителе в 2-х экземплярах, по одному 
для Заказчика и Исполнителя.
10.5. При исполнении настоящего Договора не допускается перемена Исполнителя, за исключением случаев, если новый Исполнитель является правопреемником Исполнителя по Договору вследствие реорганизации юридического лица в форме преобразования, слияния или присоединения.
10.7. Условия Договора могут быть изменены по соглашению сторон в следующих случаях:
а) при изменении цены договора путем ее уменьшения или увеличения без изменения иных условий исполнения договора.
10.8. Вопросы, не урегулированные настоящим Договором, регулируются действующим законодательством Российской Федерации.

11. ПРИЛОЖЕНИЯ
11.1. Приложение №1: «Расчет стоимости Договора» 
11.2. Приложение № 2: «Перечень документов и сведений, необходимых для проведения специальной оценки условий труда» 
11.3. Приложение № 3: «Акт сдачи-приемки оказанных услуг (Образец)»
Приложения являются неотъемлемой частью настоящего Договора.

12. МЕСТО НАХОЖДЕНИЯ
И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	ЗАКАЗЧИК:
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

	Санкт-Петербургское государственное
бюджетное учреждение здравоохранения
«Стоматологическая поликлиника № 32»                                              
	

	Адрес: 195426, г.  Санкт-Петербург,
пр. Наставников, д.22
тел./факс 521-65-01
e-mail: stomapol@mail.ru
kapystinds@stoma32-spb.ru
ИНН 7806000721, КПП 780601001
Комитет Финансов Санкт-Петербурга
(СПб ГБУЗ СП № 32, лицевой счет № 0541001)
Реквизиты банка:
ОКЦ № 1 Северо-Западного ГУ Банка России //УФК по г. Санкт-Петербургу, г. Санкт-Петербург 
БИК 014030106
Счет банка  40102810945370000005
Казначейский счет 03224643400000007200
	

	
Главный врач

_________________К.И.Старковский
Подписано ЭЦП посредством функционала «Электронный магазин АИС ГЗ»

	


                                                             



Приложение № 1
                                                                                                    к Договору №  _________              
                                                                                                     от «__»_____________ 202  г.


Расчет стоимости Договора

	№
	Наименование
оказываемых услуг
	Код ОКПД2
	Характеристики оказываемых услуг
	Единица измерения
	Количество
	Цена за единицу (руб.)
	НДС, %
	Итого (руб.)
	Гарантия

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9= гр5*гр65*
	10

	1
	Проведение
специальной оценки условий труда
	71.20.19.130
	Идентификация вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, проведение исследований (измерений) опасных и вредных производственных факторов на рабочих местах, оценка результатов СОУТ. 
Исполнитель обязан быть зарегистрирован в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда, согласно части 3 статьи 19 Федерального Закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ
	Раб.мест
	39
	
	
	
	

	2
	Проведение оценки профессиональных рисков
	71.20.19.130
	Выявления (идентификации) опасности и оценки уровней профессиональных рисков.
Исполнитель обязан быть включен в реестр организаций оказывающих услуги в области охраны труда, иметь соответствующую аккредитацию и лицензию
	Раб.мест
	25
	
	
	
	



Цена по настоящему договору составляет 






	ЗАКАЗЧИК:
Главный врач

____________________ К.И.Старковский
Подписано ЭЦП посредством функционала «Электронный магазин АИС ГЗ»
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:


__________________
Подписано ЭЦП посредством функционала «Электронный магазин АИС ГЗ»




Приложение № 2
                                                                                                    к Договору №  _________              
                                                                                                     от «__»_____________ 202  г.

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ И СВЕДЕНИЙ,
необходимых для проведения специальной оценки условий труда

1. Копия приказа Руководителя организации Заказчика о создании комиссии по проведению специальной оценки условий труда (далее СОУТ), состава аттестационной комиссии:
В состав комиссии включаются представители работодателя, специалист по охране труда, представители выборного органа первичной профсоюзной организации или иного представительного органа работников (при наличии). Состав и порядок деятельности комиссии утверждаются приказом (распоряжением) работодателя в соответствии с требованиями Федерального закона.
При проведении у работодателя, отнесенного в соответствии с законодательством Российской Федерации к субъектам малого предпринимательства, специальной оценки условий труда в состав комиссии включаются работодатель - индивидуальный предприниматель (лично), руководитель организации, другие полномочные представители работодателя, в том числе специалист по охране труда либо представитель организации или специалист, привлекаемые работодателем по гражданско-правовому договору для осуществления функций службы охраны труда (специалиста по охране труда), представители выборного органа первичной профсоюзной организации или иного представительного органа работников (при наличии). 
 Комиссию возглавляет работодатель или его представитель.
1. Копия штатного расписания или выписка из него или копия утвержденного перечня рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда с указанием названия подразделений, штатных единиц и их количества, СНИЛС и ФИО работников.
1. Карточка юридического лица (копия информационного письма об учете в Статрегистре Росстата) с указанием полного наименования организации и сокращенного наименования организации, места нахождения и места осуществления деятельности, идентификационного номера  налогоплательщика (ИНН),  основного государственного регистрационного номера (ОГРН), кодов статистики – ОКПО,  ОКВЭД,  ОКТМО (ранее ОКАТО), ОКОГУ).
1. Список должностей и профессий, подлежащих предварительным и периодическим медицинским осмотрам (при наличии). При отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие,  заверенное руководителем организации (в свободной форме).
1. Результаты ранее проведенной аттестации рабочих мест по условиям труда в виде сводной таблицы классов условий труда (при наличии).
1. Результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов (при наличии).
1. Сведения  о произошедших за последние 5 лет несчастных случаях, случаях производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие, в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов (копия акта Н-1 или копия журнала регистрации несчастных случаев). При отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие,  заверенное руководителем организации (в свободной форме).
1. Перечень должностей/профессий, работа на которых дает право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости. При их отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие,  заверенное руководителем организации (в свободной форме).
1. Перечень должностей/профессий, для которых установлены дополнительные отпуска, сокращенная продолжительность рабочей недели, размер повышения оплаты труда за работу с вредными и (или) опасными условиями труда. При их отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие,  заверенное руководителем организации (в свободной форме).
1. Перечень должностей/профессий, на которых бесплатно выдается лечебно-профилактическое питание (ЛПП), молоко или другие равноценные пищевые продукты (при наличии). При их отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие, заверенное руководителем организации (в свободной форме).
1. Письмо о наличии сотрудников в возрасте до 18 лет с указанием их должности. При их отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие, заверенное руководителем организации (в свободной форме).
1. Письмо о наличии или отсутствии мнений и жалоб работников на рабочих местах по идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов;
1. Сведения о производственном оборудовании, материалах и сырье, используемых работниками.
1. Сведения о руководителе организации (должность, Ф.И.О. (полностью), телефон, факс, e-mail)
1. Список автотранспортной техники организации с указанием количества водителей, работающих в каждом автомобиле, грузоподъемности и вида используемого топлива, марки и года выпуска.
1. Сведения об ответственном за проведение специальной оценки условий труда (должность, Ф.И.О. (полностью), телефон, факс, e-mail).
1. Для организаций заказчиков - медицинских учреждений, и организаций, имеющих в штатном расписании должности медицинских работников дополнительно представить таблицу отнесения рабочих мест медицинских и иных работников, непосредственно осуществляющих медицинскую деятельность, по воздействию биологического фактора (работы с патогенными микроорганизмами) по форме, заверенной руководством заказчика:


	ЗАКАЗЧИК:
Главный врач

____________________ К.И.Старковский
Подписано ЭЦП посредством функционала «Электронный магазин АИС ГЗ»
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

 
__________________
Подписано ЭЦП посредством функционала «Электронный магазин АИС ГЗ»

	
	

	
	





Приложение № 3 
	к Договору №  _________              
                                                                                                              от «__»_____________ 202_ г.


Акт сдачи-приемки оказанных услуг (Образец)

Санкт - Петербург 	                                                                                                                       

Настоящим стороны по Договору №______ от ________г. (далее – Договор), заключенному между СПб ГБУЗ «Стоматологическая поликлиника №32» (СПб ГБУЗ «СП№32»), (далее – Заказчик) в лице главного врача Старковского Константина Игоревича и ______________(________) (далее - Исполнитель) в лице ______________________________________________, подтверждают факт сдачи-приемки ниже перечисленных услуг: 

	№
п/п
	Наименование
 услуг
	Характеристика услуг
	Объем оказываемых услуг
	Ед. изм.
	Цена единицы, руб.
	НДС, руб.
	Стоимость услуг, руб.

	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	



Услуги оказаны / не оказаны в полном / не в полном объеме в соответствии/ не соответствии с договором   (нужное подчеркнуть)  
______________________________________________________________________________________________________________
(дата, ФИО, должность ответственного лица Заказчика)


	
	





	ЗАКАЗЧИК:
Главный врач

_________________________ К.И.Старковский 
Подписано ЭЦП посредством функционала «Электронный магазин АИС ГЗ»
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:


__________________ 
Подписано ЭЦП посредством функционала «Электронный магазин АИС ГЗ»





