Контракт № 
[bookmark: _Hlk153379497]оказание услуг по проведению периодических медицинских осмотров работников Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения социального обслуживания населения «Комплексный центр социального обслуживания населения Центрального района Санкт-Петербурга в 2026 году

Санкт-Петербург 	                               «        »           2026 года

Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения «Комплексный центр социального обслуживания населения Центрального района Санкт-Петербурга» в лице директора Васильевой Регины Николаевны действующего на основании Устава, именуемое  в дальнейшем Заказчик, с одной стороны, и ________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ________________, действующего на основании __________________ и Лицензии №________ , с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящий  Контракт (далее - Контракт) о нижеследующем:

1. Предмет Контракта

1.1. [bookmark: _Hlk31965764]Исполнитель обязуется оказать услуги по проведению периодических медицинских осмотров работников Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения социального обслуживания населения «Комплексный центр социального обслуживания населения Центрального района Санкт-Петербурга в 2026 году (далее – Услуги) а Заказчик обязуется принять и оплатить оказанные услуги.
1.2.	Исполнитель оказывает услуги в полном объеме в соответствии с Приложениями № 1 (Расчет цены Контракта) и № 2 (Описание объекта закупки) к настоящему Контракту, которое является его неотъемлемой частью, определяющим объем, содержание услуг и другие, предъявляемые к ним требования, а также условиями настоящего Контракта, определяющими стоимость услуг, сроки их оказания и другие требования.
1.3. Код по Общероссийскому классификатору продукции по видам экономической деятельности (ОКПД-2): 
86.21.10.120 Услуги, предоставляемые врачами общей врачебной практики, по проведению диагностических процедур и постановке диагноза.

2. Цена Контракта и порядок расчётов

2.1. Цена Контракта составляет: __________________________ рублей, в том числе НДС  _______ (_______) руб. (Если Исполнитель является плательщиком НДС).
2.2. Цена Контракта является твердой и не подлежит изменению в течение срока действия Контракта, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд» (далее - Закон):  
а) при снижении цены контракта без изменения предусмотренных Контрактом количества и качества оказания услуги иных условий контракта;
б) если по предложению Заказчика увеличиваются предусмотренные Контрактом количество оказываемых услуг не более чем на десять процентов или уменьшаются предусмотренные контрактом количество оказываемых услуг не более чем на десять процентов. При этом по соглашению сторон допускается изменение с учетом положений бюджетного законодательства Российской Федерации цены Контракта пропорционально дополнительному количеству оказываемых услуг исходя из установленной в Контракте цены единицы услуги, но не более чем на десять процентов цены Контракта. При уменьшении предусмотренных Контрактом количества оказываемых услуг стороны обязаны уменьшить цену Контракта исходя из цены единицы услуги.
2.3. Источник финансирования контракта: Внебюджетные средства. Средства бюджетных учреждений. Код вида расходов 244.
2.4. Оплата производится по факту оказанных услуг на основании счета и акта приемки оказанных услуг, подписанных Сторонами, путем перечисления денежных средств на расчётный счет Исполнителя в срок не более 10 (десяти) рабочих дней с даты исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, при условии надлежащего исполнения им всех своих обязательств по Контракту.
2.5. В цену Контракта входят все расходы, связанные с выполнением Исполнителем обязательств по Контракту, уплате налогов и других обязательных платежей, которые Исполнитель должен выплатить в связи с выполнением обязательств по Контракту, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
2.6. В случае выявления Заказчиком несоответствия сведений об объемах, содержании и стоимости услуг, отраженных в актах приемки оказанных услуг фактически оказанным услугам и их стоимости, определенной Контрактом, Заказчик в течение 2-х рабочих дней по обнаружении данного несоответствия уведомляет об этом Исполнителя и не подписывает документы до внесения Исполнителем в них соответствующих изменений.
2.7. Объемы услуг, оказанные Исполнителем с отклонениями от документации, установленных норм и правил, а также условий Контракта, не подлежат принятию Заказчиком до устранения отклонений.
2.8. Датой исполнения обязательств Заказчика по оплате оказанных услуг, считается дата списания денежных средств с расчетного счета Заказчика.
2.9. Авансирование не предусматривается.

3. Место, условия и сроки оказания услуг

3.1. Услуги оказываются в Санкт-Петербурге, по месту нахождения Исполнителя.
3.2. Услуги по проведению медицинских осмотров (обследований), включая проведение всех необходимых лабораторно-инструментальных исследований, оказываются по одному адресу.
3.3. Осмотр врачами специалистами одного сотрудника производится в течение 1 (одного) дня. 
3.4. Условия и сроки (периоды) оказания услуг:
Периодические осмотры проводятся на основании направления на медицинский осмотр (далее - направление).
Начало оказания услуг: 01.06.2026. 
Окончание оказания услуг – по 30.09.2026.
Услуги считается оказанными после получения Заказчиком всего объема документов и подписания документа о приемке. 

4. Права и обязанности сторон

4.1. Заказчик обязан: 
4.1.1. Обеспечить своевременную оплату оказанных Услуг, соответствующих условиям Контракта, в порядке и сроки, предусмотренные Контрактом.
4.1.2. Принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта в случае, если в ходе исполнения Контракта установлено, что: 
а) Исполнитель перестал соответствовать установленным извещением об осуществлении закупки требованиям к участникам закупки (за исключением требования, предусмотренного частью 1.1 (при наличии такого требования) статьи 31 Закона; 
б) при определении поставщика (подрядчика, исполнителя) Исполнитель представил недостоверную информацию о своем соответствии требованиям, указанным в подпункте «а» настоящего пункта, что позволило ему стать победителем определения исполнителя.
4.1.3. В случае принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта сформировать такое решение с использованием единой информационной системы, подписать усиленной электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени Заказчика и разместить в единой информационной системе. 
4.1.4. Требовать уплаты неустоек (штрафов, пеней) в соответствии с разделом 6 Контракта.
4.1.5. Обеспечить своевременную приемку оказанных Услуг, соответствующих условиям Контракта, в порядке и сроки, предусмотренные Контрактом, провести экспертизу результатов оказанных Услуг для проверки их соответствия условиям Контракта в соответствии с Законом и Контрактом.
4.1.6. Выдать направление работнику на медицинский осмотр, оформленное в соответствии с. п. 9 Порядка проведения обязательных предварительных и периодических осмотров работников, предусмотренных ч. 4 ст. 213 Трудового кодекса Российской Федерации, утвержденного приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28.01.2021 № 29н. 

4.2. Исполнитель обязан:
4.2.1. Иметь действующую лицензию на право осуществления медицинской деятельности (за исключением указанной деятельности, осуществляемой медицинскими организациями и другими организациями, входящими в частную систему здравоохранения, на территории инновационного центра «Сколково») в соответствии с подпунктом 46 пункта 1 статьи 12 Федерального закона от 04.05.2011 № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности»), с указанием выполняемых работ, оказываемых услуг, составляющих лицензируемый вид деятельности:
-медицинские осмотры (предварительный, периодические)
- экспертиза профессиональной пригодности.
Лицензия № _____________________________________
По окончании срока действия лицензии Исполнитель обязан обеспечить ее продление.
4.2.2. Надлежащим образом исполнять обязанности Исполнителя по настоящему Контракту. 
4.2.3. В срок не позднее 10 рабочих дней с момента получения от Заказчика поименного списка (но не позднее, чем за 14 рабочих дней до согласованной с Заказчиком даты начала проведения осмотра) составить календарный план проведения осмотра (Приложение № 3 к Контракту). 
4.2.4. На основании поименных списков работников с учетом результатов ранее проведенных (не позднее одного года) предварительного и периодического осмотра, диспансеризации, иных медицинских осмотров, подтвержденных документами, в том числе полученных с применением электронного обмена между медицинскими организациями, определить необходимость лабораторных и функциональных исследований. 
4.2.5. Немедленно письменно предупредить Заказчика при обнаружении не зависящих от Исполнителя обстоятельств, которые создают невозможность оказания услуг в срок.
4.2.6. При оказании услуг соблюдать требования действующего законодательства в сфере оказания услуг, являющихся предметом настоящего Контракта. 
4.2.7. Утвердить состав медицинской комиссии, председателем которой должен быть врач-профпатолог, членами комиссии - специалисты, прошедшие в рамках своей специальности подготовку по профессиональной патологии.
4.2.8. Определить виды и объемы необходимых исследований с учетом специфики действующих производственных факторов и медицинских противопоказаний к осуществлению или продолжению работы на основании действующих нормативных правовых актов
4.2.9. Внести данные о прохождении медицинских осмотров в личные медицинские книжки работников.
4.2.10. Совместно с территориальными органами Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека и представителем Заказчика обобщить результаты проведенных периодических медицинских осмотров (обследований) работников и составить заключительный акт по итогам.
 В течение 30 дней с момента его составления представить заключительный акт Заказчику, в территориальный орган Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека и в центр профпатологии.
Проинформировать каждого работника о результатах проведенного медицинского осмотра обследования, а именно: в доступной для работника форме предоставить имеющуюся информацию о состоянии его здоровья, включая сведения о результатах обследования, наличии заболевания, его диагнозе и прогнозе, методах лечения, связанном с ними риске, возможных вариантах медицинского вмешательства, их последствиях и результатах проведенного лечения;
В случае если при проведении периодического медицинского осмотра (обследования) возникают подозрения на наличие у работника профессионального заболевания Исполнитель обязан информировать в письменном виде об этом Заказчика и направить работника в установленном порядке в центр профпатологии на экспертизу связи заболевания с профессией;
[bookmark: _Hlk224510517]4.2.11. По итогам проведения периодических осмотров не позднее чем через 30 дней после завершения периодических осмотров обобщить их результаты, оформить Заключение по результатам периодического осмотра в пяти экземплярах, один из которых не позднее 5 рабочих дней выдается работнику, второй приобщается к медицинской карте, которая оформляется у Исполнителя, третий- направляется Заказчику, четвертый- в медицинскую организацию, к которой работник прикреплен для медицинского обслуживания, с письменного согласия работника,   пятый- по письменному запросу Фонда социального страхования с письменного согласия работника.  
4.2.12. Своевременно устранять недостатки и дефекты, выявленные в результате оказанных услуг.
4.2.13. Представлять по запросу Заказчика в сроки, указанные в таком запросе, информацию о ходе исполнения обязательств по Контракту.
 4.2.14. Соблюдать конфиденциальность в отношении всей информации, ставшей известной Исполнителю в связи с исполнением обязательств по Контракту.
4.2.15. Своевременно предоставлять Заказчику счета на оплату услуг Исполнителя и акт об оказании услуг. 
4.2.16. Привлекать к оказанию услуг персонал соответствующей квалификации.
4.2.17. Выдать Работнику Заказчика выписку из медицинской карты, в которой отражаются заключения врачей- специалистов, результаты лабораторных и иных исследований, заключение по результатам осмотра, а также рекомендации по профилактике заболеваний, при наличии медицинских показаний- по дальнейшему лечению, наблюдению и медицинской реабилитации. 

4.3. Заказчик имеет право:
4.3.1. Требовать надлежащего исполнения Контракта.
4.3.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств по Контракту Заказчик вправе произвести оплату по Контракту в размере за вычетом суммы неустойки (штрафа), подлежащей уплате Исполнителю в соответствии с условиями ответственности последнего по Контракту. В этом случае оплата по Контракту осуществляется на основании акта сдачи-приемки оказанных услуг, в котором указывается сумма, подлежащая оплате в соответствии с условиями Контракта; размер неустойки (штрафа, пени), подлежащей взысканию; основания применения и порядок расчета неустойки (штрафа); итоговая сумма, подлежащая оплате Исполнителю по Контракту.
4.3.3. Заказчик не несет ответственность за причинение какого - либо вреда здоровью, жизни и имуществу третьих лиц, вызванных действиями или бездействием Исполнителя, или его работников.
4.3.4. Заказчик вправе отказаться от приемки результата оказания услуг и оплаты в случае обнаружения недостатков, которые не могут быть устранены Исполнителем.
4.3.5. Принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта в соответствии с гражданским законодательством. 
4.3.6. Заказчик вправе требовать представления надлежащим образом, оформленных отчетных и финансовых документов, подтверждающих исполнение обязательств в соответствии с Контрактом.
4.3.7. Запрашивать информацию о ходе и состоянии исполнения обязательств.
4.3.8. Принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта в соответствии с гражданским законодательством.

4.4. Исполнитель имеет право:
4.4.1. Требовать оплаты за оказанные услуги в случае исполнения обязательств в соответствии с актом (-ами) сдачи-приемки оказанных услуг, подписанным Заказчиком и Исполнителем в порядке, предусмотренном условиями Контракта.
[bookmark: _Hlk194469447]4.4.2. Принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта в соответствии с гражданским законодательством.

5. Порядок, форма, сроки приёмки оказанных Услуг

5.1. Результат оказания услуг оформляется Сторонами актом сдачи-приёмки оказанных услуг в 2-х экземплярах.
5.2.  В течение 3 (трех) рабочих дней по окончанию оказания услуг по Контракту Исполнитель представляет Заказчику Акт сдачи-приёмки оказанных услуг (Приложение № 4 к Контракту) в 2-х экземплярах, а также отчётные и финансовые документы.
5.3. Приемочная комиссия Заказчика в течение 5 (пяти) рабочих дней проверяет соответствие объёма и качества оказанных услуг условиям Контракта, и по результатам проверки подписывает и направляет Исполнителю Акт приемки услуг по форме 0510452, утвержденный приказом Минфина России от 15.04.2021 № 61н (далее- Акт по форме 0510452) на основании Акта сдачи-приёмки оказанных услуг.  Члены приемочной комиссии Заказчика подписывают Акт по форме 0510452.  Подписать Акт по форме 0510452 Исполнитель может на бумажном носителе (собственноручно), либо посредством ЭЦП в рамках согласованного Сторонами электронного взаимодействия. При отсутствии возможности подписания Исполнителем  Акта по форме 0510452, документ утверждается без подписи Исполнителя, а в его адрес направляется скан-копия Акта по форме 0510452.
5.4. К экспертизе оказания услуг могут привлекаться эксперты, экспертные организации на основании контрактов, заключённых в соответствии с Законом. Результаты экспертизы оформляются в виде заключения, которое подписывается экспертом, уполномоченным представителем экспертной организации и должно быть объективным, обоснованным и соответствовать законодательству Российской Федерации.
5.5. При отсутствии замечаний у приёмочной комиссии к оказанным услугам   подписывается акт сдачи - приёмки оказанных услуг. 
5.6. При обнаружении Заказчиком в ходе проведения экспертизы результатов оказанных услуг недостатков, в оказанных услугах, приемочной комиссией составляется рекламационный акт, в котором фиксируется перечень недостатков и сроки их устранения Исполнителем. Указанный рекламационный акт направляется Заказчиком в адрес Исполнителя, при этом Заказчиком составляется мотивированный отказ от подписания акта сдачи-приемки оказанных услуг.
В случае, если по результатам такой экспертизы установлены нарушения требований Контракта, не препятствующие приёмке оказанных услуг, в заключении могут содержаться предложения об устранении данных нарушений, в том числе с указанием срока их устранения.
5.7. При повторном выявлении отступлений от Контракта, а также в случае нарушения срока устранения недостатков, приемочная комиссия составляет заключение, являющееся мотивированным отказом от принятия оказанных услуг, которое подписывается членами приемочной комиссии и уполномоченным представителем Исполнителя. При отказе от подписания заключения уполномоченным представителем Исполнителя, в заключение вносится соответствующая запись, удостоверяемая подписями членов приемочной комиссии.  
В случае отказа Заказчика от приемки оказанных услуг по основаниям, указанным в данном пункте Контракта, оплата за оказанные услуги не производится.
5.8.	Исполнитель обязан устранить все обнаруженные Заказчиком недостатки оказанных услуг своими силами и за свой счет. Устранение Исполнителем выявленных Заказчиком недостатков оказанных услуг не освобождает Исполнителя от уплаты неустойки.
5.9. Датой исполнения обязательств по Контракту Исполнителем считается дата подписания Заказчиком Акта сдачи-приемки оказанных услуг (Приложение № 3 к Контракту).
5.10. По окончании исполнения Сторонами обязательств по Контракту Исполнитель в течение 7 (семи) дней представляет Заказчику Акт сверки расчетов по Контракту (приложение № 5 к Контракту).

6. Ответственность сторон
6.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Контракту в соответствии с законодательством Российской Федерации. Правила расчёта размера штрафа определены Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.08.2017 № 1042. Правила начисления пени определены ч. 5 и 7 ст.34 Закона. 
6.2. Неустойка по Контракту выплачивается только на основании обоснованного письменного требования Стороны.
6.3. Размер штрафа и пени устанавливается Контрактом в порядке, установленном пунктами 6.4 - 6.8. 
6.4. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств (в том числе гарантийного обязательства), размер штрафа устанавливается в размере 10 процентов цены Контракта, что составляет _____ (___________) руб., _ коп.
6.5. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, которое не имеет стоимостного выражения, размер штрафа устанавливается (при наличии в Контракте таких обязательств) в размере 1000 (одна тысяча) рублей 00 коп. 
6.6. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, в размере одной трёхсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации (далее - ЦБ РФ) от цены Контракта, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Контрактом и фактически исполненных Исполнителем.
6.7. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней). Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства. Такая пеня устанавливается Контрактом в размере одной трёхсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки ЦБ РФ от не уплаченной в срок суммы. 
6.8. За каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, размер штрафа устанавливается в размере 1000 рублей (одна тысяча) руб. 00 коп.
Штрафы начисляются за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом. 
6.9. Общая сумма начисленной неустойки (штрафов, пени) за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта.
6.10. Общая сумма начисленной неустойки (штрафов, пени) за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта.
6.11. Под ненадлежащим исполнением Исполнителем обязательств понимается оказание услуг, не соответствующих требованиям к качеству, объему оказываемых услуг, установленных Контрактом.
6.12. Стороны Контракта освобождаются от уплаты неустойки (штрафа, пеней), если докажут, что просрочка исполнения соответствующего обязательства произошла вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны
6.13. Сторона, для которой создалась невозможность исполнения обязательств по Контракту вследствие наступления обстоятельств непреодолимой силы, обязана немедленно информировать другую сторону о наступлении этих обстоятельств в письменном виде с предоставлением подтверждающего документа не позднее 5 дней с даты их наступления. В случае прекращения указанных обстоятельств сторона в течение 5 календарных дней должна известить об этом другую сторону в письменном виде и предпринять все разумные меры, чтобы в кратчайшие сроки преодолеть невозможность выполнения своих обязательств по Контракту.
6.14. Не извещение или несвоевременное извещение другой стороны, для которой создалась невозможность исполнения обязательств по Контракту вследствие наступления обстоятельств непреодолимой силы, влечет за собой утрату права для этой Стороны ссылаться на эти обстоятельства.
6.15. Уплата Исполнителем неустойки или применение иной формы ответственности не освобождает его от исполнения обязательств по Контракту.
6.16. Ответственность за достоверность и соответствие законодательству Российской Федерации сведений, указанных в представленных документах, несет Исполнитель.
6.17. Неисполнение (один и более раз) сторонами своих обязательств является существенным нарушением условий Контракта. 
6.18. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств по Контракту Заказчик в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации вправе произвести оплату по Контракту в размере, за вычетом суммы неустойки подлежащей уплате Исполнителю в соответствии с условиями ответственности по Контракту. В этом случае оплата по Контракту осуществляется на основании акта сдачи – приемки оказанных услуг, в котором Заказчик делает отметку о: сумме, подлежащей оплате в соответствии с условиями Контракта; размере нестойки, подлежащей взысканию; основаниях применения и порядке расчёта неустойки; итоговой сумме, подлежащей оплате Исполнителю по Контракту.

7. Обстоятельства непреодолимой силы

7.1. Стороны не несут ответственность за полное или частичное неисполнение предусмотренных Контрактом обязательств, если такое неисполнение связано с обстоятельствами непреодолимой силы.
7.2. Под обстоятельствами непреодолимой силы понимают такие обстоятельства, которые возникли после заключения Контракта в результате непредвиденных 
и непредотвратимых событий, неподвластных Сторонам, включая, но не ограничиваясь: пожар, наводнение, землетрясение, другие стихийные бедствия, запрещение властей, террористический акт при условии, что эти обстоятельства оказывают воздействие 
на выполнение обязательств по Контракту и подтверждены соответствующими уполномоченными органами.
7.3. Сторона, у которой возникли обстоятельства непреодолимой силы, обязана 
в течение 3 (трех) рабочих дней письменно информировать другую Сторону о случившемся и его причинах с приложением документов, удостоверяющих факт наступления обстоятельств непреодолимой силы, а также предпринять все возможные меры для надлежащего выполнения своих обязательств по Контракту.
7.4. В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы Стороны вправе расторгнуть Контракт, и в этом случае ни одна из Сторон не вправе требовать возмещения убытков.
7.5. Если, по мнению Сторон, исполнение Контракта может быть продолжено в порядке, действовавшем до возникновения обстоятельств непреодолимой силы, то срок исполнения обязательств по Контракту продлевается соразмерно времени, которое необходимо для учёта действия этих обстоятельств и их последствий.
7.6. Подтверждением наличия обстоятельств непреодолимой силы 
и их продолжительности является письменное свидетельство уполномоченных органов или уполномоченных организаций.

8.  Срок действия Контракта, гарантийных обязательств, порядок изменения и расторжения Контракта

8.1. Контракт вступает в силу с даты заключения Контракта, и действует до 31 декабря 2026 года, а в части взаиморасчётов до полного исполнения обязательств. 
8.2. Расторжение Контракта возможно по соглашению Сторон, по решению суда, а также в одностороннем отказе по основаниям, предусмотренных гражданским законодательством Российской Федерации с учётом положений частей 8-25 статьи 95 Закона. 
8.3. Изменение существенных условий Контракта при его исполнении не допускается, за исключением их изменения по соглашению сторон в порядке, определенном п.1-7 ст.95 Закона.
8.4. Истечение срока действия Контракта не освобождает Стороны от исполнения обязательств, возникших в период его действия, а также от ответственности за нарушение условий Контракта. 
8.5. Заказчик вправе принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта в соответствии с гражданским законодательством. 
8.6. Решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта принимается Заказчиком при неоднократном (два и более раза) невыполнении письменных указаний Заказчика в рамках условий Контракта.
8.7. В случае принятия одной из Сторон решения об одностороннем отказе от исполнения обязательств, эта Сторона в течение трех рабочих дней, следующего за датой принятия этого решения, направляет другой Стороне соответствующее письменное уведомление. Надлежащим уведомлением считается уведомление, направленное одним из следующих способов: по почте заказным письмом с уведомлением о вручении, телеграммой, либо посредством факсимильной связи, либо по адресу электронной почты, либо с использованием иных средств связи и доставки, обеспечивающих фиксирование такого уведомления и получение Стороной, направившей уведомление, подтверждения о его вручении другой Стороне.   
8.8. Датой надлежащего уведомления признается дата получения подтверждения о вручении Стороне Контракта данного уведомления или дата получения Стороной, направившей уведомление о расторжении Контракта в одностороннем порядке информации об отсутствии другой Стороны по адресу, указанному в Контракте. При невозможности получения соответствующих подтверждения или информации, датой надлежащего уведомления признается дата по истечении тридцати дней с даты размещения решения Заказчика об одностороннем отказе от исполнения Контракта в единой информационной системе. 
8.9. Решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта вступает в силу, и Контракт считается расторгнутым через 10 (десять) дней с даты надлежащего уведомления об одностороннем отказе от исполнения Контракта.
8.10. Заказчик обязан отменить не вступившее в силу решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта, если в течение десятидневного срока с даты надлежащего уведомления Исполнителя о принятом решении об одностороннем отказе от исполнения Контракта устранено нарушение условий Контракта, послужившее основанием для принятия указанного решения, а также Заказчику компенсированы затраты на проведение экспертизы (если Заказчик проводил экспертизу).   Данное правило не применяется в случае повторного нарушения Исполнителем   условий Контракта, которые в соответствии с гражданским законодательством являются основанием для одностороннего отказа Заказчика от исполнения Контракта. 
8.11. Исполнитель обязан отменить не вступившее в силу решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта, если в течение десятидневного срока с даты надлежащего уведомления Заказчика о принятом решении об одностороннем отказе от исполнения Контракта устранены нарушения условий Контракта, послужившее основанием для принятия указанного решения. 
8.12. При расторжении Контракта в связи с односторонним отказом стороны Контракта от исполнения Контракта другая Сторона Контракта вправе потребовать возмещения только фактически понесённого ущерба, непосредственно обусловленного обстоятельствами, являющимися основанием для принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта. 

9. Разрешение споров

9.1. В случае возникновения любых противоречий, претензий, разногласий, а также споров, связанных с исполнением Контракта, Стороны предпринимают усилия для урегулирования таких противоречий, претензий и разногласий в добровольном порядке с оформлением совместного протокола урегулирования споров. 
9.2. Рассмотрение претензий Сторон осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
9.3. При неисполнении или ненадлежащем исполнении одной из Сторон обязательств по Контракту, другая Сторона до обращения в суд обязана предъявить претензию. 
9.4. Претензия предъявляется в письменной форме и подлежит регистрации в день ее поступления.  К претензии прилагаются необходимые для рассмотрения документы, в которых должны быть указаны сведения о неисполнении или ненадлежащем исполнении обязательств по Контракту, а в случае предъявления претензии о возмещении ущерба - о факте и размере причинённого ущерба. 
9.5. Претензия рассматривается в срок, не превышающий 7 (семь) рабочих дней с даты регистрации претензии. Результаты рассмотрения претензии сообщаются в письменной форме предъявившей претензию Стороне. 
9.6. В случае если претензия была признана обоснованной, выявленные нарушения (недостатки) подлежат устранению в разумный срок, но не позднее 10 (десяти) рабочих дней.
9.7. При отклонении претензии полностью или частично либо неполучении ответа в установленные для ее рассмотрения сроки направившая претензию Сторона имеет право предъявить иск в Арбитражный суд города Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

10. Антикоррупционная оговорка

10.1. При исполнении своих обязательств по Контракту Стороны обязуются не совершать, а также обязуются обеспечивать, чтобы их аффилированные лица, сотрудники и посредники не совершали прямо или косвенно следующих действий:
- платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно выполнить работы (оказать услуги) публично-правовым образованиям, должностным лицам публично-правовых образований, близким родственникам таких должностных лиц, либо лицам иным образом, связанным с государством, в целях неправомерного получения преимуществ для Сторон по Контракту, их аффилированных лиц, работников или посредников, действующих по Контракту;
- платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно выполнить работы (оказать услуги) сотрудникам другой Стороны по Контракту, ее аффилированным лицам, с целью обеспечить совершение ими каких-либо действий в пользу стимулирующей стороны (предоставить неоправданные преимущества, предоставить какие-либо гарантии и т.д.);
- не совершать иных действий, нарушающих антикоррупционное законодательство Российской Федерации.

11. Прочие условия

11.1. Контракт составлен в 2 (двух) экземплярах, идентичных по содержанию 
и имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
11.2. Вопросы, не урегулированные Контрактом, разрешаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.
11.3. Все изменения и дополнения к Контракту оформляются письменно, в виде дополнительных соглашений, подписываются каждой из Сторон и являются неотъемлемой частью Контракта.
11.4 Приложения к Контракту являются его неотъемлемой частью:
Приложение № 1 – Расчет цены Контракта.
Приложение № 2 – Описание объекта закупки.
Приложение № 3 - Календарный план проведения периодического медицинского осмотра работников;
[bookmark: _Hlk32412106]Приложение № 4 – Акт сдачи-приёмки оказанных услуг (образец);
Приложение № 5 – Акт сверки расчётов (образец).

12. [bookmark: P257][bookmark: P261][bookmark: P270]Адреса и банковские реквизиты сторон

	ЗАКАЗЧИК: 
Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения «Комплексный центр социального обслуживания населения Центрального района Санкт-Петербурга»
(СПб ГБУСОН «КЦСОН Центрального района»)
ИНН 7842301428, КПП 784201001
Лицевой счет в Управлении Комитета 
финансов Санкт-Петербурга для исполнения Бюджета № 0671042
Юридический/почтовый адрес: 191144, 	
Санкт-Петербург, Мытнинская ул., д.13, лит. А
Тел. 8(812) 710-33-26; 274-35-80
Эл. почта: kcson_cr_spb@mail.ru



____________________ /____________/
М.П.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:  



















_______________/____________/
М. П.


[bookmark: _Hlk72494494]


Приложение №1
к Контракту №     от             2026 г.


Расчет цены Контракта

	№ п/п
	Наименование услуги
	Ед. измерения
	Кол-во
	Цена за ед., руб.
	Общая стоимость, руб.

	1
	Осмотр врачом - психиатром
	Чел.
	197
	
	

	2
	Осмотр врачом - наркологом
	Чел.
	197
	
	

	3
	Осмотр врачом - дерматовенерологом
	Чел.
	197
	
	

	4
	Осмотр врачом - оториноларингологом
	Чел.
	197
	
	

	5
	Осмотр врачом - стоматологом
	Чел.
	197
	
	

	6
	Осмотр	врачом	- офтальмологом	(вкл.
согласно п. 5.1 Приказа 29Н биомикроскопию глаза, визометрию, скиаскопию; п. 9 Приказа 29Н периметрию, биомикроскопию глаза, визометрию; п. 4.8 Приказа
29Н биомикроскопию глаза, визометрию)
	Чел.
	55
	
	

	7
	Осмотр врачом - неврологом
	Чел.
	197
	
	

	8
	Осмотр врачом - хирургом
	Чел.
	54
	
	

	9
	Заключение врача профпатолога
	Чел.
	197
	
	

	10
	Общий анализ крови (гемоглобин, цветной показатель, эритроциты, тромбоциты, лейкоциты, лейкоцитарная формула, скорость оседания
эритроцитов)
	Чел.
	181
	
	

	11
	Клинический анализ мочи (удельный вес, белок, сахар, микроскопия осадка)
	Чел.
	197
	
	

	12
	Проведение бактериологического (на флору)исследования
	Чел.
	178
	
	

	13
	Проведение цитологического (на атипичные клетки)исследования
	Чел.
	91
	
	

	14
	Исследование крови на сифилис
	Чел.
	197
	
	

	15
	Маммография в двух проекциях или
компьютерная томография молочных желез старше 40 лет
	Чел.
	85
	
	

	16
	УЗИ органов малого таза
	Чел.
	178
	
	

	17
	Исследование на гельминтозы
	Чел.
	12
	
	

	18
	Тональная пороговая аудиометрия
	Чел.
	2
	
	

	19
	Исследование функции вестибулярного аппарата
	Чел.
	1
	
	

	20
	Санитарно - гигиеническое обучение с аттестацией (1 раз в 2 года)
	Чел.
	3
	
	

	ИТОГО
	



Итого Цена Контракта составляет: ____ (_____).






	[bookmark: _Hlk32228804][bookmark: _Hlk59026462]ЗАКАЗЧИК: 
Директор СПб ГБУСОН «КЦСОН 
Центрального района»


 ________/Р.Н. Васильева /
М. П.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ: 




______________/__________/
М. П.






Приложение № 2 
           к Контракту №     от             2026 г.

Описание объекта закупки

1.Требования к Услугам

1. Требования к количественным характеристикам Услуг

1.1. Наименование, характеристики и количество (объёмы) услуг, подлежащих выполнению по Контракту, указаны в приложении № 1к Контракта.
1.2. Исполнитель не имеет права самостоятельно изменить виды и объем услуг.

1.2. Требования к качеству и безопасности услуг

1.2.1. Наименование и количество (объемы) услуг на основании Приказа № 29н:
	№ п\п
	Наименование услуг
	Кол-во, чел.

	1
	Осмотр врачом - психиатром
	197

	2
	Осмотр врачом - наркологом
	197

	3
	Осмотр врачом - дерматовенерологом
	197

	4
	Осмотр врачом - оториноларингологом
	197

	5
	Осмотр врачом - стоматологом
	197

	6
	Осмотр	врачом	- офтальмологом	(вкл.
согласно п. 5.1 Приказа 29Н биомикроскопию глаза, визометрию, скиаскопию; п. 9 Приказа 29Н периметрию, биомикроскопию глаза, визометрию; п. 4.8 Приказа
29Н биомикроскопию глаза, визометрию)
	55

	7
	Осмотр врачом - неврологом
	197

	8
	Осмотр врачом - хирургом
	54

	9
	Заключение врача профпатолога
	197

	10
	Общий анализ крови (гемоглобин, цветной показатель, эритроциты, тромбоциты, лейкоциты, лейкоцитарная формула, скорость оседания
эритроцитов)
	181

	11
	Клинический анализ мочи (удельный вес, белок, сахар, микроскопия осадка)
	197

	12
	Проведение бактериологического (на флору)исследования
	178

	13
	Проведение цитологического (на атипичные клетки)исследования
	91

	14
	Исследование крови на сифилис
	197

	15
	Маммография в двух проекциях или
компьютерная томография молочных желез старше 40 лет
	85

	16
	УЗИ органов малого таза
	178

	17
	Исследование на гельминтозы
	12

	20
	Тональная пороговая аудиометрия
	2

	19
	Исследование функции вестибулярного аппарата
	1

	20
	Санитарно - гигиеническое обучение с аттестацией (1 раз в 2 года)
	3


1.2.2. Качество услуг должно соответствовать требованиям, обычно предъявляемым   к услугам подобного рода (обязательные требования), либо превышать требования   к качеству услуг по сравнению с обязательными требованиями.
1.2.3. Услуги, являющиеся предметом аукциона, должны соответствовать следующим требованиям законодательства Российской Федерации:
– Федерального Закона № 323-Ф3 от 21.11.2011 г. «Об основах охраны здоровья граждан Российской Федерации» (п. З ч. 2 ст. 46);
[bookmark: _Hlk49781873]– Приказ Минздравсоцразвития России от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 трудового кодекса российской федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры»;  (далее – Приказ № 29н);
- Приказ Минтруда России и Минздрава России от 31 декабря 2020 года № 988н/1420н «Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры»;
– Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации от 13 октября 2017 года № 804н «Об утверждении номенклатуры медицинских услуг» (с изменениями и дополнениями);
– Приказ Минздрава России от 05.05.2016 № 282н «Об утверждении Порядка проведения экспертизы профессиональной пригодности и формы медицинского заключения о пригодности или непригодности к выполнению отдельных видов работ»;
– Приказ Минздравсоцразвития России от 05.05.2012 № 502н «Об утверждении порядка создания и деятельности врачебной комиссии медицинской организации» (с изменениями и дополнениями);
[bookmark: _Hlk116051357]– Приказ Минздрава России от 15.12.2014 № 834н «Об утверждении унифицированных форм медицинской документации, используемых в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, и порядков по их заполнению» (с изменениями и дополнениями);
– СП 2.1.3678-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к эксплуатации помещений, зданий, сооружений, оборудования и транспорта, а также условиям деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу товаров, выполнение работ или оказание услуг»;
– ГОСТ Р ИСО 15189-2015 «Лаборатории медицинские. Частные требования к качеству и компетентности».
        1.2.4. Исполнитель должен обеспечить конфиденциальность и неразглашение данных результатов периодического медицинского осмотра, в соответствии со ст. 13 «Соблюдение врачебной тайны» Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации».
         1.2.5. Исполнитель обязан обеспечить конфиденциальность и безопасность 
при обработке персональных данных в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».
    1.2.6. Исполнитель оказывает услуги, обеспечив их надлежащее качество, 
не допуская оказание объемов услуг сверх лимитов их финансирования.
        1.2.7. Исполнитель обязан не передавать третьим лицам информацию, используемую для оказания услуг, и сведения о характере оказываемых услуг.
1.2.8. Исполнитель обязуется соблюдать медицинские нормы и правила, соблюдать санитарно-эпидемиологический режим, соблюдать конфиденциальность полученной информации.
1.2.9. Для проведения периодического медицинского осмотра Исполнителем должна быть сформирована постоянно действующая врачебная комиссия. 
1.2.10.  Оказание услуг по клинико-бактериологическим исследованиям должно осуществляться в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации с использованием медицинского лабораторного оборудования и химических реактивов, разрешенных к использованию на территории Российской Федерации.
1.2.11. У Исполнителя должны быть все необходимые врачи-специалисты, врачи-специалисты должны иметь все необходимые документы для оказания соответствующих видов услуг, в том числе дипломы и сертификаты медицинских работников, дающих право на оказание медицинских видов деятельности по лабораторному делу, а также оборудование для проведения лабораторных и функциональных исследований, в соответствии с Приказом № 29н.
1.2.12. Забор материала для проведения лабораторных исследований, а также осмотр акушером-гинекологом осуществляется инструментами и расходными материалами однократного применения.
1.2.13. Исполнитель гарантирует качество оказываемых Заказчику услуг в течение всего периода оказания услуг. Услуги должны оказываться с соблюдением экологических, санитарно-гигиенических и противопожарных требований, действующих на территории Российской Федерации.
1.2.14. В случае если качество оказанных услуг не соответствует условиям контракта, в том числе, если услуги оказаны участником закупки с отступлениями, ухудшившими результат, Заказчик вправе потребовать от участника закупки безвозмездного устранения недостатков. 

1.3. Требования к техническим требованиям оказания услуг

1.3.1	Периодические осмотры проводятся на основании поименных списков работников, подлежащих прохождению периодического  осмотра. В списке указывается: 
наименование профессии (должности) работника согласно штатному расписанию;
наименования вредных производственных факторов, работ в соответствии с приложением к Порядку, а также вредных производственных факторов, установленных в результате специальной оценки условий труда.
1.3.2. Исполнитель в 10-дневный срок с момента получения от Заказчика поименного списка (но не позднее, чем за 14 дней до согласованной с работодателем даты начала проведения периодического осмотра) на основании указанного поименного списка составляет календарный план проведения периодического осмотра.
- календарный план согласовывается Исполнителем с Заказчиком и утверждается руководителем Исполнителя.
Периодические осмотры проводятся на основании направления (Приложение № 2 к Приложению № 2 Описанию объекта закупки) на медицинский осмотр (далее - направление), выданного лицу, поступающему на работу.
В направлении   указывается:
наименование работодателя, электронная почта, контактный телефон;
форма собственности и вид экономической деятельности работодателя по ОКВЭД;
наименование медицинской организации, фактический адрес ее местонахождения и код по ОГРН, электронная почта, контактный телефон;
вид медицинского осмотра;
фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, пол работника;
наименование структурного подразделения работодателя (при наличии);
наименование должности (профессии) или вида работы;
вредные и (или) опасные производственные факторы, виды работ, в соответствии с поименным списком;
номер медицинского страхового полиса обязательного и (или) добровольного медицинского страхования.
Направление подписывается уполномоченным представителем работодателя с указанием его должности, фамилии, инициалов (при наличии).
Направление выдается работнику под роспись.
Периодический медицинский осмотр является завершенным в случае осмотра работников всеми врачами-специалистами, выполнения полного объема лабораторных и функциональных исследований.
1.3.3. По окончании прохождения работником периодического осмотра медицинской организацией оформляется медицинское заключение (далее - Заключение).  В Заключении указывается: 
дата выдачи Заключения;
фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, пол лица, поступающего на работу;
наименование работодателя;
наименование структурного подразделения работодателя (при наличии), должности (профессии) или вида работы;
наименование вредных и (или) опасных производственных факторов, видов работ;
результаты периодического осмотра: медицинские противопоказания к работе выявлены (перечислить вредные факторы или виды работ, в отношении которых выявлены противопоказания) или медицинские противопоказания к работе не выявлены; группа здоровья лица, поступающего на работу.
Заключение подписывается председателем врачебной комиссии с указанием его фамилии и инициалов, и заверяется печатью (при наличии) медицинской организации, проводившей медицинский осмотр.
Допускается выдача заключения в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, посредством передачи по защищенным каналам связи, исключающим возможность несанкционированного доступа к информации третьих лиц, и с соблюдением требований законодательства Российской Федерации о защите персональных данных.
Заключение составляется в пяти экземплярах и не позднее 5 рабочих дней выдается работнику, второй - приобщается к медицинской карте, оформляемой в медицинской организации, в которой проводился периодический осмотр, третий - направляется работодателю, четвертый - в медицинскую организацию, к которой работник прикреплен для медицинского обслуживания, пятый - по письменному запросу в Фонд социального страхования с письменного согласия работника. 
 1.3.4. На лицо, проходящее периодический  осмотр, в медицинской организации оформляется медицинская карта, утвержденная приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15 декабря 2014 № 834н «Об утверждении унифицированных форм медицинской документации, используемых в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, и порядков по их заполнению» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 20 февраля 2015, регистрационный № 36160), в которую вносятся заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и иных исследований, заключение по результатам периодического  осмотра. По окончании медицинского осмотра медицинские карты передаются в Центр профпатологии. 
На основании результатов периодического осмотра определяется принадлежность работника к одной из групп здоровья с последующим оформлением в медицинской карте пациента в медицинской организации, в которой проводился медицинский осмотр, рекомендаций по профилактике заболеваний, в том числе профессиональных заболеваний, а при наличии медицинских показаний - по дальнейшему наблюдению, 
В случае выявления медицинских противопоказаний по состоянию здоровья к выполнению отдельных видов работ работник направляется в медицинскую организацию для проведения экспертизы профессиональной пригодности в соответствии с приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 5 мая 2016 г. № 282н «Об утверждении Порядка проведения экспертизы профессиональной пригодности и формы медицинского заключения о пригодности или непригодности к выполнению отдельных видов работ».
Исполнитель выдает работнику на руки выписку из медицинской карты, в которой отражаются заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и иных исследований, заключение по результатам периодического осмотра, а также рекомендации по профилактике заболеваний, в том числе профессиональных заболеваний, а при наличии медицинских показаний - по дальнейшему наблюдению, лечению и медицинской реабилитации;
Исполнитель направляют копию выписки в медицинские организации по месту жительства или прикрепления работника, с письменного согласия работника.
1.3.5. Проведение санитарно-гигиенического обучения подтверждается штампом об обучении в личных медицинских книжках сотрудников и заверяется голографической маркой.
1.3.6. По итогам проведения осмотров Исполнитель не позднее чем через 30 дней после завершения периодического медицинского осмотра обобщает результаты проведенных периодических осмотров работников и совместно с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения и представителями работодателя, составляет заключительный акт.
В заключительном акте указывается:
[bookmark: dst100730]-наименование медицинской организации, проводившей периодический осмотр, адрес ее местонахождения и код по ОГРН;
[bookmark: dst100731]-дата составления акта;
[bookmark: dst100732]-наименование работодателя;
[bookmark: dst100733]-общая численность работников, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;
[bookmark: dst100734]-численность работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда;
[bookmark: dst100735]-численность работников, занятых на работах, при выполнении которых обязательно проведение периодических медицинских осмотров (обследований) в целях охраны здоровья населения, предупреждения возникновения и распространения заболеваний, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;
[bookmark: dst100736]-численность работников, подлежащих периодическому медицинскому осмотру, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;
[bookmark: dst100737]-численность работников, прошедших периодический медицинский осмотр, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;
[bookmark: dst100738]-процент охвата работников периодическим медицинским осмотром;
[bookmark: dst100739]-список лиц, прошедших периодический медицинский осмотр, с указанием пола, даты рождения, структурного подразделения (при наличии), заключения медицинской комиссии;
[bookmark: dst100740]-численность работников, не завершивших периодический медицинский осмотр, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;
[bookmark: dst100741]-список работников, не завершивших периодический медицинский осмотр;
[bookmark: dst100742]-численность работников, не прошедших периодический медицинский осмотр, в том числе женщин, работников в возрасте до 18 лет, работников, которым установлена стойкая степень утраты трудоспособности;
[bookmark: dst100743]-список работников, не прошедших периодический медицинский осмотр;
[bookmark: dst100744]-численность работников, не имеющих медицинские противопоказания к работе;
[bookmark: dst100745]-численность работников, имеющих временные медицинские противопоказания к работе;
[bookmark: dst100746]-численность работников, имеющих постоянные медицинские противопоказания к работе;
[bookmark: dst100747]-численность работников, нуждающихся в проведении дополнительного обследования (заключение не дано);
[bookmark: dst100748]-численность работников, нуждающихся в обследовании в центре профпатологии;
[bookmark: dst100749]-численность работников, нуждающихся в амбулаторном обследовании и лечении;
[bookmark: dst100750]-численность работников, нуждающихся в стационарном обследовании и лечении;
[bookmark: dst100751]-численность работников, нуждающихся в санаторно-курортном лечении;
[bookmark: dst100752]-численность работников, нуждающихся в диспансерном наблюдении;
[bookmark: dst100753]-список лиц с установленным предварительным диагнозом профессионального заболевания с указанием пола, даты рождения; структурного подразделения (при наличии), профессии (должности), вредных и (или) опасных производственных факторов и работ;
[bookmark: dst100754]-перечень впервые установленных хронических соматических заболеваний с указанием класса заболеваний по Международной классификации болезней - 10 (далее - МКБ-10);
[bookmark: dst100755]-перечень впервые установленных профессиональных заболеваний с указанием класса заболеваний по МКБ-10;
[bookmark: dst100756]-результаты выполнения рекомендаций предыдущего заключительного акта;
[bookmark: dst100757]-рекомендации работодателю по реализации комплекса оздоровительных мероприятий, включая профилактические и другие мероприятия.
[bookmark: dst100758]Заключительный акт утверждается председателем врачебной комиссии и заверяется печатью медицинской организации.
[bookmark: dst100759]Заключительный акт (в том числе в электронной форме) составляется в пяти экземплярах, которые направляются медицинской организацией в течение 5 рабочих дней от даты утверждения акта работодателю, в центр профпатологии   Санкт-Петербурга, Фонд социального страхования, в территориальный орган Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека.
Один экземпляр заключительного акта хранится в медицинской организации, проводившей периодический осмотр, в течение 50 лет.
 1.3.7. Исполнитель должен обеспечить оказание услуг с использованием оборудования, соответствующего и достаточного для периодических осмотров, предусмотренных данным Техническим заданием, в том числе оборудования для проведения функциональных (лабораторных) исследований, предусмотренных Приказом № 29н.
В случае отсутствия собственной лаборатории у Исполнителя должен быть заключён   договор с лабораторией для проведения лабораторных исследований в объеме, предусмотренном Приказом № 29н.
1.3.8. Возглавлять врачебную комиссию должен врач-профпатолог.
Состав врачебной комиссии должен быть утвержден приказом (распоряжением) руководителя Исполнителя.
1.3.9. Конкретные даты/время приёма врачей-специалистов согласуются с Заказчиком. 
1.3.10. При проведении периодического осмотра могут учитываться результаты ранее проведенных (не позднее одного года) предварительного или периодического осмотра, диспансеризации, иных медицинских осмотров, подтвержденные медицинскими документами работника, за исключением случаев выявления у него симптомов и синдромов заболеваний, свидетельствующих о наличии медицинских показаний для повторного проведения исследований и иных медицинских мероприятий в рамках предварительного или периодического осмотров, диспансеризации, иных медицинских осмотров.
1.3.11. Заказчик имеет право требовать выдачи результатов проведенных лабораторных исследований в оригинальном виде каждому сотруднику на руки через 1 (один) рабочий день после их готовности.
1.3.12. Медицинские осмотры осуществляются в соответствии с режимом работы Заказчика (кроме выходных и праздничных дней) в соответствии с согласованным графиком. Если сотрудник Заказчика в силу непреодолимых обстоятельств не может пройти медицинский осмотр в период, указанный в направлении, он проходит его по адресу Исполнителя в другое время. Время прохождения медицинского осмотра назначает Исполнитель.

1.3. Требования сроку и (или) объему предоставления гарантии качества услуг

1.3.1. Исполнитель гарантирует качество оказываемых Заказчику услуг в течение всего периода оказания услуг. Услуги должны оказываться с соблюдением экологических, санитарно-гигиенических и противопожарных требований, действующих на территории Российской Федерации. 
1.3.2. В случае, если качество оказанных услуг не соответствует условиям Контракта, в том числе, если услуги оказаны Исполнителем с отступлениями, ухудшившими результат, Заказчик вправе потребовать от Исполнителя безвозмездного устранения недостатков. 
Течение гарантийного срока прерывается на время, со дня письменного уведомления Заказчика об обнаружении недостатков до дня устранения их Исполнителем.
1.3.3. Заказчик вправе предъявить требования, связанные с недостатками результата оказания услуг, в течение 12 (двенадцати) месяцев с момента, когда этот результат был принят Заказчиком.

1.4. Приложения к Описанию объекта закупки:

Приложение № 1- Образец направления на периодический медицинский осмотр.


	ЗАКАЗЧИК: 
Директор СПб ГБУСОН «КЦСОН 
Центрального района»

_______________/Р.Н. Васильева/
М. П.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:



______________/____________/
М. П.
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Приложение № 1 к Описанию объекта закупка
      к Контакту №   от                2026 г. 

	Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения «Комплексный центр социального обслуживания населения Центрального района Санкт-Петербурга»
Эл. почта: kcson_cr_spb@mail.ru
Контактный телефон: 8(812)710-33-26,
8(812)271-03-39
Форма собственности- государственное бюджетное учреждение
ОКВЭД-88.10
	Контракт (№, дата)

	
	



[bookmark: _Hlk59031406]НАПРАВЛЕНИЕ на периодический медицинский осмотр №____
от «___»________202___г.
Куда: ____________________________
От м. «___________________»
Адрес:_____________________
Контактный телефон-______________
1. Фамилия, имя, отчество____________________________________________________
1. Пол ___________
1. Дата рождения__________________________________________________
1. Наименование структурного подразделения_______________________________________
1. Наименование должности_____________________________________________________
1. Вредные и (или) опасные производственные факторы / виды работ:

	№
	Вредные и (или) опасные факторы / виды работ
	Пункты приказа №29-н

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	


1. Номер медицинского страхового полиса обязательного и(или) добровольного медицинского страхования ____________________________________________________________

От Заказчика (работник отдела кадров)
	Ф.И.О. __________________________________
	
	Подпись __________________________

	
	
	М.П.


ВНИМАНИЕ!
	Явка на медосмотр с ___- 00 по _____- 00 часов
При себе иметь: 
При себе иметь: 
направление,
паспорт, 
СНИЛС
полис обязательного (добровольного) медицинского страхования.
медицинские документы при наличии (амбулаторная карточка из поликлиники по месту жительства, выписки из истории болезни), 
флюорографическое обследование органов грудной клетки  (сроком 11 мес.)
ВНИМАНИЕ!
- клинический и биохимический анализ крови из вены проводится НАТОЩАК
- осмотр врача-офтальмолога с проведением необходимых исследований  проводится БЕЗ ОЧКОВ и КОНТАКТНЫХ ЛИНЗ
- осмотр врача-гинеколога с забором  мазков на цитологическое  и бактериоскопическое исследование НЕ ПРОВОДИТСЯ в период «критических дней»
После прохождения медосмотра карту осмотра обязательно оставить у администратора!



	
	
	
	Приложение № 3 к 
      к Контакту №   от                2026 г. 
 

	Календарный план проведения периодического медицинского осмотра работников
	№ 
п/п
	Дата 
	Часы явки на осмотр
	Количество 
Работников в день 

	1. 

	
	
	




	ЗАКАЗЧИК: 
Директор СПб ГБУСОН «КЦСОН 
Центрального района»

_______________/Р.Н. Васильева/
М. П.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:



______________/____________/
М. П.













































Приложение № 4 к Контракту №     
от «   »                2026 г.

АКТ
сдачи-приёмки оказанных услуг
к Контракту от ________________ № __________

Санкт-Петербург                                                                 «    »               2026 год

Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение социального            обслуживания населения «Комплексный центр социального обслуживания населения Центрального района Санкт-Петербурга» (СПб ГБУСОН «КЦСОН Центрального рай-она») в лице _________________, действующего на основании ______________________, с одной стороны, и ________________, в лице _______________, действующего на основании_________ и Лицензии №________, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, вместе именуемые «Стороны» и «Сторона» соответственно, составили и подписали настоящий акт о нижеследующем:
Исполнитель оказал услуги по проведению периодических медицинских осмотров работников Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения социального обслуживания населения «Комплексный центр социального обслуживания населения Центрального района Санкт-Петербурга» в 2026 году.
Услуги оказаны Исполнителем в срок, в полном объёме и надлежащего качества.
Общая стоимость услуг составляет ______( ____) руб. 00 коп., НДС не облагается.
Сумма, подлежащая оплате Исполнителю в соответствии с условиями 
Контракта – _________ () рублей 00 копеек.  
Заказчик обязуется произвести оплату в срок не более 10 (десяти) рабочих дней после подписания настоящего акта. 
Заказчик к Исполнителю претензий по исполнению обязательств по Контракту 
не имеет.

	Услуги принял:
Директор СПб ГБУСОН «КЦСОН 
Центрального района»


_______________/Р.Н. Васильева /
М. П.
	Услуги сдал:




______________/_____________/
М. П.






Приложение № 5 к Контракту №          
от «     »               2026 г.

ОБРАЗЕЦ
	
АКТ СВЕРКИ РАСЧЕТОВ
______________________________________________________
и ___________________________________________________________

(Контракт от _________№  _______) 

     Сальдо на ________   ____________           Раздел_______________________
                                   (дата)                      (сумма)

	Наименование Заказчика
	Наименование Исполнителя

	№ платёжных поручений
	Сумма, руб.
	№ акта, дата
	Сумма, руб.

	
	
	
	

	Итого:
	
	
	



Сальдо на ________________        __________________
                                                (дата)                                                 (сумма)

     В пользу________________________________________

	Заказчик

______________       ______________
  (подпись)                  (расшифровка подписи)
	Исполнитель

______________       ______________
  (подпись)                  (расшифровка подписи)

	Главный бухгалтер

______________       ______________
  (подпись)                 (расшифровка подписи)
	Главный бухгалтер

______________       ______________
  (подпись)                 (расшифровка подписи)







