Контракт № _________

Санкт-Петербург                                                                                             "____" ___________ 2026 г. 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального педагогического образования центр повышения квалификации специалистов "Информационно-методический Центр" Выборгского района Санкт-Петербурга (сокращенное наименование – ГБУ ИМЦ Выборгского района Санкт-Петербурга), именуемое далее «Заказчик», в лице директора Корсакова Андрея Владимировича, действующего на основании Устава, с одной стороны и ________________________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ______________________________________, действующего на основании ____________, с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», а по отдельности каждая – «Сторона», в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ) и иными нормами законодательства Российской Федерации, заключили настоящий  контракт (далее – Контракт) о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ КОНТРАКТА

1.1. По настоящему Контракту Исполнитель берет на себя обязательства на оказание услуг по обучению работников ГБУ ИМЦ Выборгского района Санкт-Петербурга по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации в 2026 году:
- "Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления охраной труда";
- "Оказание первой помощи пострадавшим";
- "Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков";
- "Использование (применение) средств индивидуальной защиты";
- "Организация деятельности учреждений по обеспечению доступности объектов и услуг для маломобильных групп населения";
- "Управление государственными и муниципальными закупками";
- "Безопасная эксплуатация электроустановок",
а Заказчик обязуется принять оказанные услуги и оплатить их в соответствии с условиями Контракта.
1.2. Исполнитель оказывает услуги в соответствии с Приложением №1 (Описание объекта закупки) и Приложением №2 (Спецификация), являющимися неотъемлемой частью настоящего контракта. 
1.3. Срок обучения: в соответствии с образовательной программой и расписанием занятий.
1.4. Форма обучения: очно-заочная или дистанционно, в соответствии с Приложением №1 (Описание объекта закупки).
1.5. Идентификационный код закупки (ИКЗ) – 262780214564578020100100010000000244.

2. СРОК ОКАЗАНИЯ УСЛУГ

2.1. Срок оказания услуг: согласовывается сторонами в заявке в период с момента подписания контракта по 31.10.2026 г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

3.1 Обязанности Исполнителя: 
3.1.1. Принять Заявку от Заказчика, организовать и обеспечить выполнение образовательных услуг, предусмотренных разделом 1 контракта, в полном объёме, в соответствии с учебным планом, расписанием занятий. 
3.1.2. Исполнитель оказывает услуги, указанные в п.1.1 Контракта, в соответствии с условиями Контракта, в том числе приложений к Контракту, не допуская оказания объемов услуг сверх объемов, предусмотренных Контрактом. 
3.1.3. Исполнитель обеспечивает оказание услуг в сроки, согласованные с Заказчиком, в том числе обеспечивает соблюдение периодичности оказания услуг по обучению в соответствии с Приложением №1 (Описание объекта закупки) к Контракту. 
3.1.4. Исполнитель обеспечивает Заказчику возможность контроля за ходом оказания услуг.
3.1.5. Исполнитель обязан своевременно предоставлять достоверную информацию о ходе исполнения своих обязательств, в том числе о сложностях, возникающих при исполнении Контракта, а также обязан предоставлять Заказчику по факту оказания услуг результаты оказания услуг, предусмотренных Контрактом. 
3.1.6. По окончании обучения выдать слушателям, прошедшим обучение по выбранной программе и сдавшим итоговый экзамен, документы установленного образца. 
3.1.7. По завершении оказания услуг предоставить Заказчику акт оказанных услуг. 
3.1.8. Иметь действующую лицензию на осуществление образовательной деятельности.
3.1.9. Исполнитель обязан соответствовать требованиям, установленным п. 1.1 ч.1 ст. 31 Федерального закона № 44-ФЗ.
3.2. Права Исполнителя: 
3.2.1. Исполнитель имеет право требовать от Заказчика оплаты по настоящему Контракту в случае полного исполнения Исполнителем обязательств по настоящему Контракту. 
3.2.2. Исполнитель имеет право не выдавать документы установленного образца, в случае неисполнения Заказчиком требований п. 3.3.2 и п. 3.3.4.
3.3. Обязанности Заказчика. 
3.3.1. Направлять Исполнителю заявки на обучение в письменной форме, либо по тел. факсу, либо эл. почте. 
3.3.2. Оплачивать оказанные услуги в соответствии с порядком расчётов, установленных в разделе 8 Контракта. 
3.3.3. Обеспечить явку на обучение работников, согласно учебному расписанию. 
3.3.4. Подписать акт оказанных услуг и передать его Исполнителю в порядке и в сроки, указанные в разделе 6 Контракта, с момента его получения, либо направить мотивированный отказ от его подписания с указанием причин. 
3.4. Права Заказчика: 
3.4.1. Требовать от Исполнителя информацию по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения образовательных услуг, предусмотренных разделом 1 Контракта. 
3.4.2. Заказчик вправе осуществлять контроль за ходом и качеством оказываемых услуг, сроками оказания услуг и соответствием программе обучения, установленной Контрактом. 
3.4.3. Заказчик вправе пройти переподготовку в случае не прохождения работниками проверки знаний в СЗУ Ростехнадзора.
3.4.4. Заказчик вправе требовать от Исполнителя надлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Контракту. 
3.4.5. В соответствии с действующим гражданским законодательством принять решение об одностороннем отказе от исполнения контракта. Заказчик вправе провести экспертизу оказанных услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций до принятия решения об одностороннем отказе от исполнения контракта. Если Заказчиком проведена экспертиза оказанных услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций, решение об одностороннем отказе от исполнения контракта может быть принято Заказчиком только по результатам экспертизы оказанных услуг, если в заключении эксперта, экспертной организации будут подтверждены нарушения условий контракта, послужившие основанием для одностороннего отказа Заказчика от исполнения контракта. 

4. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ УСЛУГ

4.1. Исполнитель оказывает услуги своими силами и средствами. Исполнитель вправе, письменно уведомив Заказчика, привлечь к выполнению своих обязательств по Контракту третьих лиц (соисполнителей), в этом случае Исполнитель несет перед Заказчиком ответственность за последствия неисполнения или ненадлежащего исполнения соисполнителем его обязательств. 
Исполнитель обязан в течение 3 дней с момента заключения контракта с соисполнителем сообщить об этом Заказчику с указанием наименования соисполнителя (контактной информации), а в случае привлечения третьих лиц (соисполнителей) к оказанию услуг предоставить копии контрактов с ними. 
4.2. Заказчик и Исполнитель назначают своих ответственных представителей. Ответственный представитель Заказчика осуществляет контроль и надзор за оказанием услуг. 
4.3. Сроки и объемы оказываемых услуг определяются Приложением № 2 (Спецификация) к Контракту. 

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ КОНТРАКТА

5.1. Настоящий Контракт вступает в силу со дня подписания Сторонами и действует по 31 декабря 2026 года, а в части расчётов - до полного исполнения обязательств.

6. ПОРЯДОК СДАЧИ И ПРИЕМКИ УСЛУГ

6.1. По завершении оказания услуг Исполнитель письменно извещает об этом Заказчика. 
6.2. Заказчик, получивший сообщение Исполнителя приступает к проверке и приемке результата оказанных услуг. Приемка оказанных услуг осуществляется в течение 3 рабочих дней. 
6.3. Для проверки предоставленных Исполнителем результатов оказанных услуг, предусмотренных контрактом, в части их соответствия условиям контракта, Заказчик проводит экспертизу в соответствии с положениями статьи 94 Федерального закона № 44-ФЗ. Экспертиза результатов оказанных услуг, предусмотренных контрактом, проводится Заказчиком своими силами, при этом Заказчик вправе принять решение о проведении экспертизы результатов оказанных услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций. 
6.3.1. Исполнитель предоставляет Заказчику результат оказанных услуг в течение 1 рабочего дня следующего за днем окончания оказания услуг. 
6.4. Заказчик проводит экспертизу результатов оказанных услуг в течение 3 рабочих дней. По итогу проведения экспертизы оказанных услуг заказчик оформляет заключение по результатам экспертизы, которое утверждается Заказчиком. 
В случае если по результатам такой экспертизы выявлено, что услуги соответствуют условиям контракта, а также соответствующих нормативных актов, Заказчик принимает результат оказанных услуг путем подписания акта сдачи-приемки оказанных услуг. 
6.5. При обнаружении Заказчиком в ходе проведения экспертизы результатов оказанных услуг недостатков в оказанных услугах, приемочной комиссией составляется рекламационный акт, в котором фиксируется перечень недостатков и сроки их устранения Исполнителем. Указанный рекламационный акт в тот же срок направляется Заказчиком в адрес Исполнителя, при этом Заказчиком составляется мотивированный отказ от подписания акта сдачи-приемки оказанных услуг. 
6.6. Исполнитель обязан устранить все обнаруженные недостатки своими силами и за свой счет в сроки, указанные в рекламационном акте. 
6.7. После оказания Исполнителем услуг по устранению недостатков Заказчик проводит экспертизу результатов оказанных услуг в порядке, установленном пунктами 6.2-6.5 настоящего раздела. 
6.8. Устранение Исполнителем в установленные сроки выявленных заказчиком недостатков не освобождает его от уплаты неустойки и (или) штрафа, предусмотренных настоящим Контрактом. 
6.9. Если Заказчиком принято решение о проведении экспертизы оказанных услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций, Заказчик принимает результат оказанных услуг путем подписания акта сдачи-приемки оказанных услуг только по результатам экспертизы оказанных услуг, если в заключении эксперта, экспертной организации установлено соответствие результата оказанных услуг условиям контракта и соответствующих нормативных актов. В противном случае Заказчик осуществляет действия, установленные пунктом 10.2 настоящего Контракта. 

7. ГАРАНТИИ КАЧЕСТВА

7.1. Исполнитель обязуется оказать услуги надлежащего качества в соответствии с требованиями действующего законодательства. 
7.2. Исполнитель гарантирует качество оказания услуг квалифицированными специалистами. 
7.3. В случае нарушения требований к качеству услуг (обнаружения неустранимых недостатков, либо недостатков, которые не могут быть устранены без несоразмерных расходов или затрат времени и других подобных недостатков) Заказчик вправе не оплачивать услуги, качество которых не соответствует требованиям действующего законодательства к услугам данного вида. 

8. ЦЕНА КОНТРАКТА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

8.1. Цена Контракта составляет __________________ (________________) рублей ____ копеек, в т. ч. НДС ___% , _____________ (_____________) рублей ____ копеек (при наличии) или указанная сумма не облагается НДС в соответствии с п. ____ ст. ____ Налогового кодекса Российской Федерации (письмо (уведомление), каким налоговым органом выдано, когда, № _____), и определена в Спецификации (Приложение № 2 к Контракту), являющейся неотъемлемой частью Контракта.
В цену Контракта включены все налоги, сборы, и все другие расходы Исполнителя, связанные с исполнением настоящего Контракта. 
8.2. Сумма, подлежащая уплате заказчиком юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя, подлежит уменьшению на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой контракта, если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации заказчиком.
8.3. Цена оказываемых услуг по контракту является твёрдой и определена на весь период действия контракта, но может быть снижена по соглашению сторон без изменений предусмотренного контрактом объема и качества оказываемых услуг и иных условий контракта. 
8.4. Оплата осуществляется Заказчиком по казначейской системе оплаты в безналичной форме за фактически оказанные услуги, путём перечисления денежных средств на расчётный счёт Исполнителя не более чем в течение 10 рабочих дней с момента подписания сторонами акта оказанных услуг, согласно графику приёма поручений на оплату расходов. 
8.5. Датой оплаты считается дата списания денежных средств со счета Заказчика, указанного в Контракте.
8.6. Авансирование по Контракту не предусмотрено.
8.7. Основанием для оплаты является подписанный сторонами акт сдачи-приемки оказанных услуг, счет. 
8.8. По окончании исполнения своих обязательств по контракту Стороны в течение 10 рабочих дней подписывают акт сверки расчетов. 
8.9. Услуги, оказанные Исполнителем с отклонениями от условий контракта и требований, установленных в соответствии с Приложением №1 (Описание объекта закупки) и Приложением №2 (Спецификация) к Контракту или иными недостатками не подлежат оплате Заказчиком до устранения Исполнителем обнаруженных недостатков. 
8.10. Источник финансирования: внебюджетные средства, целевая статья 0250020440 «Субсидии бюджетным учреждениям – информационно-методическим центрам на финансовое обеспечение выполнения государственного задания», код раздела 07, код подраздела 0709, код фонда 00, код вида расходов 244, код ОСГУ 226.

9. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

9.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по контракту Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Федеральным законом № 44-ФЗ, Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.08.2017 № 1042. 
	Указанные в настоящем разделе неустойки (пеня, штраф) взимаются за каждое нарушение в отдельности. 
9.2. Ответственность Заказчика: 
9.2.1. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты пеней. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства. Пеня устанавливается контрактом в размере 1/300 ключевой ставки ЦБ РФ, действующей на дату уплаты пени, от не уплаченной в срок суммы. 
9.2.2. За каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты штрафа. 
Размер штрафа устанавливается в размере 1000 рублей. 
9.3. Ответственность Исполнителя: 
9.3.1. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, заказчик направляет Исполнителю требование об уплате неустоек (штрафов, пеней) с указанием реквизитов для перечисления денежных средств. 
9.3.2. Пеня за просрочку исполнения обязательств начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, в том числе за нарушение сроков оказания услуг, предусмотренных разделом 2 Контракта. 
9.3.3. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного контрактом, и устанавливается в размере одной трехсотой ключевой ставки ЦБ РФ от цены контракта, действующей на дату уплаты пени, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных контрактом и фактически исполненных Исполнителем, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного контрактом срока исполнения обязательства, сроков устранения обнаруженных недостатков, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления пени. 
9.3.4. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств (в том числе гарантийных обязательств), предусмотренных Контрактом. Размер штрафа устанавливается в размере 10 % от цены Контракта (этапа), за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления штрафов. Штрафы начисляются за каждое нарушение в отдельности. 
9.3.5. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем, обязательства, предусмотренного Контрактом, которое не имеет стоимостного выражения (при наличии в контракте таких обязательств), размер штрафа устанавливается в размере 1000 рублей. Штрафы начисляются за каждое нарушение в отдельности. 
9.4. Сторона освобождается от уплаты неустойки (штрафов, пеней), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного Контрактом, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны. 
9.5. Исполнитель несёт ответственность за действия третьих лиц, привлечённых им к исполнению обязательств по Контракту. 
9.6. Уплата пени (неустойки) за просрочку или иное ненадлежащее исполнение обязательств по Контракту, не освобождает Исполнителя от исполнения этих обязательств по Контракту. 
9.7. Уплата штрафных санкций за нарушение обязательств по Контракту производится Исполнителем на основании претензии Заказчика путем перечисления денежных средств на расчетный счет Заказчика. 
9.8. В случае неисполнения, либо ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств по Контракту Заказчик производит оплату по Контракту в размере за вычетом суммы неустойки (штрафа, пеней), подлежащей уплате Исполнителем в соответствии с условиями ответственности по Контракту. 
9.9. Общая сумма начисленных штрафов, за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных контрактом, не может превышать цену контракта. 
9.10. Общая сумма начисленных штрафов, за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных контрактом, не может превышать цену контракта. 

10. ПОРЯДОК РАСТОРЖЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ КОНТРАКТА

10.1. Контракт может быть расторгнут по соглашению Сторон, по решению суда или в связи с односторонним отказом Стороны контракта от исполнения контракта в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации и положениями статьи 95 Федерального закона № 44-ФЗ. 
10.2. Заказчик вправе провести экспертизу оказанных Услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций до принятия решения об одностороннем отказе от исполнения контракта.
Если заказчиком проведена экспертиза оказанной услуги с привлечением экспертов, экспертных организаций, решение об одностороннем отказе от исполнения контракта может быть принято заказчиком только при условии, что по результатам экспертизы оказанной услуги в заключении эксперта, экспертной организации будут подтверждены нарушения условий контракта, послужившие основанием для одностороннего отказа заказчика от исполнения контракта.
  10.3. Заказчик вправе в одностороннем порядке отказаться от исполнения контракта по основным предусмотренным гражданским Кодексом РФ для одностороннего отказа от исполнения отдельных видов обязательств, а также в случаях, предусмотренных контрактом: 
-если после заключения контракта Исполнитель отказался от оказания услуг по контракту;
- если Исполнитель не приступил к оказанию услуг в течение 7 (семи) рабочих дней с момента начала оказания услуг (после даты, согласованной сторонами в заявке от Заказчика);
- если у Исполнителя отозвана лицензия на осуществление образовательной деятельности, либо закончился срок действия лицензии, и Исполнитель не предоставляет новую действующую лицензию;
- в иных случаях, предусмотренных соглашением сторон или действующим законодательством РФ.
10.4. Решение Заказчика об одностороннем отказе от исполнения контракта вступает в силу, и контракт считается расторгнутым через 10 (десять) дней с даты надлежащего уведомления Заказчиком Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения контракта.
10.5. Исполнитель вправе принять решение об одностороннем отказе от исполнения контракта по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации для одностороннего отказа от исполнения отдельных видов обязательств, если в контракте было предусмотрено право заказчика принять решение об одностороннем отказа от исполнения контракта.
10.6. Расторжение контракта в случае одностороннего отказа от исполнения одной из его Сторон осуществляется с соблюдением требований частей 8-16,19-23 статьи 95 Федерального закона № 44-ФЗ.
10.7. По соглашению сторон Контракт расторгается с момента подписания соглашения о расторжении контракта Сторонами. Уведомление с соглашением о распоряжении контракта может быть направлено почтой или иной связью, позволяющей достоверно установить, что документ исходил от Стороны по контракту.
10.8. При расторжении контракта в связи с односторонним отказом стороны контракта от исполнения контракта другая сторона контракта вправе потребовать возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного обстоятельствами, являющимися основанием для принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта.
10.9. При исполнении Контракта (за исключением случаев, которые предусмотрены нормативными правовыми актами, принятыми в соответствии с частью 6 статьи 14 Федерального закона № 44-ФЗ по согласованию Заказчика с Исполнителем допускается оказание услуги, качество технические и функциональные характеристики (потребительские свойства) которых являются улучшенными по сравнению с качеством и соответствующими техническими и функциональными характеристиками, указанными в Контракте. В этом случае соответствующие изменения должны быть внесены заказчиком в реестр контрактов, заключенных Заказчиком.
10.10. При исполнении контракта не допускается перемена Исполнителя, за исключением случая, если новый Исполнитель является правопреемником Исполнителя по настоящему контракту вследствие реорганизации юридического лица в форме преобразования, слияния или присоединения.
10.11. В случае перемены Заказчика права и обязанности Заказчика, предусмотренные контрактом, переходят к новому заказчику.
10.12. Прекращение срока действия контракта не освобождает Стороны от ответственности за нарушение его условий.
10.13. Прекращение действия контракта не влечет за собой прекращения обязательств по Контракту, и они действуют до полного их исполнения.

11. АНТИКОРРУПЦИОННЫЕ УСЛОВИЯ

11.1. При исполнении своих обязательств по Контракту стороны обязуются не совершать, а также обязуются обеспечивать, чтобы их аффилированные лица, работники и посредники не совершали прямо или косвенно следующих действий: 
- платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно оказать услуги публично-правовым образованием, должностным лицам публично-правовых образований, близким родственникам таких должностных лиц либо лицам, иным образом, связанным с государством, в целях неправомерного получения преимуществ для сторон по контракту, их аффилированных лиц, работников или посредников, действующих по контракту; 
- платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно оказать услуги работникам другой стороны по контракту, ее аффилированным лицам с целью обеспечить совершение ими каких-либо действий в пользу стимулирующей стороны (предоставить неоправданные преимущества, предоставить какие-либо гарантии и т.д.); 
- не совершать иных действий, нарушающих антикоррупционное законодательство Российской Федерации. 

12. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ

12.1. Ни одна из Сторон не несет ответственности за полное или частичное невыполнение своих контрактных обязательств, если надлежащее исполнение оказалось невозможным вследствие обстоятельств непреодолимой силы, то есть чрезвычайных и непредотвратимых при данных условиях обстоятельств, а именно: землетрясение и другие природные бедствия (кроме наводнения), равно как война или военные действия, распоряжения органов власти, препятствующие выполнению настоящего Контракта, имевшие место после его заключения. 

13. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

13.1. Контракт составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой стороны. 
13.2. Любые изменения и дополнения к настоящему Контракту действительны, если они совершены в письменной форме и подписаны обеими сторонами и внесены в реестр контрактов, заключённых заказчиками. 
13.3. Все, что не урегулировано настоящим Контрактом, регулируется действующим гражданским законодательством РФ. 
13.4. Стороны обязаны в течение 3-х дней сообщать друг другу об изменении своего места нахождения, почтового адреса, номеров телефонов, факсов и банковских реквизитов. 
13.5. Настоящий Контракт составлен в форме электронного документа, подписанного электронными цифровыми подписями уполномоченных на подписание Контракта лиц обеих Сторон. Электронная цифровая подпись в настоящем электронном документе, сертификат которой содержит необходимые при осуществлении данных отношений сведения о правомочиях его владельца, признается равнозначной собственноручной подписи лица в документе на бумажном носителе, заверенном печатью собственноручной подписи лица в документе на бумажном носителе, заверенном печатью.

14. ПРИЛОЖЕНИЯ К КОНТРАКТУ

14.1. Приложение № 1. «Описание объекта закупки».
14.2. Приложение №2. «Спецификация».
Приложения к настоящему Контракту составляют его неотъемлемую часть. 

15. МЕСТО НАХОЖДЕНИЯ (АДРЕСА), БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Заказчик

ГБУ ИМЦ Выборгского района Санкт-Петербурга 
Юридический адрес: 194214, Санкт-Петербург, Ярославский пр., дом 72, лит.А
Фактический (почтовый) адрес: 
194214, Санкт-Петербург, Ярославский пр., дом 72, лит.А
ИНН/КПП: 7802145645/780201001
ОГРН: 1027801579651 
р/с 03224643400000007200
Северо-Западное ГУ Банка России//УФК по г. Санкт-Петербургу, г. Санкт-Петербург
к/с 40102810945370000005
БИК 014030106
Лицевой счет 0501089 в Комитете финансов Санкт-Петербурга
E-mail: nmcvb@shko.la
Телефон/факс: +7 (812) 246-22-48 

Директор
______________________ Корсаков А.В.
ПОДПИСАНО ЭЦП
	Исполнитель
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Приложение № 1
к Контракту от «____»___________2026 г.

Описание объекта закупки 
на оказание услуг по обучению работников ГБУ ИМЦ Выборгского района 
Санкт-Петербурга по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации в 2026 году

1. Предмет закупки

[bookmark: _Hlk31646723][bookmark: _Hlk228377138]	Оказание услуг по обучению работников ГБУ ИМЦ Выборгского района Санкт-Петербурга по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации:
- "Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления охраной труда";
- "Оказание первой помощи пострадавшим";
- "Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков";
- "Использование (применение) средств индивидуальной защиты";
- "Организация деятельности учреждений по обеспечению доступности объектов и услуг для маломобильных групп населения";
- "Управление государственными и муниципальными закупками";
- "Безопасная эксплуатация электроустановок".
	ОКПД2 - 85.42.19.900 «Услуги по профессиональному обучению прочие».

2. Цель оказания услуг

2.1. Подготовка слушателей и повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации, направленные на совершенствование и получение ими новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности на объекте ГБУ ИМЦ Выборгского района Санкт-Петербурга.

2.2. Проверка соответствия знаний и умений требованиям, предусмотренным программами обучения.

2.3. Получение документов установленного образца, подтверждающих п.2.1, 2.2.

3. Требования к объему услуг, содержательной части и результатам обучения

3.1. Программа обучения "Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления охраной труда".
	Обоснование: Трудовой Кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и поверки знания требований охраны труда».
Программа обучения.
Основы охраны труда в Российской Федерации.
• Нормативно-правовые основы охраны труда.
• Основные понятия охраны труда.
• Обеспечение прав работников на охрану труда.
• Государственный контроль и надзор за соблюдением трудового законодательства.
Стратегия безопасности труда и охраны здоровья(рекомендовано работодателям, руководителям филиалов).
• Стратегия работодателя в области охраны труда. Цели и задачи работодателя по достижению целей в области охраны труда.
• Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда.
• Лидерство в области охраны труда.
• Мотивация работников на безопасный труд.
Система управления охраной труда в организации.
• Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации. Управление документами. Информирование работников об условиях и охране труда
• Специальная оценка условий труда.
• Оценка и управление профессиональными рисками.
• Подготовка работников по охране труда.
• Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами.
• Обеспечение гарантий и компенсаций работникам.
• Обеспечение наблюдения за состоянием здоровья работников.
• Обеспечение санитарно-бытового обслуживания.
• Обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха работников.
• Обеспечение безопасного выполнения подрядных работ. Обеспечение снабжения безопасной продукцией.
Расследование и предупреждение несчастных случаев и профессиональных заболеваний.
• Порядок расследования несчастных случаев.
• Обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
• Организация и проведение внутреннего аудита безопасности труда.
• Организация оказания первой помощи.
Проверка знаний.
Форма обучения: дистанционно.
Срок освоения: не менее 16 часов.
Документ к выдаче: протокол.

3.2. Программа обучения "Оказание первой помощи пострадавшим".
	Обоснование: Трудовой Кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ; Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»; Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 04 мая 2012 № 477н «Об утверждении перечня состояний, при которых оказывается первая помощь, и перечня мероприятий по оказанию первой помощи»; Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и поверки знания требований охраны труда».
Программа обучения.
· Организационно-правовые аспекты оказания первой помощи.
· Оказание первой помощи при отсутствии сознания, остановке дыхания и кровообращения.
· Оказание первой помощи при наружных кровотечениях и травмах.
· Оказание первой помощи при прочих состояниях.
Проверка знаний.
Форма обучения: очно-заочная.
Срок освоения: не менее 16 часов.

3.3. Программа обучения "Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков".
	Обоснование: Трудовой Кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ; 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и поверки знания требований охраны труда».
Программа обучения.
· Классификация опасностей. Идентификация вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочем месте в рамках процедуры оценки профессионального риска.
· Оценка уровня профессионального риска выявленных (идентифицированных) опасностей
· Безопасные методы и приемы выполнения работ.
· Меры защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов
· Средства индивидуальной защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов.
· Разработка мероприятий по снижению уровней профессиональных рисков.
· Организация оказания первой помощи.
Проверка знаний.
Форма обучения: очно-заочная. 
Срок освоения: не менее 16 часов.
Документ к выдаче: протокол.

3.4. Программа обучения "Использование (применение) средств индивидуальной защиты".
	Обоснование: Трудовой Кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ; 
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и поверки знания требований охраны труда».
Программа обучения.
Организационные основы обучения по использованию (применению) СИЗ.
· Правовые основы обеспечения работников СИЗ.
· Единые требования к СИЗ.
· Подтверждение соответствия СИЗ.
· Риск-ориентированный подход при определении объема выдаваемых СИЗ.
· Организация обучения по использованию (применению) СИЗ.
Формирование умений и навыков использования (применения) CИ3.
· Общие требования по эксплуатации и применению СИЗ.
· Методы ношения специальной одежды и специальной обуви.
· Методы применения (использования) СИЗ (вариативный модуль):
· СИЗ органа слуха;
· СИЗ органов дыхания;
· СИЗ органов зрения и лица;
· СИЗ рук;
· СИЗ головы;
· СИЗ от падения с высоты;
· СИЗ при работе в электроустановках;
· Одежда  специальная защитная;
· Костюмы  изолирующие;
· СИЗ ног;
· комплексные средства индивидуальной защиты;
· дерматологические СИЗ.
· Организация тренировок по использованию (применению) СИЗ на рабочем месте.
Проверка знаний.
Форма обучения: очно-заочная.
Срок освоения: не менее 16 часов.
Документ к выдаче: протокол.

3.5. Программа обучения "Организация деятельности учреждений по обеспечению доступности объектов и услуг для маломобильных групп населения".
	Программа предназначена для приобретения слушателями необходимых компетенций в приоритетных сферах жизнедеятельности (здравоохранение, социальная защита, образование, занятость и др.) для их применения в практической деятельности руководителями и специалистами учреждений, организаций в сфере оказания услуг населению с целью соблюдения норм федерального закона и иных нормативно-правовых актов, касающихся обеспечению доступности объектов социальной инфраструктуры для маломобильных групп населения (МГН).	
Обоснование: 
- Конвенция о правах инвалидов. Принята Резолюцией Генеральной Ассамблеи ООН от 13.12.2006 № 61/106. Ратифицирована Федеральным законом от 03.05.2012 № 46-ФЗ. 
- Технический регламент о безопасности зданий и сооружений. Федеральный закон от 30.12.2009 № 384-ФЗ. 
- Градостроительный Кодекс РФ. Кодекс РФ от 29.12.2004 № 190-ФЗ СП 59.13330.2012 Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп населения. Актуализированная редакция СНИП 35-01-2001. СП (Свод правил) от 27.12.2011 № 59.13330.2012. 
- Государственная программа РФ «Доступная среда» на 2011-2020 годы. Утверждена Постановлением РФ от 01.12.2015 № 1297 «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации». Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ.
Программа обучения.
Методологические основы обеспечения доступности объектов и услуг.
· Положения Конвенции о правах инвалидов (ООН, 2006)
· Положения Международной классификации функционирования, ограничений жизнедеятельности и здоровья (ВОЗ, 2001)
Организационно-правовые основы обеспечения доступности объектов и услуг в Российской Федерации.
· Нормативно-правовая основа обеспечения доступности объектов и услуг в Российской Федерации
· Организационные основы обеспечения доступности объектов и услуг в Российской Федерации
Порядок обеспечения доступности в учреждениях разной ведомственной принадлежности.
· Меры по обеспечению доступности объектов для МГН
· Меры по обеспечению доступности услуг для МГН
Ответственность за уклонение от исполнения требований к созданию условий для беспрепятственного доступа инвалидов к объектам социальной, инженерной и транспортной инфраструктур.
Общие требования к отдельным элементам объекта социальной инфраструктуры.
• Общие требования к земельным участкам, входу (входам), ко входу (входам) в здание
• Общие требования к пути (путям) движения в здании, в т.ч. путям эвакуации, к внутреннему оборудованию и устройству, общие положения по специальным требованиям к местам обслуживания маломобильных граждан
• Общие требования к санитарно-бытовым помещениям, к аудиовизуальным информационным системам
• Итоговая аттестация
Форма обучения: дистанционно.
Срок освоения: не менее 16 часов.
Документ к выдаче: удостоверение о повышении квалификации.

3.6. Программа обучения "Управление государственными и муниципальными закупками".
Цель программы: совершенствование компетенций, необходимых для профессиональной деятельности в области государственных и муниципальных закупок, повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации; выработка практических навыков, формирование опыта работы и углубленных знаний в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд.
Основной задачей программы является подготовка слушателей к выполнению трудовых функций:
- обеспечение закупок для государственных, муниципальных нужд,
- осуществление закупок для государственных, муниципальных нужд,
- приемка контракта.
Обоснование:
• Требования по реализации дополнительных профессиональных программ повышения квалификации в сфере закупок, утвержденные письмом Минэкономразвития России № 5594-ЕЕ/Д28и, Минобрнауки России № АК-553/06 от 12.03.2015 "О направлении методических рекомендаций",
• Профессиональные стандарты, утвержденные приказами Министерства труда РФ от 10 сентября 2015 г. №№ 625н и 626н. 
Программа обучения.
• Основы контрактной системы
• Цели, задачи и принципы контрактной системы. Участники контрактной системы, их права и обязанности
• Контрактная служба. Контрактные управляющие. Комиссия по осуществлению закупок
• Информационное обеспечение контрактной системы в сфере закупок. Порядок организации электронного документооборота
• Законодательство Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок. Действующая российская нормативная правовая база, регламентирующая вопросы закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. Нормативные правовые акты, принятые в развитие законодательства, регулирующего закупки товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд. Применение антимонопольного законодательства при осуществлении закупок товаров, работ и услуг
• Планирование и обоснование закупок
• Планирование и обоснование закупок. Централизованные закупки
• Понятие начальной (максимальной) цены контракта, ее назначение, методы определения
• Осуществление закупок
• Способы определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей): общая характеристика способов, основные правила выбора
• Требования к участникам закупки. Антидемпинговые меры при проведении конкурса и аукциона
• Правила описания объекта закупки. Порядок составления технического задания. Нормирование в сфере закупок
• Порядок проведения конкурсов, включая конкурсы с ограниченным участием, двухэтапные конкурсы
• Оценка заявок, окончательных предложений участников закупки и критерии этой оценки
• Порядок осуществления закупок путем проведения аукциона
• Порядок осуществления закупок способом запроса котировок
• Порядок осуществления закупок способом запроса предложений
• Осуществление закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя)
• Особенности закупок, осуществляемых бюджетным, автономным учреждениями, государственным, муниципальным унитарным предприятиями и иными юридическими лицами
• Особенности отдельных видов закупок
• Контракты
• Порядок заключения, исполнения, изменения и расторжения контрактов
• Приемка товаров, работ, услуг.
• Мониторинг, контроль, аудит и защита прав и интересов участников закупок
• Мониторинг и аудит в сфере закупок. Общественный контроль и общественное обсуждение закупок
• Ответственность заказчиков, работников контрактных служб, контрактных управляющих, членов комиссий по осуществлению закупок за нарушение законодательства Российской Федерации в сфере закупок. Обзор административной и арбитражной практики. Способы защиты прав и законных интересов участников процедуры закупки
• Итоговая аттестация
Форма обучения: дистанционно.
Срок освоения: не менее 108 часов.
Документ к выдаче: удостоверение о повышении квалификации.

3.7. Программа обучения "Безопасная эксплуатация электроустановок".
Программа предназначена для подготовки к проверке знаний лиц, являющихся ответственными за электрохозяйство в организации.
Обоснование:
• Правила технической эксплуатации электроустановок потребителей электрической энергии, утв. Министерством энергетики РФ Приказ № 811 от 12.08.2022
• Правила по охране труда при эксплуатации электроустановок, утв. Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 15.12.2020 № 903н
Программа обучения.
• Основы общей электротехники
• Способы защиты от поражения электрическим током
• Общие требования к организации эксплуатации электроустановок
• Средства защиты, применяемые в электроустановках до 1000 Вольт
• Эксплуатация основного электрооборудования до 1000 Вольт
• Оперативное обслуживание и организация производства работ в электроустановках
• Учет электроэнергии и энергосбережение
• Требования пожарной безопасности в электроустановках
• Оказание первой помощи при поражении электрическим током и других несчастных случаях на производстве
• Подготовка к проверке знаний
• Проверка знаний в СЗУ Ростехнадзора (г. Санкт-Петербург)
Форма обучения: дистанционно.
Срок освоения: не менее 16 часов.
Документ к выдаче: протокол и удостоверение СЗУ Ростехнадзора.
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Приложение № 2
К Контракту № ______________от _______________

СПЕЦИФИКАЦИЯ

	№ п/п
	Наименование образовательной программы
	Кол-во, чел.
	Стоимость обучения, руб.

	
	
	
	1 чел.
	Всего

	1
	ДПО.ППК. "Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления охраной труда"
	4
	
	

	2
	ДПО.ППК. "Оказание первой помощи пострадавшим"
	5
	
	

	3
	ДПО.ППК. "Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков"
	40
	
	

	4
	ДПО.ППК. "Использование (применение) средств индивидуальной защиты"
	5
	
	

	5
	ДПО.ППК. "Организация деятельности учреждений по обеспечению доступности объектов и услуг для маломобильных групп населения"
	1
	
	

	6
	ДПО.ППК. "Управление государственными и муниципальными закупками"
	3
	
	

	7
	ДПО.ППК. "Безопасная эксплуатация электроустановок"
	2
	
	

	Итого:
	



Всего __________________ (________________) рублей ____ копеек, в т. ч. НДС ___% , _____________ (_____________) рублей ____ копеек (при наличии) или указанная сумма не облагается НДС в соответствии с п. ____ ст. ____ Налогового кодекса Российской Федерации (письмо (уведомление), каким налоговым органом выдано, когда, № _____).
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