(ПРОЕКТ) Контракт № ___________________
ИКЗ: 262781349811378130100100020000000244 

 г. Санкт-Петербург                                                                                                                   «__» июня 2026 года
Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Академия танца Бориса Эйфмана», в лице заведующего отдела закупок Кавалай Татьяны Герольдовны, действующего на основании доверенности № 14 от 23.03.2026 г., именуемое в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны, и _____________________ в лице______________, действующего на основании_________, именуемый  в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны» и каждый в отдельности «Сторона», в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 93 Федерального Закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, услуг, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон № 44-ФЗ) заключили настоящий контракт (далее - Контракт), о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ КОНТРАКТА

1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства по оказанию услуг по проведению специальной оценки условий труда и услуг по проведению оценки уровня профессиональных рисков СПБ ГБПОУ «Академия танца Бориса Эйфмана» в 2026 году (далее соответственно – СОУТ, ОПР, Услуги).

1.2. Требования к характеристикам и объему (содержанию) оказанных Услуг, а также иные условия оказания Услуг определяются техническим заданием на оказание Услуг, предусмотренным приложением № 1 к Контракту.

1.3. Услуга СОУТ состоит из последовательно реализуемых процедур:

1.3.1. идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов;

1.3.2. исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов;

1.3.3. отнесение условий труда на рабочем месте по степени вредности и (или) опасности к классу (подклассу) условий труда по результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

1.3.4. оформление результатов проведения СОУТ;
1.4. Услуга ОПР состоит из последовательно реализуемых процедур:

1.4.1. осуществление идентификации (выявление) опасностей на рабочих местах Заказчика;
1.4.2. проведение оценки уровня профессионального риска на рабочих местах Заказчика по идентифицированным опасностям;

1.4.3. разработка Положения о системе управления профессиональными рисками;

1.4.4. оформление и передача Заказчику отчета об оценке уровня профессиональных рисков.

1.5. Сроки оказания Услуг:
1.5.1. Начало оказания Услуг: с даты заключения Контракта.

1.5.2. Окончание оказания Услуг:

- по проведению СОУТ: не позднее «31» июля 2026 года;

- по проведению оценки уровня профессиональных рисков работников: в течение 30 (Тридцати) рабочих дней с даты заключения Контракта.

1.6. Место оказания Услуг: Санкт-Петербург, ул. Б. Пушкарская, 14, литер Б.

1.7.  Место сдачи результатов оказанных Услуг: Санкт-Петербург, ул. Б. Пушкарская, 14, литер Б.
2. ЦЕНА КОНТРАКТА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
2.1. Общая стоимость Услуг по настоящему Контракту определяется в соответствии с Расчетом цены Контракта (Приложение 2 к Контракту).

2.2.  Общая стоимость Услуг по настоящему Контракту (цена Контракта) составляет ____________ рублей ___ копеек (сумма прописью), в т.ч. НДС/НДС не облагается.

Стоимость Услуг включает накладные расходы, транспортировку оборудования, материалов для оказания Услуг, расходы на уплату налогов, сборов и других обязательных платежей, а также прочие расходы, связанные с исполнением Контракта.

Источник финансирования: Внебюджетные средства. Средства бюджетных учреждений. Целевая статья 0250020960. Код вида расходов 244 (Субсидии на выполнение государственного задания КОСГУ 226); за счёт внебюджетных средств (Доходы от предпринимательской деятельности КОСГУ 226).

2.3. Цена Контракта является твердой и определяется на весь срок исполнения Контракта.

2.4. Оплата оказанных услуг осуществляется Заказчиком ежемесячно на основании Акта приемки оказанных услуг путём перечисления денежных средств платёжным поручением на расчётный счёт Исполнителя в течение 7 (семи) рабочих дней с момента подписания Акта приемки оказанных услуг (ф. 0510452) (далее - Акт приемки).

Датой приёмки оказанных услуг Заказчиком считается дата подписания Заказчиком Акта приемки.

 Участие поставщика (подрядчика, исполнителя) при оформлении Акта приемки предусматривается путем подписания Акта приемки собственноручно представителем поставщика (подрядчика, исполнителя) на бумажном носителе либо посредством подписания в электронном виде с применением квалифицированной электронной подписи в рамках установленного электронного взаимодействия между Заказчиком и Исполнителем.

При отсутствии претензий, расхождений по результатам приемки, проведенной без участия поставщика (подрядчика, исполнителя), предусмотрено участие поставщика (подрядчика, исполнителя) при оформлении Акта приемки путем направления в целях уведомления о результатах приемки на электронный адрес поставщика (подрядчика, исполнителя) электронного Акта приемки (скан копии Акта приемки оформленного заказчиком на бумажном носителе).

2.5. Оплата стоимости Услуг производится Заказчиком в безналичном порядке путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя. Авансовый платеж не предусмотрен.

2.6. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по Контракту Заказчик вправе произвести удержание сумм неисполненных Исполнителем требований об уплате неустоек (штрафов, пеней), предъявленных Заказчиком в соответствии с настоящим Контрактом, из суммы, подлежащей оплате Исполнителю.

2.7. Сумма, подлежащая уплате Заказчиком юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя, уменьшается на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой Контракта, если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации Заказчиком.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
3.1. Заказчик имеет право:

3.1.1.  требовать от Исполнителя надлежащего исполнения обязательств в соответствии с Контрактом, а также требовать своевременного устранения выявленных недостатков;

3.1.2. требовать от Исполнителя выезда к Заказчику для проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, включая измерения факторов производственной среды и трудового процесса;

3.1.3. требовать и получать от Исполнителя обоснования результатов проведения СОУТ и ОПР, разъяснения по вопросам проведения СОУТ на рабочих местах Заказчика и по оценке уровня профессиональных рисков; 

3.1.4. запрашивать у Исполнителя информацию о ходе оказания Услуг;

3.1.5. осуществлять контроль за объемом и сроками оказания Услуг, проверять ход оказания Услуг, а также их соответствие требованиям к измерениям, осуществляемым испытательной лабораторией (центром) Исполнителя в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 426-ФЗ, не вмешиваясь в деятельность Исполнителя; 

3.1.6. требовать от Исполнителя документы, подтверждающие, что используемые средства измерений прошли государственную поверку и внесены в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений;

3.1.7. обжаловать в порядке, установленном статьей 26 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, действия (бездействие) Исполнителя;

3.1.8. самостоятельно в течение срока действия Контракта проверять информацию о соответствии Исполнителя требованиям, установленным пунктом 3 части 1, частями 2 и 3 статьи 19, частями 4 и 5 статьи 21 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ; 

3.1.9. получать от Исполнителя отчет о проведении СОУТ, оформленный в соответствии с требованиями статьи 15 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, в срок, установленный Контрактом;
3.1.10. получать от Исполнителя отчет о проведении оценки уровня профессиональных рисков.
3.1.11. в случае досрочного исполнения Исполнителем обязательств по Контракту по согласованию с Заказчиком принять и оплатить Услуги в соответствии с установленным в Контракте порядком.

3.2. Заказчик обязуется:

3.2.1. до начала проведения СОУТ предоставить Исполнителю:

- приказ о проведении СОУТ (приложение № 5 к Контракту);

- сведения об организации-Заказчике (приложение № 6 к Контракту);

- перечень рабочих мест, подлежащих СОУТ (приложение № 7 к Контракту);

- штатное расписание организации (содержащее информацию, имеющую отношение к проведению СОУТ);

- копии приказов о приеме на работу работников, совмещающих должности, профессии (в случае совмещения);

- список должностей и профессий работников,  которые подлежат  обязательным предварительным и периодическим медицинским осмотрам согласно приказу Минздрава РФ от 28.01.207 N 29н "Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 73 Трудового кодекса Российской Федерации, Перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры";

- список работников, имеющих право на бесплатное получение лечебно-профилактического питания, молока или других равноценных продуктов, с указанием оснований для их выдачи;

- список работников, имеющих право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день;

- список профессий рабочих и должностей служащих, имеющих право на досрочное назначение трудовой пенсии;

- список профессий рабочих и должностей служащих, имеющих право на доплаты (размер повышения оплаты труда) к окладу (факторы, их обусловливающие);

- список работников, которым выдаются средства индивидуальной защиты;

- сведения об инвалидах, работающих в организации;

- страховые номера индивидуальных лицевых счетов работников, рабочие места которых подлежат СОУТ согласно Контракту;

- перечень оборудования, инструментов и приспособлений, применяемых на рабочих местах, подлежащих СОУТ, а также используемых материалов и сырья (приложение № 8 к Контракту);

- разъяснения по вопросам проведения СОУТ и предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов (при наличии таких предложений);

3.2.2. определить ответственное лицо (лиц) со стороны Заказчика, отвечающее за взаимодействие с Исполнителем по вопросам оказания Услуг в соответствии с Контрактом. Заказчик представляет Исполнителю информацию о назначении ответственного лица (лиц) в письменной форме не позднее 3 рабочих дней с даты подписания Контракта;

3.2.3. в процессе проведения СОУТ и проведения оценки уровня профессиональных рисков предоставить Исполнителю необходимые сведения, документы и информацию, которые характеризуют условия труда на рабочих местах, технологический процесс, используемые на рабочем месте производственное оборудование, материалы и сырье, а также документы, регламентирующие обязанности работника, занятого на данном рабочем месте; 

3.2.4. не предпринимать каких бы то ни было преднамеренных действий, направленных на сужение круга вопросов, подлежащих выяснению при проведении СОУТ и проведении оценки уровня профессиональных рисков и влияющих на результаты их проведения;

3.2.5. содействовать Исполнителю в своевременном и полном проведении СОУТ и проведении оценки уровня профессиональных рисков, создавать для этого соответствующие условия;

3.2.6. обеспечивать доступ к рабочим местам представителям Исполнителя;

3.2.7. обеспечивать возможность беспрепятственного вноса на территорию Заказчика и выноса с территории Заказчика оборудования, необходимого для проведения измерений (исследований) вредных и(или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса;

3.2.8. сообщать в письменной форме Исполнителю о недостатках, обнаруженных в ходе оказания Услуг, в течение 2 рабочих дней после обнаружения таких недостатков;

3.2.9. давать работникам организации-Заказчика необходимые разъяснения по вопросам проведения СОУТ и оценки уровня профессиональных рисков на их рабочих местах;

3.2.10. своевременно принять и оплатить надлежащим образом оказанные Исполнителем Услуги в соответствии с Контрактом; 
3.2.11. в течение 3 рабочих дней с даты утверждения отчета о проведении СОУТ уведомить об этом Исполнителя любым доступным способом, обеспечивающим возможность подтверждения факта такого уведомления, а также направить в адрес Исполнителя копию утвержденного отчета о проведении СОУТ заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо в форме электронного документа, подписанного квалифицированной электронной подписью;

3.2.12. обеспечить присутствие своего представителя на время проведения измерений (исследований) вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса для предоставления необходимой информации об условиях труда на рабочих местах;

3.2.13. исполнять требования законодательства Российской Федерации о СОУТ и проведении оценки уровня профессиональных рисков и иные обязанности, предусмотренные Контрактом.

3.3. Предоставляемая Заказчиком информация может содержать персональные данные работников Заказчика. Предоставляя Исполнителю указанную информацию о персональных данных, Заказчик тем самым подтверждает, что получил или получит все необходимые разрешения на их обработку Исполнителем согласно законодательству Российской Федерации о персональных данных.

3.4. Исполнитель имеет право:

3.4.1. отказаться в порядке, установленном Федеральным законом от 28.12.2013 № 426-ФЗ, от проведения СОУТ, если при ее проведении возникла либо может возникнуть угроза жизни или здоровью работников организации-Заказчика;

3.4.2. получать от должностных лиц Заказчика разъяснения и подтверждения в устной и письменной форме по возникшим в ходе проведения СОУТ и оценки уровня профессиональных рисков вопросам, характеризующим условия труда на рабочих местах;

3.4.3. в случае выявления в ходе оказания Услуг обстоятельств, оказывающих либо способных оказать существенное влияние на результаты проведения СОУТ и оценки уровня профессиональных рисков, информировать об этом Заказчика;

3.5. Исполнитель обязуется:

3.5.1. предоставлять по требованию Заказчика документы, подтверждающие соответствие Исполнителя требованиям, установленным статьей 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ;

3.5.2. предоставлять по требованию Заказчика обоснования результатов проведения СОУТ и оценки уровня профессиональных рисков, а также давать работникам Заказчика разъяснения по вопросам проведения СОУТ и ОПР на их рабочих местах; 

3.5.3. осуществлять в обязательном порядке выезд к Заказчику для проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, включая измерения факторов производственной среды и трудового процесса;

 3.5.4. оказывать Услуги с соблюдением требований, установленных следующими нормативными документами:

- Трудовым кодексом Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ;

- Федеральным законом от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»;

- Приказом Минтруда России от 21.11.2023 № 817н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» в соответствии с областью аккредитации испытательной лаборатории (центра) Исполнителя;

- Приказом Минтруда России (Министерство труда и социальной защиты РФ) от 29.10.2021 № 776н «Об утверждении Типового положения о системе управления охраной труда»;

- ГОСТ Р 12.0.230.5-2018 «Система стандартов безопасности труда (ССБТ). Системы управления охраной труда. Методы оценки риска для обеспечения безопасности выполнения работ»;

- Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 29.10.2021 № 771н «Об утверждении Примерного перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда, ликвидации или снижению уровней профессиональных рисков либо недопущению повышения их уровней»;

- Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 28.12.2021 № 926 «Об утверждении Рекомендаций по выбору методов оценки уровней профессиональных рисков и по снижению уровней таких рисков»;

- Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 31.01.2022 № 36 «Об утверждении Рекомендаций по классификации, обнаружению, распознаванию и описанию опасностей»;

- Национальным стандартом ГОСТ Р 58771-2019. Национальный стандарт Российской Федерации. Менеджмент риска. Технологии оценки риска (утвержден и введен в действие приказом Росстандарта от 17.12.2019 № 1405-ст);

- Руководством Р 2.2.3969-23. «Руководство, по оценке профессионального риска для здоровья работников. Организационно-методические основы, принципы и критерии оценки. Руководство» (утв. Главным государственным санитарным врачом Российской Федерации 07.09.2023);

- Другим нормам действующего законодательства Российской Федерации 
в области охраны труда, действующими на момент исполнения Контракта.

3.5.5. применять утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений, прошедшие поверку и внесенные в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений;

3.5.6. обеспечивать соблюдение работниками, оказывающими Услуги, требований пропускного и внутриобъектового режимов, режима работы и внутреннего трудового распорядка Заказчика при обязательном наличии у них документов, удостоверяющих личность;

3.5.7.  предоставлять по запросу Заказчика информацию о ходе оказания Услуг;

3.5.8. своевременно устранять выявленные Заказчиком недостатки;

3.5.9. направить Заказчику уведомление в письменной форме о случаях приостановления действия аттестата аккредитации, окончания действия аттестата аккредитации, сокращения области аккредитации, внесения в реестр организаций, проводящих СОУТ и оценку уровня профессиональных рисков, записи о приостановлении деятельности, а также о начале процедуры подтверждения компетентности испытательной лаборатории (центра) в течение 2 рабочих дней с даты наступления указанных обстоятельств;

3.5.10. передать Заказчику в срок, установленный Контрактом, отчет о проведении СОУТ и отчет о проведении оценки уровня профессиональных рисков на бумажном и электронном носителях; 
3.5.11. соблюдать требования об обеспечении конфиденциальности информации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации;

3.5.12. обеспечить сохранность документов, получаемых от Заказчика в ходе оказания Услуг;

3.5.13. предоставить разъяснения Заказчику в отношении оказанных Услуг в случае обнаружения уполномоченными на проведение экспертизы качества СОУТ и оценки уровня профессиональных рисков органами несоответствия объема и стоимости Услуг, оказанных Исполнителем, сведениям, содержащимся в Календарном плане, а также акте сдачи-приемки оказанных Услуг; 

4. ОТЧЕТЫ О ПРОВЕДЕНИИ СОУТ И ОПР
4.1. По окончании оказания Услуг по проведению СОУТ Исполнитель представляет Заказчику отчет о проведении СОУТ.

4.1.1. Отчет о проведении СОУТ составляется с соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 28.12.2013 № 426-ФЗ, а также Приказом Минтруда России от 21.11.2023 № 817н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению».

4.1.2. Исполнитель передает Заказчику на бумажном и электронном носителях отчетные материалы по СОУТ:

- перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда (с указанием идентифицированных потенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса);

- сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным Федеральным законом № 426-ФЗ;

- перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ

- карты специальной оценки условий труда;

- протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;

- протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты;

- сводная ведомость специальной оценки условий труда;

- перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда.

- заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

4.1.3. Отчет о проведении СОУТ на бумажном носителе представляется Исполнителем Заказчику в количестве одного экземпляра.

4.1.4. Отчет о проведении СОУТ должен содержать идентификационный номер.

4.1.5. Исполнитель в течение 10 (Десяти) рабочих дней с даты утверждения отчета о проведении СОУТ  передает в Федеральную государственную информационную систему учета результатов проведения специальной оценки условий труда (далее - ФГИС СОУТ) в форме электронного документа, подписанного квалифицированной электронной подписью, сведения, предусмотренные частью 2 статьи 18 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ.

4.2. По окончании оказания Услуг по проведению оценки профессиональных рисков оформить и передать Заказчику отчет на бумажном и электронном носителях, содержащий следующие документы:

- Положение об управлении профессиональными рисками;

- Перечень (реестр) идентифицированных опасностей;

- Карты оценки профессиональных рисков; 

- Сводная ведомость оценки рисков (реестр рисков);

- Перечень мероприятий по снижению уровня профессиональных рисков;

- Экспертное заключение по результатам оценки профессиональных рисков.

5. ПОРЯДОК СДАЧИ И ПРИЕМКИ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ
5.1.
 Исполнитель не позднее 3 (трех) рабочих дней, следующих за днем окончания оказания услуг, предоставляет Заказчику Акт сдачи-приемки Услуг в 2-х экз. и счет-фактуру, если Исполнитель является плательщиком НДС.

5.1.1. К Акту сдачи-приемки Услуг должны прилагаться документы, которые считаются его неотъемлемой частью: Отчеты по СОУТ и ОПР на бумажном и электронном носителях, содержащий следующие документы:

1. По СОУТ:

- перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда (с указанием идентифицированных потенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса);

- сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным Федеральным законом № 426-ФЗ;

- перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ

- карты специальной оценки условий труда;

- протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;

- протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты;

- сводная ведомость специальной оценки условий труда;

- перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда.

- заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда
2. По ОПР: 
- Положение об управлении профессиональными рисками;

- Перечень (реестр) идентифицированных опасностей;

- Карты оценки профессиональных рисков; 

- Сводная ведомость оценки рисков (реестр рисков);

- Перечень мероприятий по снижению уровня профессиональных рисков;

- Экспертное заключение по результатам оценки профессиональных рисков.

При этом в случае, если информация, содержащаяся в прилагаемых документах, не соответствует информации, содержащейся в документе о приемке, приоритет имеет информация, содержащаяся в документе о приемке. Не допускается размещение в документе о приемке и приложениях к нему информации, содержащей личные данные третьих лиц.

5.2. Приемка оказанных услуг осуществляется в течение 10 (десяти) рабочих дней при условии получения Заказчиком документов, указанных в п. 5.1 и п. 5.1.1. Контракта, 
в полном объеме. В случае передачи Исполнителем документов, указанных в п. 5.1. Контракта, не в полном объеме и/или оформленных с нарушением установленных требований, Заказчик направляет в адрес Исполнителя мотивированный отказ в порядке, предусмотренном пунктом 5.7 Контракта. 

5.3. Для проверки оказанных Исполнителем услуг, предусмотренных Контрактом, 
в части их соответствия условиям Контракта Заказчик обязан провести экспертизу. Экспертиза результатов, предусмотренных Контрактом, может проводиться Заказчиком своими силами или к ее проведению могут привлекаться эксперты, экспертные организации на основании Контрактов, заключенных в соответствии с Законом о контрактной системе.

Для проведения экспертизы оказанных услуг эксперты, экспертные организации имеют право запрашивать у Заказчика, Исполнителя дополнительные материалы, относящиеся 
к условиям исполнения Контракта и отдельным этапам исполнения Контракта. В случае, если по результатам такой экспертизы установлены нарушения требований Контракта, 
не препятствующие приемке оказанных услуг, в заключении могут содержаться предложения об устранении данных нарушений, в том числе с указанием срока их устранения.

По решению Заказчика для приемки оказанных услуг, результатов отдельного этапа исполнения контракта может создаваться приемочная комиссия, которая состоит не менее чем из пяти человек.

5.5. Документом, подтверждающим факт приемки Заказчиком оказанных Услуг, считается подписанный Сторонами Акт приемки.

Участие Исполнителя при оформлении Акта приемки предусматривается путем подписания Акта приемки собственноручно представителем Исполнителя на бумажном носителе либо посредством подписания в электронном виде с применением квалифицированной электронной подписи в рамках установленного электронного взаимодействия между Заказчиком и Исполнителем.

При отсутствии претензий, расхождений по результатам приемки, проведенной без участия Исполнителя, предусмотрено участие Исполнителя при оформлении Акта приемки путем направления в целях уведомления о результатах приемки на электронный адрес Исполнителя электронного Акта приемки (скан копии Акта приемки, оформленного Заказчиком на бумажном носителе).

5.6. При условии отсутствия замечаний к объему и качеству оказанных услуг 
за отчетный период Заказчик в срок, указанный в пункте 5.2 Контракта, подписывает Акт сдачи-приемки Услуг и Акт приемки, а в случае создания приемочной комиссии подписывается всеми членами приемочной комиссии и утверждается Заказчиком.

Акт сдачи-приемки Услуг, подписанный Заказчиком, направляется Исполнителю в течение 3 (трех) рабочих дней с момента приемки.

5.7. В случае наличия замечаний к оказанным услугам в срок, указанный 
в пункте 5.2. Контракта, Заказчик направляет Исполнителю мотивированный отказ от приемки Услуг с указанием причин такого отказа. 

Выявленные замечания Исполнитель устраняет безвозмездно, в срок, установленный 
в мотивированном отказе, а в случае, если срок не установлен – в течение 10 календарных дней с момента получения мотивированного отказа.

После устранения замечаний повторная приемка оказанных услуг осуществляется 
в соответствии с настоящим разделом Контракта. 

5.8. В случае привлечения Заказчиком для проведения указанной экспертизы экспертов, экспертных организаций при принятии решения о приемке или об отказе в приемке результатов отдельного этапа исполнения контракта либо оказания услуг Заказчик, приемочная комиссия должны учитывать отраженные в заключении по результатам указанной экспертизы предложения экспертов, экспертных организаций, привлеченных для ее проведения.

5.9. При приемке Заказчиком проверяется соответствие оказанных услуг 
нормативно-правовым актам РФ, стандартам, нормам, правилам, техническим регламентам, действующим на момент приемки оказанных услуг, а также условиям Контракта (включая все приложения к нему) по объему и качеству. 

5.10. Устранение Исполнителем в установленные сроки выявленных Заказчиком несоответствий Услуг не освобождает Исполнителя от уплаты неустойки (пени, штрафов), предусмотренной Контрактом, и возмещения расходов Заказчика в соответствии с действующим законодательством.

6. ГарантиЯ и качествО

6.1. Исполнитель гарантирует Заказчику качество оказанных услуг в соответствии с требованиями действующего законодательства к услугам данного вида и требованиями, предусмотренными Контрактом.

6.2. Исполнитель гарантирует доброкачественность и надежность материалов и оборудования, используемых при оказании услуг, а также оказание услуг квалифицированными специалистами на высоком профессиональном уровне.

6.3. Объем предоставления гарантии качества услуг: в полном объеме на все услуги, указанные в Техническом задании (Приложение № 1 к Контракту).

6.3.1. В случае обнаружения в течение гарантийного срока недостатков, допущенных при оказании услуг, Заказчик вправе по своему выбору:

- потребовать от Исполнителя безвозмездно устранить выявленные недостатки в срок, установленный Заказчиком;

- самостоятельно устранить выявленные недостатки, потребовав от Исполнителя возмещения причиненных убытков. Исполнитель обязуется оказать услуги надлежащего качества в соответствии с требованиями действующего законодательства к услугам данного вида.

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
7.1.  За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных Контрактом, стороны несут ответственность в соответствии с настоящим Контрактом и действующим законодательством Российской Федерации, в размере, установленным положениями Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ  «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и Правилами определения размера штрафа, начисляемого в случае ненадлежащего исполнения заказчиком, неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств заказчиком, поставщиком (подрядчиком, исполнителем), утвержденными Постановлением Правительства РФ  от 30.08.2017 № 1042.

7.2.
В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней). Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного контрактом срока исполнения обязательства. Такая пеня устанавливается Контрактом в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы. Штрафы начисляются за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом. 

7.3. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, Заказчик направляет Исполнителю требование об уплате неустоек (штрафов, пеней).

7.4. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного контрактом срока исполнения обязательства, и устанавливается контрактом в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены Контракта (отдельного этапа исполнения Контракта), уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Контрактом (соответствующим отдельным этапом исполнения Контракта) и фактически исполненных Исполнителем, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления пени.

7.5. Штрафы начисляются за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения Исполнителем обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Контрактом. 

7.6. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Контрактом, устанавливается штраф в размере 10 процентов цены Контракта (этапа).

7.7. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, которое не имеет стоимостного выражения, устанавливается штраф в размере 1000 рублей.

7.8. За каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, устанавливается штраф в размере 1000 рублей.

7.9. Сторона освобождается от уплаты неустойки (штрафа, пени), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного Контрактом, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны.

7.10. Общая сумма начисленных штрафов за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта.

7.11. Общая сумма начисленных штрафов за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта.

7.12. В случае нарушения одной Стороной своих обязательств по Контракту добросовестная Сторона вправе требовать полного возмещения причиненных ей убытков, включая реальный ущерб и упущенную выгоду, согласно ст. 15, п. п. 1, 2 ст. 393 ГК РФ.

7.13.
Уплата неустойки, установленной настоящим Контрактом, не освобождает Исполнителя от исполнения обязательств по Контракту. 

8. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ
8.1. При наступлении обстоятельств невозможности полного или частичного исполнения любой из сторон обязательств по настоящему контракту, а именно: пожара, землетрясения, стихийного бедствия или других обстоятельств непреодолимой силы, срок исполнения обязательств по настоящему контракту отодвигается соразмерно времени, в течение которого будут действовать такие обстоятельства или их последствия.

8.2. Сторона, для которой создалась невозможность исполнения обязательств по настоящему контракту, должна незамедлительно известить другую Сторону о наступлении обстоятельств, препятствующих исполнению обязательств.

8.3. Если эти обстоятельства или их последствия будут продолжаться более трех месяцев, каждая из Сторон вправе отказаться от дальнейшего исполнения обязательств по настоящему контракту без взаимных претензий друг к другу.

9. Срок ДЕЙСТВИЯ контракта и порядок его РАСТОРЖЕНИЯ

9.1. Контракт вступает в силу с момента подписания сторонами и действует по 31.12.2026 года. Окончание срока действия Контракта не влечет прекращения неисполненных обязательств Сторон по контракту.

9.2. Информация о настоящем Контракте подлежит включению в реестр Контрактов, заключённых Заказчиками.

9.3. Расторжение Контракта допускается по соглашению сторон, по решению суда или в связи с односторонним отказом стороны Контракта от исполнения Контракта в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации и положениями статьи 95 Федерального закона N 44-ФЗ.

9.4. Заказчик вправе провести экспертизу оказанных Услуг с привлечением экспертов, экспертных организаций до принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта.
9.5. Заказчик имеет право в одностороннем порядке отказаться от исполнения Контракта по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом РФ для одностороннего отказа от исполнения отдельных видов обязательств, а также в случаях, предусмотренных контрактом:
- Если Исполнитель после заключения контракта отказался от оказания услуг.

- Если Исполнитель не приступил к оказанию услуг в течение 5 дней после передачи документации от Заказчика;

- Если заказчиком проведена экспертиза оказанной услуги с привлечением экспертов, экспертных организаций, решение об одностороннем отказе от исполнения контракта может быть принято заказчиком только при условии, что по результатам экспертизы оказанной услуги в заключении эксперта, экспертной организации будут подтверждены нарушения условий контракта, послужившие основанием для одностороннего отказа заказчика от исполнения контракта;

- Если Исполнитель прекратил оказывать услуги в период и сроки оказания услуг по контракту;

- В иных случаях, предусмотренных соглашением сторон или действующим законодательством РФ.

9.6. Решение об одностороннем отказе Заказчика от исполнения Контракта передается лицу, имеющему право действовать от имени Исполнителя, лично под расписку или направляется Исполнителю по почте заказным письмом с уведомлением о вручении по адресу Исполнителя, указанному в Контракте. Выполнение Заказчиком настоящего требования считается надлежащим уведомлением Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения Контракта. Датой такого надлежащего уведомления считается: 

9.6.1 дата, указанная лицом, имеющим право действовать от имени Исполнителя, в расписке о получении решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта (в случае передачи такого решения лицу, имеющему право действовать от имени Исполнителя, лично под расписку); 

9.6.2. дата получения Заказчиком подтверждения о вручении Исполнителю заказного письма, либо дата получения Заказчиком информации об отсутствии Исполнителя по адресу, указанному в Контракте, информации о возврате такого письма по истечении срока хранения (в случае направления решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта заказным письмом).

9,7. Не позднее дня направления Исполнителю решения об отказе от исполнения Контракта, Заказчик размещает такое решение в единой информационной системе.

9.8. В случае неполучения Заказчиком подтверждения о вручении Исполнителю заказного письма, направленного в соответствии с п. 9.6. контракта, либо информации об отсутствии Исполнителя по адресу, указанному в Контракте, датой надлежащего уведомления Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения Контракта считается день по истечении 15 дней, считая с даты размещения в единой информационной системе в сфере закупок решения Заказчика об отказе от исполнения Контракта.

9.9. Решение Заказчика об одностороннем отказе от исполнения Контракта вступает в силу и Контракт считается расторгнутым через десять дней с даты надлежащего уведомления Заказчиком Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения Контракта.

9.10. Заказчик обязан отменить не вступившее в силу решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта, если в течение десятидневного срока с даты надлежащего уведомления Исполнителя о принятом решении об одностороннем отказе от исполнения Контракта устранено нарушение условий Контракта, послужившее основанием для принятия указанного решения, а также Заказчику компенсированы затраты на проведение экспертизы. Данное правило не применяется в случае повторного нарушения Исполнителем условий Контракта, которые в соответствии с гражданским законодательством являются основанием для одностороннего отказа Заказчика от исполнения Контракта.

9.11. Исполнитель вправе принять решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта в соответствии с гражданским законодательством. 

9.12. Решение Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения Контракта передается лицу, имеющему право действовать от имени Заказчика, лично под расписку или направляется Заказчику по почте заказным письмом с уведомлением о вручении по адресу Заказчика, указанному в Контракте. Выполнение Исполнителем настоящего требования считается надлежащим уведомлением Заказчика об одностороннем отказе Исполнителя от исполнения Контракта. Датой такого надлежащего уведомления считается: 

9.12.1. дата, указанная лицом, имеющим право действовать от имени Заказчика, в расписке о получении решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта (в случае передачи такого решения лицу, имеющему право действовать от имени Заказчика, лично под расписку); 

9.12.2. дата получения Исполнителем подтверждения о вручении Заказчику заказного письма, либо дата получения Исполнителем информации об отсутствии Заказчика по адресу, указанному в Контракте, информации о возврате такого письма по истечении срока хранения (в случае направления решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта заказным письмом).

9.13. Решение Исполнителя об одностороннем отказе от исполнения Контракта вступает в силу и Контракт считается расторгнутым через 10 дней с даты надлежащего уведомления Исполнителем Заказчика об одностороннем отказе от исполнения Контракта.

9.14. Исполнитель обязан отменить не вступившее в силу решение об одностороннем отказе от исполнения Контракта, если в течение десятидневного срока с даты надлежащего уведомления Заказчика о принятом решении об одностороннем отказе от исполнения Контракта устранены нарушения условий Контракта, послужившие основанием для принятия указанного решения. 

9.15. При расторжении Контракта в связи с односторонним отказом стороны Контракта от исполнения Контракта другая сторона Контракта вправе потребовать возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного обстоятельствами, являющимися основанием для принятия решения об одностороннем отказе от исполнения Контракта. 

9.16. Информация о расторжении Контракта, размещается Заказчиком в реестре Контрактов, заключенных Заказчиками, в течение 5 рабочих дней, следующих за датой расторжения Контракта.

9.17. Изменение существенных условий контракта при его исполнении не допускается, за исключением их изменения по соглашению сторон в следующих случаях:

9.17.1. По соглашению Сторон цена Контракта может быть снижена без изменения предусмотренного Контрактом объема, качества оказываемых услуг и иных условий Контракта.  

9.18. При исполнении контракта (за исключением случаев, которые предусмотрены нормативными правовыми актами, принятыми в соответствии с частью 6 статьи 14 Закона по согласованию Заказчика с Исполнителем, допускается оказание услуги, качество, технические и функциональные характеристики (потребительские свойства) которых являются улучшенными по сравнению с качеством и соответствующими техническими и функциональными характеристиками, указанными в контракте. В этом случае соответствующие изменения должны быть внесены заказчиком в реестр контрактов, заключенных заказчиком.

9.19. При исполнении Контракта не допускается перемена Исполнителя, за исключением случая, если новый Исполнитель является правопреемником Исполнителя по настоящему Контракту вследствие реорганизации юридического лица в форме преобразования, слияния или присоединения.

9.20. В случае перемены Заказчика права и обязанности Заказчика, предусмотренные Контрактом, переходят к новому заказчику.

9.7. Информация об Исполнителе, с которым Контракт был расторгнут в связи с односторонним отказом Заказчика от исполнения Контракта, включается в установленном Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ порядке в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей). 

9.22. Прекращение срока действия Контракта не освобождает Стороны от ответственности за нарушение его условий.

9.23. Прекращение действия Контракта не влечет за собой прекращения действия обязательств по Контракту, и они действуют до полного их исполнения.

10. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА
10.1. При исполнении своих обязательств по Контракту стороны обязуются не совершать, а также обязуются обеспечивать, чтобы их аффилированные лица, сотрудники и посредники не совершали прямо или косвенно следующих действий:

- платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно выполнить работы (оказать услуги) публично-правовым образованием, должностным лицам публично-правовых образований, близким родственникам таких должностных лиц либо лицам, иным образом, связанным с государством, в целях неправомерного получения преимуществ для сторон по Контракту, их аффилированных лиц, работников или посредников, действующих по Контракту;

- платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно выполнить работы (оказать услуги) сотрудникам другой стороны по Контракту, ее аффилированным лицам с целью обеспечить совершение ими каких-либо действий в пользу стимулирующей стороны (предоставить неоправданные преимущества, предоставить какие-либо гарантии и т.д.); 

- не совершать иных действий, нарушающих антикоррупционное законодательство Российской Федерации.

11. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

11.1. В случае возникновения спора по вышеуказанным пунктам Сторонами составляется протокол разногласий.

11.2. В случае возникновения между Сторонами спора, вытекающего или связанного с условиями настоящего контракта, Стороны предпримут все меры для его разрешения мирным путем, в соответствии с законодательством РФ.

11.3. При невозможности достигнуть договорённости между сторонами путем переговоров, спор может быть передан на рассмотрение в Арбитражный суд города Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

12. ЗАВЕРЕНИЯ ИСПОЛНИТЕЛЯ
12.1. Исполнитель заверяет Заказчика, что соответствует единым требованиям к участникам закупки, установленным ст. 31 Федерального закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», а именно:

1) требованиям, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации к лицам, осуществляющим поставку товара, выполнение работы, оказание услуги, являющихся объектом закупки;

2) требованиям о непроведении ликвидации исполнителя- юридического лица и отсутствия решения арбитражного суда о признании поставщика-юридического лица или индивидуального предпринимателя несостоятельным (банкротом) и об открытии конкурсного производства;

3) требованиям о неприостановлении деятельности исполнителя в порядке, установленном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях;

4) требованиям об отсутствии у исполнителя недоимки по налогам, сборам, задолженности по иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации (за исключением сумм, на которые предоставлены отсрочка, рассрочка, инвестиционный налоговый кредит в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, которые реструктурированы в соответствии с законодательством Российской Федерации, по которым имеется вступившее в законную силу решение суда о признании обязанности заявителя по уплате этих сумм исполненной или которые признаны безнадежными к взысканию в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах) за прошедший календарный год, размер которых превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов поставщика, по данным бухгалтерской отчетности за последний отчетный период. Исполнитель считается соответствующим установленному требованию в случае, если им в установленном порядке подано заявление об обжаловании указанных недоимки, задолженности и решение по такому заявлению на дату рассмотрения заявки на участие в определении исполнителя не принято;

5) требованиям об отсутствии у руководителя, членов коллегиального исполнительного органа, лица, исполняющего функции единоличного исполнительного органа, или главного бухгалтера юридического лица - исполнителя судимости за преступления в сфере экономики и (или) преступления, предусмотренные статьями 289, 290, 291, 291.1 Уголовного кодекса Российской Федерации (за исключением лиц, у которых такая судимость погашена или снята), а также неприменения в отношении указанных физических лиц наказания в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, которые связаны с поставкой товара, выполнением работы, оказанием услуги, являющихся объектом осуществляемой закупки, и административного наказания в виде дисквалификации;

6) исполнитель-юридическое лицо, не является лицом, которое в течение двух лет до момента участия в закупке не было привлечено к административной ответственности за совершение административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях;

7) требованиям обладания исполнителем закупки исключительными правами на результаты интеллектуальной деятельности, если в связи с исполнением контракта заказчик приобретает права на такие результаты, за исключением случаев заключения контрактов на создание произведений литературы или искусства, исполнения, на финансирование проката или показа национального фильма;

8) требованиям об отсутствии обстоятельств, при которых должностное лицо заказчика (руководитель заказчика, член комиссии по осуществлению закупок, руководитель контрактной службы заказчика, контрактный управляющий), его супруг (супруга), близкий родственник по прямой восходящей или нисходящей линии (отец, мать, дедушка, бабушка, сын, дочь, внук, внучка), полнородный или неполнородный (имеющий общих с должностным лицом заказчика отца или мать) брат (сестра), лицо, усыновленное должностным лицом заказчика, либо усыновитель этого должностного лица заказчика является:

а) физическим лицом (в том числе зарегистрированным в качестве индивидуального предпринимателя), являющимся участником закупки;

б) руководителем, единоличным исполнительным органом, членом коллегиального исполнительного органа, учредителем, членом коллегиального органа унитарной организации, являющейся участником закупки;

в) единоличным исполнительным органом, членом коллегиального исполнительного органа, членом коллегиального органа управления, выгодоприобретателем корпоративного юридического лица, являющегося участником закупки. Выгодоприобретателем для целей настоящей статьи является физическое лицо, которое владеет напрямую или косвенно (через юридическое лицо или через несколько юридических лиц) более чем десятью процентами голосующих акций хозяйственного общества либо владеет напрямую или косвенно (через юридическое лицо или через несколько юридических лиц) долей, превышающей десять процентов в уставном (складочном) капитале хозяйственного товарищества или общества;

9) исполнитель не является офшорной компанией, не имеет в составе участников (членов) корпоративного юридического лица или в составе учредителей унитарного юридического лица офшорной компании, а также не имеет офшорных компаний в числе лиц, владеющих напрямую или косвенно (через юридическое лицо или через несколько юридических лиц) более чем десятью процентами голосующих акций хозяйственного общества либо долей, превышающей десять процентов в уставном (складочном) капитале хозяйственного товарищества или общества;

10) не является иностранным агентом;

11) требованиям об отсутствии у исполнителя ограничений для участия в закупках, установленных законодательством Российской Федерации.

12.2. Исполнитель заверяет Заказчика, что соответствует требованию об отсутствии в предусмотренном Законом № 44-ФЗ реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) информации об участнике закупки, в том числе о лицах, информация о которых содержится в заявке на участие в закупке в соответствии с подпунктом "в" пункта 1 части 1 статьи 43 Закона № 44-ФЗ, включенной в такой реестр в связи с отказом от исполнения контракта по причине введения в отношении заказчика политических или экономических санкций иностранными государствами, совершающими недружественные действия в отношении Российской Федерации, граждан Российской Федерации или российских юридических лиц, и (или) введения иностранными государствами, государственными объединениями и (или) союзами и (или) государственными (межгосударственными) учреждениями иностранных государств или государственных объединений и (или) союзов мер ограничительного характера в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 29.12.2021 N 2571 "О требованиях к участникам закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд и признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений актов Правительства Российской Федерации".

13. Прочие условия

13.1. Стороны обязаны в течение 3 рабочих дней сообщать друг другу об изменении своего места нахождения, почтового адреса, номеров телефонов, факсов и банковских реквизитов.

13.2. Любые изменения и дополнения к настоящему Контракту действительны, если они совершены в письменной форме, подписаны обеими Сторонами и внесены в реестр контрактов, заключённых Заказчиками.
13.3. В случаях, предусмотренных действующим законодательством, Стороны имеют право заключить дополнительное соглашение к контракту.

13.4. Все, что не урегулировано настоящим контрактом, регулируется действующим гражданским законодательством РФ. 

13.5. Настоящий Контракт составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу для обеих сторон. 

13.6. Настоящий Контракт составлен в форме электронного документа, подписанного электронными цифровыми подписями уполномоченных на подписание Контракта лиц обеих Сторон. Электронная цифровая подпись в настоящем электронном документе, сертификат которой содержит необходимые при осуществлении данных отношений сведения о правомочиях его владельца, признается равнозначной собственноручной подписи лица в документе на бумажном носителе, заверенном печатью собственноручной подписи лица в документе на бумажном носителе, заверенном печатью.

  13.7. Идентификационный код закупки (ИКЗ):

  13.8. К настоящему Контракту прилагаются и являются его неотъемлемой частью:

приложение № 1 – Техническое задание на оказание Услуг;

приложение № 2 – Расчет цены Контракта;

приложение № 3 – Акт сдачи-приемки оказанных услуг;

приложение № 4 – Приказ о проведении СОУТ;

приложение № 5 – Сведения об организации-Заказчике;

приложение № 6 – Перечень рабочих мест, подлежащих СОУТ;

приложение № 7 – Перечень    оборудования, инструментов     и    приспособлений, применяемых на рабочих местах, подлежащих СОУТ, а также используемые материалы и сырье.

14. МЕСТО НАХОЖДЕНИЯ И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН И ПОДПИСИ СТОРОН
Заказчик                                                                                       Исполнитель   

	СПБ ГБПОУ «Академия танца Бориса Эйфмана»

Юридический адрес: 197198, Санкт-Петербург,

 ул. Б. Пушкарская, 14, литер Б

Фактический адрес: 197198, Санкт-Петербург,

 ул. Б. Пушкарская, 14, литер Б

ИНН 7813498113

КПП 781301001

ОГРН 1117847113009

ОКПО 90820907

Банковские реквизиты:

Лицевой счёт в Комитете финансов 0171154, 

Реквизиты Комитета финансов:                                р/сч 03224643400000007200, ОКЦ №1 Северо-Западного ГУ БАНКА РОССИИ//УФК по г. Санкт-Петербургу, г. Санкт-Петербург, 

БИК 014030106, 

к/сч 40102810945370000005

контактный телефон: +7 (812) 498-61-12

эл. адрес: info.atbe@cult.gugov.spb.ru
Зав. отдела закупок 

____________________ /Т.Г. Кавалай/

	ИНН 
КПП 

Юр. адрес: 

Банк

Р/с 
К/с 
БИК 

ОГРН 

Эл. адрес: 
Тел.

_______________ 


     Приложение № 1 к Контракту
      № ____ от __________ 2026 г.
ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

1. Описание объекта закупки

1.1. Наименование закупки: оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда и услуг по проведению оценки уровня профессиональных рисков СПБ ГБПОУ «Академия танца Бориса Эйфмана» в 2026 году (далее – Услуги).                                                           

1.2. Количество рабочих мест, подлежащих:

- СОУТ – 67 рабочих мест;

- оценке уровня профессиональных рисков – 3 рабочих места.

1.3. Коды по Общероссийскому классификатору видов экономической деятельности продукции и услуг (ОКПД2), соответствующий предмету закупки:

- 71.20.19.130 - Услуги по оценке условий труда;

- 70.22.14.000 - Услуги консультативные по вопросам управления трудовыми ресурсами.

1.4. Сроки оказания услуг:

1.4.1. Начало оказания Услуг: с даты заключения Контракта.

1.4.2. Окончание оказания Услуг:

- по проведению СОУТ: не позднее «31» июля 2026 года;

- проведению оценки уровня профессиональных рисков: в течение 30 (Тридцати) рабочих дней с даты заключения Контракта.

1.5. Место оказания Услуг: Санкт-Петербург, ул. Б. Пушкарская, 14, литер Б.

1.6.  Место сдачи результатов оказанных Услуг: Санкт-Петербург, ул. Б. Пушкарская, 14, литер Б.

2. Характеристики оказываемых услуг по проведению специальной оценки условий труда

2.1. Проведение СОУТ, включающей в себя:

2.1.1. проведение процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, Приказ Минтруда России от 21.11.2023 N 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению". Оформление результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов в отношении каждого рабочего места, подлежащего идентификации;

2.1.2. оформление экспертом заключения об отсутствии на рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов (при наличии таких рабочих мест). Составление декларации о соответствии условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам идентификации не выявлены;

2.1.3. определение перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов, исходя из перечня вредных и (или) опасных производственных факторов, указанных в частях 1 и 2 статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013№ 426-ФЗ в отношении каждого рабочего места;

2.1.4. составление перечня рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с учетом результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов;

2.1.5. проведение исследований (испытаний) и измерений уровней вредных и (или) опасных производственных факторов в соответствии с перечнем вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, в том числе и в особых условиях. Оформление протоколов проведения исследований (испытаний) и измерений в отношении каждого из подвергнутых исследованиям вредных и (или) опасных производственных факторов;

2.1.6. отнесение условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда на рабочих местах, где проводились исследования (испытания) и измерения уровней вредных и (или) опасных производственных факторов;

2.1.7. проведение оценки обеспеченности работников, занятых на работах во вредных условиях труда, эффективными средствами индивидуальной защиты, прошедшими обязательную сертификацию. Оформление экспертом заключения о возможности снижения класса (подкласса) условий труда в случае применения работниками эффективных средств индивидуальной защиты;

2.1.8. подготовка сведений для оформления результатов СОУТ, в том числе на рабочих местах, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы:

- проект сводной таблицы классов (подклассов) условий труда, установленных на рабочих местах;

- рекомендуемые мероприятия, направленные на улучшение условий труда работников, с учетом результатов СОУТ (в случае выявления устранимых вредных и (или) опасных производственных факторов);

- предложения (рекомендации) о предоставлении работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, гарантий и компенсаций;

- предложения (рекомендации) об обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотрах работников.

2.1.9. составление и представление на бумажном и электронном носителях отчета о проведении СОУТ, оформленного по форме, утвержденной Приказом Минтруда России от 21.11.2023 N 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению", в том числе в отношении рабочих мест, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы, включающего в себя:

- сведения об организации, проводящей СОУТ, с   приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным   статьей 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ требованиям;

- перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов;

- карты СОУТ;

- протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

- протокол, содержащий решение комиссии о невозможности проведения на рабочих местах исследований (испытаний) и измерений в связи с созданием угрозы для жизни работников и экспертов (при наличии такого решения);

- сводную ведомость результатов проведения СОУТ;

- перечень мероприятий по улучшению условий труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ;

- заключения эксперта организации, проводящей СОУТ.

2.1.10. подготовка сведений о результатах проведения СОУТ, предусмотренных частью 2 статьи 18 Федерального закона от 28.12.2013№ 426-ФЗ, и передача их во ФГИС СОУТ.

2.2.
Требования к методам исследований (испытаний) и методикам измерений при проведении СОУТ:
2.2.1.  при проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов должны применяться утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методы исследований (испытаний) и методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений;


2.2.2.  испытательная лаборатория (центр) должна  быть укомплектована измерительным оборудованием и приборами, прошедшими поверку и внесенными в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений, для оценки вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса,  предусмотренных пунктами 1 - 11 и 15 - 23 части 3 статьи 13 Федерального закона от  28.12.2013№ 426-ФЗ.

2.3.
Требования к организации, оказывающей услуги по проведению СОУТ:

2.3.1. указание в уставных документах организации в качестве основного вида деятельности или одного из видов ее деятельности проведения специальной оценки условий труда;

2.3.2. наличие в организации не менее 5 (пяти) экспертов, работающих по трудовому договору и имеющих сертификат эксперта на право выполнения работ, по специальной оценке, условий труда, в том числе не менее одного эксперта, имеющего высшее образование по одной из специальностей - общая гигиена, гигиена труда, санитарно-гигиенические лабораторные исследования;

2.3.3. наличие в качестве структурного подразделения испытательной лаборатории (центра), которая аккредитована национальным органом по аккредитации в соответствии с законодательством Российской Федерации об аккредитации в национальной системе аккредитации и областью аккредитации которой является проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, предусмотренных пунктами 1 - 11 и 15 - 23 части 3 статьи 13   Федерального закона от  28.12.2013 № 426-ФЗ;

2.3.4. наличие регистрации в реестре организаций, проводящих СОУТ, согласно части 3 статьи 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ;

2.4. Привлечение соисполнителей допускается в соответствии с частью 2 статьи 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ.

2.5.  Требования к качественным характеристикам оказываемых Услуг:

Проведение СОУТ осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, Приказа Минтруда России от 21.11.2023 N 817н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению" с учетом специфики деятельности Заказчика. 

3. Характеристики оказываемых услуг по проведению по оценке профессиональных рисков на рабочих местах.

3.1. Характеристики и объем услуг.
	Оказываемые услуги и их описание
	Количество,  рабочих мест

	Определение профессиональных рисков в соответствии с ГОСТ Р 12.0.230.5-2018 «Система стандартов безопасности труда (ССБТ). Системы управления охраной труда. Методы оценки риска для обеспечения безопасности выполнения работ».

Определение приемлемых уровней риска.

Составление карт оценки рисков.

Определение уровней рисков и сопоставление их с приемлемым уровнем.

Рекомендации по управлению профессиональными рисками.
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3.2. Общие требования к оказанию услуг.
3.2.1. Качество оказываемых исполнителем услуг, безопасность оказания услуг должны соответствовать следующим нормативным документам:

- Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ;

- Приказ Минтруда России (Министерство труда и социальной защиты РФ) от 29 октября 2021 г. № 776н «Об утверждении Типового положения о системе управления охраной труда»;

- ГОСТ Р 12.0.230.5-2018 «Система стандартов безопасности труда (ССБТ). Системы управления охраной труда. Методы оценки риска для обеспечения безопасности выполнения работ»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 октября 2021г. № 771н «Об утверждении Примерного перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда, ликвидации или снижению уровней профессиональных рисков либо недопущению повышения их уровней»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 28 декабря 2021г. № 926 «Об утверждении Рекомендаций по выбору методов оценки уровней профессиональных рисков и по снижению уровней таких рисков»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 31 января 2022г. № 36 «Об утверждении Рекомендаций по классификации, обнаружению, распознаванию и описанию опасностей»;

- Национальный стандарт ГОСТ Р 58771-2019. Национальный стандарт Российской Федерации. Менеджмент риска. Технологии оценки риска (утвержден и введен в действие Приказом Росстандарта от 17.12.2019 № 1405-ст);

- Руководство Р 2.2.3969-23. «Руководство по оценке профессионального риска для здоровья работников. Организационно-методические основы, принципы и критерии оценки. Руководство» (утв. Главным государственным санитарным врачом Российской Федерации 07.09.2023);

- Другие нормы действующего законодательства Российской Федерации 
в области охраны труда.

3.2.2. При оказании услуг персонал Исполнителя должен соблюдать правила и нормы охраны труда и техники безопасности, пожарной безопасности и в случае нанесения материального ущерба при выполнении условий Контракта Исполнитель несёт ответственность в установленном законом порядке.

3.2.3. Исполнитель обеспечивает персонал необходимыми приборами и инструментами.

3.2.4. Исполнитель обязан обеспечить конфиденциальность и безопасность при обработке персональных данных в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

3.2.5. Перечень услуг:

- Осуществить идентификацию (выявление) опасностей на рабочих местах Заказчика

- Провести оценку уровня профессионального риска на рабочих местах Заказчика по идентифицированным опасностям;

-  Разработать Положение о системе управления профессиональными рисками

- Оформить и передать Заказчику отчет на бумажном и электронном носителях, содержащий следующие документы:

· Положение об управлении профессиональными рисками;

· Перечень (реестр) идентифицированных опасностей;

· Карты оценки профессиональных рисков; 

· Сводная ведомость оценки рисков (реестр рисков);

· Перечень мероприятий по снижению уровня профессиональных рисков;

· Экспертное заключение по результатам оценки профессиональных рисков.

3.2.6. Обеспечить конфиденциальность информации, полученной в ходе оказания услуги, и не разглашать ее без письменного согласия Заказчика.

3.2.7. Устранить недостатки и замечания, выявленные Заказчиком в ходе оказания Услуги или после её завершения.

3.2.8. Оказывать консультационную поддержку в ходе оказания Услуги и после её завершения в течение 12 месяцев.

3.2.9. Заказчик представляет по запросу Исполнителя документацию по охране труда, необходимую для предоставления услуги. 

3.3. Особые условия.

3.3.1. При выявлении Заказчиком нарушений и неточностей порядка проведения и качества оказания услуг по оценке профессиональных рисков и разработке методики по идентификации, оценке и управлению профессиональными рисками (некачественное проведение измерений, определение опасностей на рабочих местах, выбор методики оценки рисков определения профессиональных рисков, а также некачественное оформление документального сопровождения оценки профессиональных рисков и т. д.). Исполнитель обязан устранить данные замечания в сроки, согласованные с Заказчиком, но не позднее чем в течение 10 календарных дней.

3.3.2. В случае выявления замечаний и ошибок Контролирующими органами в документах по оказанию услуг по оценке профессиональных рисков и разработке методики по идентификации, оценке и управлению профессиональными рисками, Исполнитель в период всего срока действия данных документов обязан в срок не более 1 месяца устранить все замечания без взимания дополнительной платы.
4. Требования, предъявляемые к участникам закупки в соответствии с частью 1 статьи 31 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и исчерпывающий перечень документов, подтверждающих соответствие участника закупки таким требованиям
4.1. В соответствии с ч. 1 статьи 31 Федерального закона №44-ФЗ Заказчик устанавливает следующие единые требования к Исполнителю:
1) соответствие требованиям, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации к лицам, осуществляющим поставку товара, выполнение работы, оказание услуги, являющихся объектом закупки; 

2) непроведение ликвидации участника закупки - юридического лица и отсутствие решения арбитражного суда о признании участника закупки - юридического лица или индивидуального предпринимателя несостоятельным (банкротом) и об открытии конкурсного производства; 

3) неприостановление деятельности участника закупки в порядке, установленном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях; 

4) отсутствие у участника закупки недоимки по налогам, сборам, задолженности по иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации (за исключением сумм, на которые предоставлены отсрочка, рассрочка, инвестиционный налоговый кредит в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, которые реструктурированы в соответствии с законодательством Российской Федерации, по которым имеется вступившее в законную силу решение суда о признании обязанности заявителя по уплате этих сумм исполненной или которые признаны безнадежными к взысканию в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах) за прошедший календарный год, размер которых превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов участника закупки, по данным бухгалтерской отчетности за последний отчетный период. Участник закупки считается соответствующим установленному требованию в случае, если им в установленном порядке подано заявление об обжаловании указанных недоимки, задолженности и решение по такому заявлению на дату рассмотрения заявки на участие в определении поставщика (подрядчика, исполнителя) не принято; 

5) отсутствие у участника закупки - физического лица либо у руководителя, членов коллегиального исполнительного органа, лица, исполняющего функции единоличного исполнительного органа, или главного бухгалтера юридического лица - участника закупки судимости за преступления в сфере экономики и (или) преступления, предусмотренные статьями 289, 290, 291, 291.1 Уголовного кодекса Российской Федерации (за исключением лиц, у которых такая судимость погашена или снята), а также неприменение в отношении указанных физических лиц наказания в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью, которые связаны с поставкой товара, выполнением работы, оказанием услуги, являющихся объектом осуществляемой закупки, и административного наказания в виде дисквалификации; 

6) участник закупки - юридическое лицо, которое в течение двух лет до момента подачи заявки на участие в закупке не было привлечено к административной ответственности за совершение административного правонарушения, предусмотренного статьей 19.28 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях; 

7) обладание участником закупки исключительными правами на результаты интеллектуальной деятельности, если в связи с исполнением контракта заказчик приобретает права на такие результаты, за исключением случаев заключения контрактов на создание произведений литературы или искусства, исполнения, на финансирование проката или показа национального фильма; 

8) отсутствие обстоятельств, при которых должностное лицо заказчика (руководитель заказчика, член комиссии по осуществлению закупок, руководитель контрактной службы заказчика, контрактный управляющий), его супруг (супруга), близкий родственник по прямой восходящей или нисходящей линии (отец, мать, дедушка, бабушка, сын, дочь, внук, внучка), полнородный или неполнородный (имеющий общих с должностным лицом заказчика отца или мать) брат (сестра), лицо, усыновленное должностным лицом заказчика, либо усыновитель этого должностного лица заказчика является: 

а) физическим лицом (в том числе зарегистрированным в качестве индивидуального предпринимателя), являющимся участником закупки; 

б) руководителем, единоличным исполнительным органом, членом коллегиального исполнительного органа, учредителем, членом коллегиального органа унитарной организации, являющейся участником закупки; 

в) единоличным исполнительным органом, членом коллегиального исполнительного органа, членом коллегиального органа управления, выгодоприобретателем корпоративного юридического лица, являющегося участником закупки. Выгодоприобретателем для целей настоящей статьи является физическое лицо, которое владеет напрямую или косвенно (через юридическое лицо или через несколько юридических лиц) более чем десятью процентами голосующих акций хозяйственного общества либо владеет напрямую или косвенно (через юридическое лицо или через несколько юридических лиц) долей, превышающей десять процентов в уставном (складочном) капитале хозяйственного товарищества или общества; 

9) участник закупки не является офшорной компанией, не имеет в составе участников (членов) корпоративного юридического лица или в составе учредителей унитарного юридического лица офшорной компании, а также не имеет офшорных компаний в числе лиц, владеющих напрямую или косвенно (через юридическое лицо или через несколько юридических лиц) более чем десятью процентами голосующих акций хозяйственного общества либо долей, превышающей десять процентов в уставном (складочном) капитале хозяйственного товарищества или общества; 

10) участник закупки не является иностранным агентом; 

11) отсутствие у участника закупки ограничений для участия в закупках, установленных законодательством Российской Федерации. 

4.2. Поставщик заверяет Заказчика, что соответствует требованию об отсутствии в предусмотренном Законом № 44-ФЗ реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) информации об участнике закупки, в том числе о лицах, информация о которых содержится в заявке на участие в закупке в соответствии с подпунктом "в" пункта 1 части 1 статьи 43 Закона № 44-ФЗ, включенной в такой реестр в связи с отказом от исполнения контракта по причине введения в отношении заказчика политических или экономических санкций иностранными государствами, совершающими недружественные действия в отношении Российской Федерации, граждан Российской Федерации или российских юридических лиц, и (или) введения иностранными государствами, государственными объединениями и (или) союзами и (или) государственными (межгосударственными) учреждениями иностранных государств или государственных объединений и (или) союзов мер ограничительного характера в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 29.12.2021 N 2571 "О требованиях к участникам закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд и признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений актов Правительства Российской Федерации".

Для подтверждения соответствия заявленным требованиям Исполнитель одновременно с подачей оферты направляет Заказчику декларацию соответствия (в форме скан образа), подтверждающую соответствие по каждому вышеперечисленному пункту требований, подписанную единоличным исполнительным органом юридического лица и заверенную его печатью, или подписанную физическим лицом.


Исполнитель должен иметь опыт работы, связанный с предметом контракта. Информацией и документами, подтверждающими опыт работы информацией и документами, подтверждающими соответствие участника закупки, является номер реестровой записи в предусмотренном Законом №44-ФЗ о контрактной системе реестре контрактов, заключенных заказчиками.  (в случае исполнения участником закупки контракта, информация и документы в отношении, которого включены в установленном порядке в такой реестр и размещены на официальном сайте единой информационной системы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"). 
	ЗАКАЗЧИК

Зав. отдела закупок 

____________________ /Т.Г. Кавалай/


	ИСПОЛНИТЕЛЬ




	
	Приложение № 2 к Контракту 
№ ______ от ________ 2026 г.



Расчет цены Контракта

	

	№ п/п
	Наименование объекта закупки
	Единица измерения
	Кол-во
	Цена (в т.ч. НДС-__%, без НДС), в руб.
	Сумма (в т.ч. НДС-__%, без НДС), в руб.

	1
	Оказание услуг по специальной оценке условий труда 
	МЕСТ
	67
	
	

	2
	Оказание услуг по оценке уровня профессиональных рисков 
	МЕСТ
	3
	
	

	ИТОГО:
	


Цена Контракта составляет _____________

	ЗАКАЗЧИК

Зав. отдела закупок 

____________________ /Т.Г. Кавалай/


	ИСПОЛНИТЕЛЬ



	
	        Приложение № 3 к Контракту

                              № _______________
                                          от _______________2026 г




Акт

сдачи-приемки оказанных Услуг 

по Контракту № ______________ от ____________

Мы, нижеподписавшиеся, от лица Исполнителя ______________с одной стороны, и от лица Заказчика_____________, с другой стороны, составили  Акт о том, что  оказанные  Услуги удовлетворяют требованиям Контракта и надлежащим образом исполнены.

	        Описание оказанных Услуг (с указанием объема и качества): оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда и оказание услуг по оценке уровня профессиональных рисков СПБ ГБПОУ «Академия танца Бориса Эйфмана».


	№ п/п
	Наименование объекта закупки
	Единица измерения
	Кол-во
	Цена (в т.ч. НДС-__%, без НДС), в руб.
	Сумма (в т.ч. НДС-__%, без НДС), в руб.

	1
	Оказание услуг по  специальной оценке условий труда 
	мест
	
	
	

	2
	Оказание услуг по оценке уровня профессиональных рисков 
	мест
	
	
	

	ИТОГО:
	


         Представлены следующие отчетные документы (в соответствии с Контрактом):

Разработка документации СОУТ:

· сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие требованиям, установленным Федеральным законом № 426-ФЗ от 28.12.2013 «О специальной оценке условий труда»;

· перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда;

· сводная ведомость результатов специальной оценки условий труда;

· перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда;

· карты специальной оценки условий труда рабочих мест;

· протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса на рабочих местах;

· заключение эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

Разработка документации по результатам оказания Услуги по идентификации опасностей, анализа и оценки профессиональных рисков:

- разработка компенсирующих инженерно-технических и организационных мероприятий, направленных на предотвращение наступления неблагоприятных последствий при выполнении работниками трудовой функции на рабочем месте, в том числе при использовании технологического оборудования, веществ и материалов;

· - разработка экспертного заключения по оценке рисков вероятного повреждения здоровья работников Учреждения (включает в себя, но не ограничивается, определение условий выполнения требуемых нормативными документами по определению уровней оценки профессиональных рисков; подготовка вывода о выполнении (невыполнении) условий соответствия объектов требованиям охраны труда; обоснование методики (методик) определения расчетных величин профессиональных рисков (вероятности воздействия опасных и вредных производственных факторов на работников Учреждения).
На основании раздела 5 Контракта экспертиза оказанных Услуг проведена Заказчиком.

Цена Контракта составляет 

____ тысяч ______ рублей 00 копеек (000000000,00).

                                     (сумма прописью)                                         (сумма цифрами)                                     

Следует к перечислению 

____тысяч ____рублей 00 копеек (00000000,00).

                                     (сумма прописью)                                         (сумма цифрами)  

	ЗАКАЗЧИК

Зав. отдела закупок 

____________________ /Т.Г. Кавалай/

	ИСПОЛНИТЕЛЬ



	
	


	 
	Приложение № 4 к Контракту
№ ____________________
                                          от _______________2026 г



(наименование организации)

ПРИКАЗ 
«____»________________20__  г.                                                                                № _____                                                                             

О проведении специальной оценки

условий труда


В соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» п р и к а з ы в а ю:


1. Провести специальную оценку условий труда на _____ (указывается, количество рабочих мест, на которых будет проведена СОУТ) рабочих местах.

2. Создать комиссию по проведению специальной оценки условий труда (далее – Комиссия) в составе:

 ____________________               ___________________________

 (фамилия, имя, отчество (при наличии)                                                 (должность – председатель Комиссии)

____________________                ___________________________

 (фамилия, имя, отчество (при наличии )                                                                 (должность)  
3. В работе Комиссии руководствоваться Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

4.  Проводить специальную оценку условий труда рабочих мест согласно   графику проведения работ.

5. Ответственным за сохранность документов по специальной оценке условий труда назначить  _______________________________ .

                                             (фамилия, инициалы, должность)

 6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель  организации _______________________ / _________________/

                                                                     (подпись)                               (фамилия, инициалы)

	
	Приложение № 5 к Контракту

                                     № ______________
                                                 от _______________2026 г




Сведения об организации-Заказчике

Организация: 

Фактический адрес (место осуществления деятельности): 

Место нахождения: 

____________________________________________________________________

Телефон: 
Адрес электронной почты:

Руководитель:   ______________________________

(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) - полностью)

Количество рабочих мест в организации, всего _______;  

Количество работников в организации, всего ________ ;

из них женщин - _____, лиц моложе 18 лет -  _______; 

Количество работающих инвалидов -  ____

ИНН                               , КПП 

Приказ о проведении специальной оценки условий труда 

от «____» _____________ 20___г.  № _____

Председатель аттестационной комиссии: ___________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии), номер телефона)

Специалист по охране труда или ответственный за охрану труда (ответственный за проведение СОУТ): ______________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии), номер телефона)

______________________________  _________________   __________________                            

(фамилия, инициалы, должность заполнившего сведения)                 (подпись)
                                    (дата)            

   М.П. (при наличии)

	
	Приложение № 6 к Контракту

                                                                      № _____________
                                     от _______________2026 г


	_____________________________________________________________________________________________________________________________________________                                                                                               
 (наименование Заказчика)

Адрес электронной почты:


, 
(адрес Заказчика, индекс, фамилия, имя, отчество (при наличии)  руководителя, телефон, факс, адрес электронной почты)

	


Перечень рабочих мест, подлежащих СОУТ
	Индивидуальный

номер

рабочего

места (не более 8 знаков)
	Наименование рабочего места

(профессии,  должности) структурного подразделения в соответствии со штатным расписанием
	Сменность работы и продолжи-тельность смены
	Работник(и), занятые на рабочем(их) месте(ах) (чел.) / из них женщин/ из них лиц в возрасте 
до 18 лет/ из них инвалидов (указываются числовые значения через дробь)
	Фамилия инициалы
работника (ов)
	СНИЛС

работника (ов)


	Место проведения измерений факторов производственной среды и трудового процесса

(рабочая зона)
	Время нахожде-ния в рабочей зоне (в процен-тах к продол-житель-ности смены)
	Класс условий труда по АРМ

(при нали-чии)
	Наличие СИЗ у работ-ников
(есть, нет)
	Повышенная оплата труда работника (работников)

(да/нет)
	Ежегодный дополнитель-ный оплачивае-мый отпуск

(да/нет)
	Сокращенная продол-житель-ность рабочего времени

(да/нет)
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты

(да/нет)
	Лечебно-профилак-тическое питание

(да/нет)
	Право на досроч-ное назначе-ние трудовой пенсии

(да/нет)
	Проведе-ние медицинс-ких осмотров

(да/нет)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Председатель комиссии по проведению СОУТ


	
	 
	 
	 
	 
	 
	 «       »
	20      г.

	   (должность)                                                   
	 
	(подпись)
	 
	(ФИО)
	 
	(дата)
	
	


		Приложение № 7 к Контракту

                                                                № ______________
                                                                             от _______________2026 г


	

	(наименование Заказчика)


 Перечень оборудования, инструментов и приспособлений,

применяемых на рабочих местах, подлежащих СОУТ, а также используемых материалов и сырья

	Индивидуальный

номер

рабочего

места
	Наименование рабочего места

(профессии,  должности)
	 Наименование применяемого на рабочем месте

оборудования
	Наименование применяемых на рабочем месте инструментов и приспособлений
	Наименование используемых материалы и сырье

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Председатель комиссии по проведению СОУТ
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 «       »
	20      г.

	(должность)
	 
	(подпись)
	 
	(ФИО)
	 
	(дата)
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Члены комиссии по проведению СОУТ:
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 «       »
	20      г.

	(должность)
	 
	(подпись)
	 
	(ФИО
	 
	(дата)

	


1
18

