Контракт № ________
[bookmark: _Hlk29463815]г. Санкт-Петербург					     	      ______ _____________2026 г.

Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение дополнительного образования спортивная школа олимпийского резерва «Академия баскетбола имени В.П. Кондрашина» (сокращенное наименование - СПб ГБУ ДО СШОР  «Академия  баскетбола имени                                  В.П. Кондрашина») именуемое в дальнейшем «Заказчик» в лице директора Диева Валерия Федоровича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и _________, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице _________,действующего на основании _________, с другой стороны, вместе именуемые в дальнейшем «Стороны», в соответствии с п.5 ч.1 ст.93 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – ФЗ № 44), заключили настоящий контракт (далее – Контракт) о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ КОНТРАКТА
[bookmark: _Hlk29463913]1.1. Исполнитель обязуется оказать услуги по обучению вопросам охраны труда (далее – «Услуги») для сотрудников Заказчика в соответствии со Списком слушателей (Приложение №1 к Контракту), именуемых в дальнейшем «Слушатели»:
1.2. Заказчик обязуется представить необходимую информацию о Слушателях, принять и оплатить Услуги. 
[bookmark: _Hlk536099801]1.3. Срок оказания Услуг: со дня заключения Контракта по 30.09.2026 года
1.4. Права, обязанности и ответственность Исполнителя, Заказчика и Слушателя определяются ГК РФ и Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
1.5. После завершения полного курса обучения и успешного прохождения итоговой аттестации Слушателю выдается удостоверение о прохождении обучения установленного образца. 
Слушателю, не прошедшему итоговую аттестацию или получившему на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также Слушателю, освоившему часть образовательной программы, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, устанавливаемому Исполнителем.

2. СТОИМОСТЬ УСЛУГ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
2.1. Стоимость Услуг по настоящему Контракту составляет _______________ (_____________________) рублей. (_______), в том числе НДС - (__ процентов) _______ рублей ______ копеек (______)/НДС не облагается 
на основании ___________ Налогового кодекса Российской Федерации.
2.2. Цена Контракта является твердой и определяется на весь срок исполнения Контракта, за исключением случаев, установленных ФЗ № 44 и Контрактом. 
2.3. Оплата услуг осуществляется в безналичной форме через Управление казначейства Комитета финансов Санкт-Петербурга за фактически поставленный Товар в течение 7 (семи) рабочих дней с даты подписания документа о приемке. Авансирование контрактом не предусмотрено.
2.4. Форма оплаты – в безналичной форме на расчетный счет исполнителя.
2.5. Источник финансирования: Внебюджетные средства. Средства бюджетных учреждений, статья расходов: 0450045090, код ОСГУ: 226.
2.6. Заказчик уменьшает суммы, подлежащие уплате Заказчиком Поставщику (юридическому лицу или физическому лицу, в том числе зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя), на размер налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, связанных с оплатой Контракта, если в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах такие налоги, сборы и иные обязательные платежи подлежат уплате в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации Заказчиком.
2.7. Датой оплаты считается дата списания денежных средств со счета Заказчика, указанного в Контракте.
2.8. Суммы неисполненных Поставщиком требований об уплате неустоек (штрафов, пеней), предъявленных Заказчиком в соответствии с ФЗ № 44 и Контрактом, удерживаются Заказчиком из суммы, подлежащей оплате Поставщику.

3. ПОРЯДОК СДАЧИ И ПРИЕМКИ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ
3.1. По результатам оказания Услуг Исполнитель, не позднее 3 (трех) рабочих дней представляет Заказчику Акт сдачи-приемки оказанных услуг, счет, счет-фактуру (при наличии), а также отчетные документы, предусмотренные Техническим заданием (Приложение №1 к Контракту). Оказание услуг по контракту осуществляется в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.
3.2. Приемка результата оказанных услуг осуществляется в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и порядком, предусмотренном настоящим контрактом в течении 10 (десяти) рабочих дней с даты передачи Заказчику акта приемки-передачи результата оказанных услуг (далее - документ о приемке результата оказанных услуг).
3.3. Для проверки оказанных Исполнителем услуг, в части их соответствия условиям контракта Заказчик проводит экспертизу. Экспертиза результатов оказанных услуг, предусмотренных контрактом, может проводиться Заказчиком своими силами или к ее проведению могут привлекаться эксперты, экспертные организации на основании контрактов, заключенных в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ. 
По решению Заказчика для приемки оказанных услуг может создаваться приемочная комиссия, которая должна состоять не менее чем из пяти человек.
3.4. Приемка результата оказанных услуг оформляется документом о приемке, который подписывается Заказчиком (в случае создания приемочной комиссии подписывается всеми членами приемочной комиссии и утверждается заказчиком) в сроки, предусмотренные пунктом 5.3 Контракта, либо Исполнителю в те же сроки Заказчиком направляется в письменной форме мотивированный отказ от подписания такого документа. 
В случае привлечения Заказчиком для проведения экспертизы поставленных услуг экспертов, экспертных организаций при принятии решения о приемке или об отказе в приемке услуг Заказчик, приемочная комиссия должны учитывать отраженные в заключении по результатам указанной экспертизы предложения экспертов, экспертных организаций, привлеченных для ее проведения. 
3.5. Заказчик вправе отказаться от результата оказанных услуг в случае обнаружения недостатков, которые исключают возможность его использования и не могут быть устранены Исполнителем в разумный срок.
Заказчик вправе не отказывать в приемке результата оказанных услуг в случае выявления несоответствия товара условиям контракта, если выявленное несоответствие не препятствует приемке этих услуг и устранено Исполнителем в течение 3 (трех) рабочих дней с даты уведомления Исполнителя Заказчиком.
Устранение Исполнителем в установленные сроки выявленных Заказчиком недостатков (дефектов) оказанных услуг не освобождает его от уплаты неустойки, предусмотренной настоящим контрактом. Заказчик, принявший услуги без проверки, не лишается права ссылаться на недостатки (дефекты) оказанных услуг, которые могли быть установлены при приемке.
[bookmark: p0]3.6. В случае создания приемочной комиссии, не позднее 20 (двадцати) рабочих дней, следующих за днем поступления Заказчику документа о приемке результата оказанных услуг члены приемочной комиссии, подписывают документ о приемке или мотивированный отказ от подписания документа о приемке с указанием причин такого отказа. 
3.7. Датой приемки поставленного товара считается дата подписания Заказчиком документа о приемке результата оказанных услуг.

4. Срок действия и порядок изменения, расторжения Контракта. 
Срок исполнения Контракта
4.1. Контракт вступает в силу с даты его заключения обеими 
Сторонами и действует по «31» декабря 2026 г. (включительно), а в части неисполненных обязательств - до полного их исполнения Сторонами. Окончание срока действия Контракта 
не влечет прекращения неисполненных обязательств Сторон по Контракту.
4.2. Изменение условий Контракта при его исполнении не допускается, за исключением случаев, предусмотренных ФЗ № 44.
4.3. Изменения и дополнения по основаниям, предусмотренным Контрактом, вносятся по соглашению Сторон, которое оформляется соответствующим дополнительным соглашением и является неотъемлемой частью Контракта.
4.4. Расторжение Контракта допускается по соглашению Сторон, по решению суда, 
в случае одностороннего отказа Стороны от исполнения Контракта в соответствии 
с гражданским законодательством Российской Федерации. При этом факт подписания Сторонами соглашения о расторжении Контракта не освобождает Стороны от обязанностей урегулирования взаимных расчетов.

5.  Ответственность Сторон 
5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных Контрактом, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
В случае привлечения к исполнению Контракта соисполнителей, ответственность перед Заказчиком за неисполнение обязательств по Контракту несет Исполнитель.
5.2. Размер штрафа устанавливается в порядке, установленном Правилами определения размера штрафа, начисляемого в случае ненадлежащего исполнения Заказчиком, неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств заказчиком, поставщиком (подрядчиком, исполнителем), утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 30.08.2017 № 1042 (далее – Правила определения размера штрафа).
5.3. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты неустоек (штрафов, пеней).
[bookmark: p292]5.4. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Заказчиком обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства, в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от неуплаченной в срок суммы.
[bookmark: p293]5.5. За каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе взыскать с Заказчика штраф в размере 1000 (одна тысяча рублей), определяемой в соответствии с Правилами определения размера штрафа.
5.6. Общая сумма начисленных штрафов за ненадлежащее исполнение Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта.
5.7. В случае просрочки исполнения Исполнителем обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Контрактом, а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, Заказчик направляет Исполнителю требование об уплате неустоек (штрафов, пеней).
5.8. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Контрактом срока исполнения обязательства, в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены Контракта (отдельного этапа исполнения контракта), уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Контрактом (соответствующим отдельным этапом исполнения Контракта) и фактически исполненных Исполнителем, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления пени.
5.9. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель выплачивает Заказчику штраф 
в размере ______.[footnoteRef:1] [1:  Размер штрафа определяется в соответствии с Правилами определения размера штрафа, за исключением случаев, если законодательством Российской Федерации установлен иной порядок начисления штрафов, 
в следующем порядке:
а) 10 процентов цены Контракта (этапа) в случае, если цена Контракта (этапа) не превышает 3 млн. рублей;
б) 5 процентов цены Контракта (этапа) в случае, если цена Контракта (этапа) составляет от 3 млн. рублей 
до 50 млн. рублей (включительно);
в) 1 процент цены Контракта (этапа) в случае, если цена Контракта (этапа) составляет от 50 млн. рублей 
до 100 млн. рублей (включительно);
г) 0,5 процента цены Контракта (этапа) в случае, если цена Контракта (этапа) составляет от 100 млн. рублей 
до 500 млн. рублей (включительно);
д) 0,4 процента цены Контракта (этапа) в случае, если цена Контракта (этапа) составляет от 500 млн. рублей 
до 1 млрд. рублей (включительно);
е) 0,3 процента цены Контракта (этапа) в случае, если цена Контракта (этапа) составляет от 1 млрд. рублей 
до 2 млрд. рублей (включительно);
ж) 0,25 процента цены Контракта (этапа) в случае, если цена Контракта (этапа) составляет от 2 млрд. рублей 
до 5 млрд. рублей (включительно);
з) 0,2 процента цены Контракта (этапа) в случае, если цена Контракта (этапа) составляет от 5 млрд. рублей 
до 10 млрд. рублей (включительно);
и) 0,1 процента цены Контракта (этапа) в случае, если цена Контракта (этапа) превышает 10 млрд. рублей.] 

5.10. Общая сумма начисленных штрафов за неисполнение или ненадлежащее исполнение Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, не может превышать цену Контракта.
5.11. Сторона освобождается от уплаты неустойки (штрафа, пени), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного Контрактом, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой Стороны.
5.12. Уплата неустойки (штрафа, пени) не освобождает Стороны от исполнения обязательств по Контракту.

6. Антикоррупционная оговорка
6.1. При исполнении своих обязательств по Контракту Стороны обязуются 
не совершать, а также обязуются обеспечивать, чтобы их аффилированные лица, сотрудники 
и посредники не совершали прямо или косвенно следующих действий:
платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно выполнить работы (оказать услуги) публично-правовым образованием, должностным лицам публично-правовых образований, близким родственникам таких должностных лиц либо лицам, иным образом, связанным с государством, в целях неправомерного получения преимуществ для Сторон по Контракту, их аффилированных лиц, работников или посредников, действующих по Контракту;
платить или предлагать уплатить денежные средства или предоставить иные ценности, безвозмездно выполнить работы (оказать услуги) сотрудникам другой Стороны по Контракту, ее аффилированным лицам с целью обеспечить совершение ими каких-либо действий в пользу стимулирующей Стороны (предоставить неоправданные преимущества, предоставить какие-либо гарантии и т.д.);
не совершать иных действий, нарушающих антикоррупционное законодательство Российской Федерации.

7. Прочие положения
7.1. Во всем, что не оговорено в Контракте, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.
7.2. В случае изменения наименования, адреса места нахождения или банковских реквизитов Стороны, а также в случае реорганизации она письменно извещает об этом другую Сторону в течение 5 (пяти) календарных дней с даты такого изменения. При этом если Поставщик не исполнит либо ненадлежащим образом исполнит обязанность, предусмотренную настоящим пунктом, все риски, связанные с перечислением Заказчиком денежных средств на указанный в Контракте счет, несет Поставщик.
7.3. Все сообщения, требования, замечания или уведомления Сторон по Контракту, 
за исключением случаев, предусмотренных пунктом 7.4 Контракта, направляются 
с использованием курьерской доставки одной из Сторон под расписку о вручении либо 
с использованием почтовой связи заказным письмом с уведомлением о вручении по адресам Сторон, указанным в разделе 9 Контракта, либо с использованием электронной почты 
на электронные адреса, указанные в разделе 9 Контракта, либо с использованием факсимильной связи.
Момент получения Стороной сообщения или уведомления, направленного 
с использованием курьерской доставки, почтовой или факсимильной связи, определяется 
в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации. При этом направление уведомлений по адресам Сторон, указанным в разделе 9 Контракта, считается надлежащим уведомлением Сторон.
7.4. При исполнении Контракта не допускается:
- перемена Поставщика, за исключением случая, если новый Поставщик является правопреемником Поставщика по Контракту вследствие реорганизации юридического лица 
в форме преобразования, слияния или присоединения.
В случае, предусмотренном настоящим пунктом, перемена Поставщика оформляется путем заключения соответствующего дополнительного соглашения к Контракту.
-  замена Услуги.
7.5. Стороны обязуются обеспечить конфиденциальность сведений, относящихся 
к предмету Контракта и ставших им известными в ходе исполнения Контракта.
7.6. Контракт составлен в форме электронного документа, подписанного усиленными электронными подписями Сторон.
7.7. Должностное лицо Заказчика, ответственное за исполнение Контракта ____________[footnoteRef:2]. [2:  Указывается должность, ФИО, номер контрактного телефона, адрес электронной почты ответственного должностного лица заказчика.] 


8. Перечень приложений
Неотъемлемой частью Контракта является следующее:
Приложение № 1 – Техническое задание;
[bookmark: _GoBack]Приложение № 2 –Расчет цены контракта.


9. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ
	ЗАКАЗЧИК:					         
Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение дополнительного образования спортивная школа олимпийского резерва «Академия баскетбола имени В.П. Кондрашина» (сокращенное наименование - СПб ГБУ ДО СШОР «Академия баскетбола имени                               В.П. Кондрашина»
Адрес юридического лица: 192283, г. Санкт-Петербург, б-р Загребский, д.30, стр.1
ИНН: 7804576414
КПП: 781601001
Банковские реквизиты:
Получатель: Комитет финансов Санкт-Петербурга (СПб ГБУ ДО СШОР «Академия баскетбола имени В.П. Кондрашина», л/сч 0281026)
Банк получателя: ОКЦ №1 Северо-Западного ГУ Банка России//УФК по г. Санкт-
Петербургу, г. Санкт-Петербург
Р./счет: 03224643400000007200
К/с: 40102810945370000005
БИК 014030106
ОГРН: 1167847354289
ОКПО 04442829
ОКТМО 40329000000
Электронная почта: secretary.basketcop@sport.gugov.spb.ru


	Исполнитель:
Юридический адрес: 
Фактический адрес и почтовый адрес
ИНН: 
КПП: 
ОГРН: 
Банковские реквизиты:
р/с: 
к/с: 
Наименование банка: 
БИК 
Телефон: 
Электронная почта: 









	ЗАКАЗЧИК
Директор 
__________________/ В.Ф. Диев /
(ПОДПИСАНО ЭЦП)
	ИСПОЛНИТЕЛЬ

_________________/                    /
(ПОДПИСАНО ЭЦП)





















































Приложение № 1 
к контракту № от   г.

Техническое задание

1. Наименование и описание услуг:
Оказание услуг по обучению вопросам охраны труда (далее – Услуги) по программам:
· общие вопросы охраны труда и функционирование системы управления охраной труда» (программа А);
· безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков (программа Б);
· оказание первой помощи пострадавшим;
Форма обучения – очная/дистанционная с использованием электронного обучения, дистанционных образовательных технологий.

2. Характеристики и объем (содержание) оказываемых Услуг:
2.1. Общие вопросы охраны труда и функционирование системы управления охраной труда (программа А). Объем программы не менее 16 часов. Дистанционное обучение: 6 человек.

	1. 
	Костригина Юлия Викторовна
	Заместитель директора по финансово-экономическим вопросам

	2. 
	Кузьмина Надежда Сергеевна
	Главный бухгалтер-начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности

	3. 
	Денисова Ольга Николаевна
	Начальник отдела планирования и закупок

	4. 
	Дагаева Анна Александровна
	Начальник отдела общих вопросов

	5. 
	Печатникова Алина Сергеевна
	Начальник отдела по учебно-спортивной работе

	6. 
	Ситников Дмитрий Викторович
	Специалист по охране труда



2.2. Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков (программа Б). Объем программы не менее 16 часов. Дистанционное обучение: 64 человека.

	1. 
	Костригина Юлия Викторовна
	Заместитель директора по финансово-экономическим вопросам

	2. 
	Кузьмина Надежда Сергеевна
	Главный бухгалтер-начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности

	3. 
	Денисова Ольга Николаевна
	Начальник отдела планирования и закупок

	4. 
	Дагаева Анна Александровна
	Начальник отдела общих вопросов

	5. 
	Печатникова Алина Сергеевна
	Начальник отдела по учебно-спортивной работе

	6. 
	Ситников Дмитрий Викторович
	Специалист по охране труда

	7. 
	Скачкова Светлана Андреевна
	Инструктор-методист

	8. 
	Плешакова Ирина Ивановна
	Старший тренер-преподаватель

	9. 
	Антропова Оксана Ивановна
	Тренер-преподаватель

	10. 
	Вилков Алексей Александрович
	Тренер-преподаватель

	11. 
	Кокорин Глеб Павлович
	Тренер-преподаватель

	12. 
	Крюков Дмитрий Андреевич
	Тренер-преподаватель

	13. 
	Кузнецов Максим Андреевич
	Тренер-преподаватель

	14. 
	Миронова Юлия Васильевна
	Тренер-преподаватель

	15. 
	Солонина Надежда Владимировна
	Тренер-преподаватель

	16. 
	Тележкин Игорь Николаевич
	Тренер-преподаватель

	17. 
	Тележкина Анна Юрьевна
	Тренер-преподаватель

	18. 
	Тржескал Кира Александровна
	Тренер-преподаватель

	19. 
	Хомяков Олег Анатольевич
	Тренер-преподаватель

	20. 
	Чиченёва Юлия Сергеевна
	Тренер-преподаватель

	21. 
	Шалыгин Александр Андреевич
	Тренер-преподаватель

	22. 
	Шаташвили Шалва Александрович
	Тренер-преподаватель

	23. 
	Василевская Светлана Леонидовна
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	24. 
	Дорофеева Елизавета Олеговна
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	25. 
	Лайкова Мария Акимовна
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	26. 
	Романова Евгения Викторовна
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	27. 
	Ситников Дмитрий Викторович
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	28. 
	Щетинин Геннадий Евгеньевич
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	29. 
	Юшин Илья Геннадьевич
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	30. 
	Малеваная Татьяна Александровна
	Старший инструктор-методист

	31. 
	Деева Анна Анатольевна
	Инструктор-методист по адаптивной физической культуре

	32. 
	Крышкина Надежда Михайловна
	Инструктор-методист

	33. 
	Сальман Валерия Витальевна
	Инструктор-методист

	34. 
	Рюхина Ирина Сергеевна
	Психолог

	35. 
	Левченко Петр Андреевич
	Водитель 6 разряда

	36. 
	Лосев Николай Александрович
	Техник

	37. 
	Мысягин Сергей Иванович
	Техник

	38. 
	Силантьев Михаил Александрович
	Рабочий по комплексному обслуживанию зданий и сооружений 3 разряда

	39. 
	Бурлак Иван Николаевич
	Слесарь-сантехник 4 разряда

	40. 
	Лузин Валерий Владимирович
	Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования 4 разряда

	41. 
	Посланиченко Валерий Петрович
	Слесарь-ремонтник 3 разряда

	42. 
	Смирнов Владимир Владимирович
	Слесарь-ремонтник 3 разряда

	43. 
	Титова Ирина Анатольевна 
	Заведующий складом

	44. 
	Сахарнова Наталья Владимировна
	Администратор

	45. 
	Сосновский Элвин Андреевич
	Администратор

	46. 
	Бубнова Анастасия Вячеславовна
	Врач по спортивной медицине

	47. 
	Пономарева Алла Юрьевна
	Врач по спортивной медицине

	48. 
	Шикун Мария Владимировна
	Врач по спортивной медицине

	49. 
	Бельская Юлия Владимировна
	Начальник медицинского отдела - врач по спортивной медицине

	50. 
	Литвинова Ирина Борисовна
	Медицинская сестра

	51. 
	Побережная Наталья Сергеевна
	Медицинская сестра

	52. 
	Стекольщикова Полина Анатольевна
	Медицинская сестра

	53. 
	Чижова Светлана Евгеньевна
	Медицинская сестра

	54. 
	Волков Андрей Николаевич
	Медицинский брат по массажу

	55. 
	Булыгина Ирина Сергеевна
	Уборщик служебных помещений 1 разряда

	56. 
	Бурдукова Ольга Васильевна
	Уборщик служебных помещений 1 разряда

	57. 
	Вершинина Елена Эдуардовна
	Уборщик служебных помещений 1 разряда

	58. 
	Ветошкина Вероника Александровна
	Уборщик служебных помещений 1 разряда

	59. 
	Майданец Инна Вадимовна
	Уборщик служебных помещений 1 разряда

	60. 
	Медведовская Светлана Юрьевна
	Уборщик служебных помещений 1 разряда

	61. 
	Федорова Ирина Александровна
	Уборщик служебных помещений 1 разряда

	62. 
	Шахова Елена Викторовна
	Уборщик служебных помещений 1 разряда

	63. 
	Игнатьева Наталья Петровна
	Гардеробщик 1 разряда

	64. 
	Прохоренко Анна Евгеньевна
	Гардеробщик 1 разряда





2.3. Оказание первой помощи пострадавшим. Объем программы не менее 16 часов. Очное обучение: 54 человека.

	1. 
	Костригина Юлия Викторовна
	Заместитель директора по финансово-экономическим вопросам

	2. 
	Кузьмина Надежда Сергеевна
	Главный бухгалтер-начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности

	3. 
	Денисова Ольга Николаевна
	Начальник отдела планирования и закупок

	4. 
	Дагаева Анна Александровна
	Начальник отдела общих вопросов

	5. 
	Печатникова Алина Сергеевна
	Начальник отдела по учебно-спортивной работе

	6. 
	Ситников Дмитрий Викторович
	Специалист по охране труда

	7. 
	Скачкова Светлана Андреевна
	Инструктор-методист

	8. 
	Плешакова Ирина Ивановна
	Старший тренер-преподаватель

	9. 
	Антропова Оксана Ивановна
	Тренер-преподаватель

	10. 
	Вилков Алексей Александрович
	Тренер-преподаватель

	11. 
	Кокорин Глеб Павлович
	Тренер-преподаватель

	12. 
	Крюков Дмитрий Андреевич
	Тренер-преподаватель

	13. 
	Кузнецов Максим Андреевич
	Тренер-преподаватель

	14. 
	Миронова Юлия Васильевна
	Тренер-преподаватель

	15. 
	Солонина Надежда Владимировна
	Тренер-преподаватель

	16. 
	Тележкин Игорь Николаевич
	Тренер-преподаватель

	17. 
	Тележкина Анна Юрьевна
	Тренер-преподаватель

	18. 
	Тржескал Кира Александровна
	Тренер-преподаватель

	19. 
	Хомяков Олег Анатольевич
	Тренер-преподаватель

	20. 
	Чиченёва Юлия Сергеевна
	Тренер-преподаватель

	21. 
	Шалыгин Александр Андреевич
	Тренер-преподаватель

	22. 
	Шаташвили Шалва Александрович
	Тренер-преподаватель

	23. 
	Василевская Светлана Леонидовна
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	24. 
	Дорофеева Елизавета Олеговна
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	25. 
	Лайкова Мария Акимовна
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	26. 
	Романова Евгения Викторовна
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	27. 
	Ситников Дмитрий Викторович
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	28. 
	Щетинин Геннадий Евгеньевич
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	29. 
	Юшин Илья Геннадьевич
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

	30. 
	Малеваная Татьяна Александровна
	Старший инструктор-методист

	31. 
	Деева Анна Анатольевна
	Инструктор-методист по адаптивной физической культуре

	32. 
	Крышкина Надежда Михайловна
	Инструктор-методист

	33. 
	Сальман Валерия Витальевна
	Инструктор-методист

	34. 
	Рюхина Ирина Сергеевна
	Психолог

	35. 
	Левченко Петр Андреевич
	Водитель 6 разряда

	36. 
	Лосев Николай Александрович
	Техник

	37. 
	Мысягин Сергей Иванович
	Техник

	38. 
	Силантьев Михаил Александрович
	Рабочий по комплексному обслуживанию зданий и сооружений 3 разряда

	39. 
	Бурлак Иван Николаевич
	Слесарь-сантехник 4 разряда

	40. 
	Лузин Валерий Владимирович
	Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования 4 разряда

	41. 
	Посланиченко Валерий Петрович
	Слесарь-ремонтник 3 разряда

	42. 
	Смирнов Владимир Владимирович
	Слесарь-ремонтник 3 разряда

	43. 
	Титова Ирина Анатольевна 
	Заведующий складом

	44. 
	Сахарнова Наталья Владимировна
	Администратор

	45. 
	Сосновский Элвин Андреевич
	Администратор

	46. 
	Бубнова Анастасия Вячеславовна
	Врач по спортивной медицине

	47. 
	Пономарева Алла Юрьевна
	Врач по спортивной медицине

	48. 
	Шикун Мария Владимировна
	Врач по спортивной медицине

	49. 
	Бельская Юлия Владимировна
	Начальник медицинского отдела - врач по спортивной медицине

	50. 
	Литвинова Ирина Борисовна
	Медицинская сестра

	51. 
	Побережная Наталья Сергеевна
	Медицинская сестра

	52. 
	Стекольщикова Полина Анатольевна
	Медицинская сестра

	53. 
	Чижова Светлана Евгеньевна
	Медицинская сестра

	54. 
	Волков Андрей Николаевич
	Медицинский брат по массажу



3. Место оказания Услуг: дистанционно и очно (г. Санкт-Петербург).
4. Условия оказания Услуг: 
4.1. Исполнитель оказывает Услуги дистанционно и очно, с применением современных интернет-технологий в объеме не менее установленных часов, в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 24 декабря 2021 года № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда» (вместе с «Правилами обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда»).
4.2. После окончания обучения, обучающиеся проходят экзамен в форме тестирования.
4.3. По результатам прохождения экзамена обучающимися Исполнитель направляет в адрес Заказчика удостоверения установленного образца и выписку из протокола проверки знания требований охраны труда.
4.4. После получения удостоверений установленного образца и проведения экспертизы их соответствия (при необходимости) Заказчиком и Исполнителем подписывается Акт сдачи-приемки оказанных услуг.
5. Общие требования к Программам, Учебные планы Программ: 
В соответствии с пунктом 6 части 3 статьи 28 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Программы разрабатываются и утверждаются Исполнителем. 
При формировании Программ должны быть использованы примерные перечни тем, утвержденные Приложениями № 2 и 3 к Правилам обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 года № 2464.
6. Качество оказываемых Услуг должно соответствовать требованиям:
· Федерального закона от 29 декабря 2009 года № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»;
· Положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2020 года № 1490;
· Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»;
· Постановления Правительства РФ от 16 декабря 2021 года № 2334 
«Об утверждении Правил аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны труда, и требований 
к организациям и индивидуальным предпринимателям, оказывающим услуги в области охраны труда»;
· Постановления Правительства РФ от 15 сентября 2020 года № 1441 
«Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»;
· Приказа Минобрнауки России от 01 июля 2013 года № 499 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам».
7. Отчетная документация:
После освоения Обучающимися Программ и успешного проведения проверки знаний требований охраны труда, оформляется протокол проверки знания требований охраны труда. Протокол проверки знания требований охраны труда работников 
по согласованию с Заказчиком может быть оформлен на бумажном носителе или 
в электронном виде и является свидетельством того, что работник прошел соответствующее обучение по охране труда.
Исполнитель обязан предоставить Заказчику протокол проверки знания требований охраны труда в отношении всех Обучающихся не позднее окончания срока оказания Услуг (не позднее 30 сентября 2026 года).
8. Требования к исполнителю:
Наличие действующей аккредитации, внесенной в реестр аккредитованных организаций Минтруда России, оказывающих услуги в области охраны труда. 
Наличие действующей лицензии на осуществление образовательной деятельности 
с включенным в приложение подвидом «дополнительное профессиональное образование», выданной в соответствии с Положением о лицензировании образовательной деятельности.
9. Порядок оказания Услуг:
9.1. Услуги оказываются в соответствии с настоящим Техническим заданием.
10. Сроки оказания Услуг:
10.1. Начало оказания Услуг – со дня заключения Контракта.
10.2. Окончание оказания Услуг – не позднее 30 сентября 2026 года.
10.3.  В течение 3 (трех) рабочих дней со дня заключения контракта Исполнитель направляет на электронную почту Заказчика Dmitry.Sitnikov@kapparus.ru учебный план 
и учебную программу, график обучения.
10.4. Заказчик рассматривает в течение 2 (двух) рабочих дней представленный график и уведомляет Исполнителя о согласовании либо возвращает на доработку.



	ЗАКАЗЧИК
Директор 
__________________/ В.Ф. Диев /
(ПОДПИСАНО ЭЦП)
	ИСПОЛНИТЕЛЬ

_____________/              /
(ПОДПИСАНО ЭЦП)











































Приложение № 2
						к контракту № 
								от        г.




Расчет цены Контракта

	№ п/п
	Наименование расходов
	Единица измерения
	Количество
	Цена за ед., руб.
	Стоимость (руб.)

	1
	Обучение по программе "Общие вопросы охраны труда и функционирование системы управления охраной труда (программа А)"
	Чел.
	6
	
	

	2
	Обучение по программе "Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков (программа Б)"
	Чел.
	64
	
	

	3
	Обучение по программе "Оказание первой помощи пострадавшим"
	Чел.
	54
	
	

	ИТОГО
	 











	ЗАКАЗЧИК
Директор 

__________________/ В.Ф. Диев /
(ПОДПИСАНО ЭЦП)
	ИСПОЛНИТЕЛЬ


_________________/                  /
(ПОДПИСАНО ЭЦП)
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