
Приложение № 2 к Контракту
от ___________ № 


Техническое задание
на оказание услуги по обучению работников СПб ГКУ «Управление заказчика» требованиям охраны труда


[bookmark: _Hlk139453347]1. Обучение работников Заказчика по программе «Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления охраной труда»

	Код ОКПД 2
	Наименование программы и форма обучения
	Кол-во часов
	Кол-во
работников, чел.

	85.41.93.000
	Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления охраной труда.
Форма обучения – заочная, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий
	16 
	1



1.1. Оказываемые услуги должны соответствовать следующим нормативным правовым документам:
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам».
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и поверки знания требований охраны труда».
1.2. Программа обучения (указанные темы являются обязательными для включения в программу и могут быть дополнены Исполнителем другими темами с учетом специфики деятельности Заказчика):
1.2.1. Основы охраны труда в Российской Федерации:
Нормативно-правовые основы охраны труда;
Основные понятия охраны труда;
Обеспечение прав работников на охрану труда;
Государственный контроль и надзор за соблюдением трудового законодательства.
1.2.2. Стратегия безопасности труда и охраны здоровья:
Стратегия работодателя в области охраны труда. Цели и задачи работодателя по достижению целей в области охраны труда;
Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда;
Лидерство в области охраны труда;
Мотивация работников на безопасный труд;
1.2.3. Система управления охраной труда в организации
Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации. Управление документами. Информирование работников об условиях и охране труда;
Специальная оценка условий труда;
Оценка и управление профессиональными рисками;
Подготовка работников по охране труда;
Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами;
Обеспечение гарантий и компенсаций работникам;
Обеспечение наблюдения за состоянием здоровья работников;
Обеспечение санитарно-бытового обслуживания;
Обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха работников;
Обеспечение безопасного выполнения подрядных работ. Обеспечение снабжения безопасной продукцией.
1.2.4. Расследование и предупреждение несчастных случаев и профессиональных заболеваний:
Порядок расследования несчастных случаев;
Обязательное социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
Организация и проведение внутреннего аудита безопасности труда;
Организация оказания первой помощи.
Проверка знаний.
1.3. По окончании оказания услуг Исполнитель обязан передать сведения в реестр обученных лиц, который ведет Минтруд России и предоставить Заказчику выписку из протокола проверки знаний сотрудников Заказчика по итогам обучения. 

2. Обучение работников Заказчика по программе «Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков»

	Код ОКПД 2
	Наименование программы и форма обучения
	Кол-во часов
	Кол-во
работников, чел.

	85.41.93.000
	Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков.
Форма обучения – заочная, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий.
	16 
	13



2.1. Оказываемые услуги должны соответствовать следующим нормативным правовым документам:
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам».
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и поверки знания требований охраны труда».
2.2. Программа обучения (указанные темы являются обязательными для включения в программу и могут быть дополнены Исполнителем другими темами с учетом специфики деятельности Заказчика):
	2.2.1. Классификация опасностей. Идентификация вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочем месте.

	2.2.2. Оценка уровня профессионального риска выявленных (идентифицированных) опасностей. 

	2.2.3. Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках СОУТ и ОПР:

	Требования к организации безопасного рабочего места. 

	Безопасные методы и приемы выполнения работ:
механические опасности 
термические опасности 
электрические опасности 
опасности, связанные с воздействием тяжести и напряженности трудового процесса 
опасности, связанные с воздействием шума 
опасности, связанные с воздействием вибрации 
опасности пожара 

	2.2.4. Меры защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов. 

	2.2.5. Средства индивидуальной защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов 

	2.2.6. Разработка мероприятий по снижению уровней профессиональных рисков 


Проверка знаний.
2.3. По окончании оказания услуг Исполнитель обязан передать сведения в реестр обученных лиц, который ведет Минтруд России и предоставить Заказчику выписку из протокола проверки знаний сотрудников Заказчика по итогам обучения.

3. Обучение работников Заказчика по программе «Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные требования охраны труда. Безопасные методы и приемы выполнения работ на высоте»

	Код ОКПД 2
	Наименование программы и форма обучения
	Кол-во часов
	Кол-во
работников, чел.

	85.41.93.000
	Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные требования охраны труда. Безопасные методы и приемы выполнения работ на высоте.
Форма обучения – дистанционная с использованием электронного обучения, дистанционных образовательных технологий
	16 
	2



3.1. Оказываемые Услуги должны соответствовать следующим нормативным правовым документам:
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам».
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и поверки знания требований охраны труда».
Приказ от 16.11.2020   № 782н «Об утверждении правил по охране труда при работе на высоте».
3.2. Программа обучения (указанные темы являются обязательными для включения в программу и могут быть дополнены Исполнителем другими темами с учетом специфики деятельности Заказчика):
	3.2.1. Классификация опасностей. Идентификация вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочем месте.

	3.2.2. Оценка уровня профессионального риска выявленных (идентифицированных) опасностей. 

	3.2.3. Безопасные методы и приемы выполнения работ на высоте.

	3.2.4. Меры защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов. 

	3.2.5. Средства индивидуальной защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов 

	3.2.6. Разработка мероприятий по снижению уровней профессиональных рисков 


Проверка знаний.
3.3. По окончании оказания услуг Исполнитель обязан передать сведения в реестр обученных лиц, который ведет Минтруд России и предоставить Заказчику выписку из протокола проверки знаний сотрудников Заказчика по итогам обучения.

4. Обучение работников Заказчика по программе «Оказание первой помощи пострадавшим»

	Код ОКПД 2
	Наименование программы и форма обучения
	Кол-во часов
	Кол-во
работников, чел.

	[bookmark: _GoBack]85.41.93.000
	Оказание первой помощи пострадавшим.
Форма обучения – заочная, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий.
	8
	3



4.1. Оказываемые услуги должны соответствовать следующим нормативным правовым документам:
Трудовой Кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ;
Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»
Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 04 мая 2012 № 477н «Об утверждении перечня состояний, при которых оказывается первая помощь, и перечня мероприятий по оказанию первой помощи»
Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и поверки знания требований охраны труда».
4.2. Программа обучения (указанные темы являются обязательными для включения в программу и могут быть дополнены Исполнителем другими темами с учетом специфики деятельности Заказчика):
4.2.1. Организационно-правовые аспекты оказания первой помощи;
4.2.2. Оказание первой помощи при отсутствии сознания, остановке дыхания и кровообращения;
4.2.3. Оказание первой помощи при наружных кровотечениях и травмах;
4.2.4. Оказание первой помощи при прочих состояниях;
4.2.5. Проверка знаний.
[bookmark: _Hlk232685396]4.3. По окончании оказания услуг Исполнитель обязан передать сведения в реестр обученных лиц, который ведет Минтруд России и предоставить Заказчику выписку из протокола проверки знаний сотрудников Заказчика по итогам обучения.

4. Требования к качеству предоставляемых услуг.

4.1.	Качество и безопасность оказываемых услуг должны соответствовать требованиям действующего законодательства.
4.2.	Исполнитель должен быть аккредитован и соответствовать требованиям, установленным постановлением Правительства Российской Федерации от 16 декабря 2021 г. №2334 «Об утверждении Правил аккредитации организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги в области охраны труда, и требований к организациям и индивидуальным предпринимателям, оказывающим услуги в области охраны труда».
4.3.	Качество услуг должно соответствовать требованиям, обычно предъявляемым к услугам соответствующего рода (обязательные требования), либо превышать требования к качеству услуг по сравнению с обязательными требованиями. 
4.4. Отправление/доставка документов о проверки знаний требований охраны труда в адрес Заказчика должна быть осуществлена не позднее двух рабочих дней с даты их выдачи в следующем порядке:
Копии документов об образовании, надлежащим образом заверенные Исполнителем, направляются по средствам электронной почты;
Оригиналы документов, отправляются по средствам Почты России с предоставлением Заказчику трек-номера отправления или курьерской службой.

	


ЗАКАЗЧИК:
	


ИСПОЛНИТЕЛЬ:

	СПБ ГКУ "УПРАВЛЕНИЕ ЗАКАЗЧИКА"
Заместитель директора по экономике и финансам

_____________________________ Медведева Н.Л.
	




4

