КОНТРАКТ № __/24

ИКЗ 242784300127278430100100020000000244

г. Санкт-Петербург						                         «__» _______ 2024 г.

[bookmark: _GoBack]Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение культуры «Парк культуры и отдыха «Дубки», именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице ______, действующего на основании ______, с одной стороны, и _______, осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии от ____ г. № _____, выданной _______, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ______, действующего на основании ______, с другой стороны, вместе именуемые стороны, заключили  настоящий  контракт (далее - контракт) о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ КОНТРАКТА

1.1. Заказчик поручает и оплачивает, а Исполнитель оказывает услуги по обучению работников Заказчика (далее – Слушатели), согласно Приложению № 1 к контракту (Спецификация). 
1.2. Содержание, продолжительность, виды и сроки обучения и аттестации определяются Программами обучения и расписанием учебных занятий Исполнителя. 
1.3. Направление Слушателей на обучения осуществляется Заказчиком путем направления в адрес Исполнителя Заявки, в которой указывается наименование услуги, количество Слушателей, направляемых на обучение с указанием требуемых данных, предполагаемая дата начала обучения. Заказчик направляет в адрес Исполнителя Заявку на обучение по мере необходимости в срок не позднее 3 (три) рабочих дня до предполагаемой даты начала обучения Слушателя. Исполнитель обязан в течение одного рабочего дня с даты получения Заявки подтвердить ее получение и уведомить Заказчика о дате и времени начала занятий. 

2. СРОКИ И МЕСТО ОКАЗАНИЯ УСЛУГ

2.1. Срок оказания услуг: с момента подписания контракта Сторонами по 31.12.2024 г., в соответствии с графиком Исполнителя по предварительному согласованию с Заказчиком.
2.2. Место оказания услуг: По месту нахождения Исполнителя.

3. ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА СТОРОН

3.1. Заказчик обязан:
3.1.1. Представить Исполнителю в письменном виде список Слушателей с указанием Ф.И.О., должности, образования и даты рождения.
3.1.2. Обеспечить прибытие Слушателей к месту оказания услуг.
3.1.3. Извещать Исполнителя о причинах отсутствия слушателей на занятиях;
3.1.4. Принять услуги на соответствие объема и качества, предусмотренные Контрактом.
3.1.5. Оплатить услуги, в размерах и в сроки, установленные настоящим контрактом.
3.1.6. Принять на себя обязательства: по организации и проведению производственного обучения.
3.2. Заказчик вправе:
3.2.1. Требовать надлежащее выполнение условий Контракта.
3.2.2. В любое время проверять ход и качество услуги, выполняемой Исполнителем, не вмешиваясь в его деятельность.
3.2.3. Переносить срок обучения Слушателей, письменно известив при этом Исполнителя в письменной форме. При этом Исполнитель имеет право установить новый срок обучения.
3.3.Исполнитель обязан:
3.3.1. Оказать услуги надлежащего качества в объеме и сроки установленные условиями Контракта.
3.3.2. Оказать услуги силами работников, имеющих соответствующее образование, квалификацию, профессиональную подготовку, обладающих знаниями, необходимыми для выполнения возложенных на них обязанностей. Педагогические кадры должны иметь высшее профессиональное образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, опыт практической деятельности в соответствующей сфере.
3.3.3. Иметь соответствующее материально-техническое обеспечение учебного процесса для проведения занятий, лекций и семинаров с использованием активных методов и современных аудиовизуальных средств, оргтехнику.
3.3.4. Оказать услуги в объеме и сроки, установленные Контрактом.
3.3.5. Выдать сотрудникам Заказчика, успешно прошедшим курс обучения и итоговую аттестацию соответствующие справки и документы установленного образца. 
3.3.6. Не позднее 5 (пяти) рабочих дней после окончания оказания услуг представить заказчику акт сдачи-приемки оказанных услуг и счет.
3.3.7. 2.3.7.	Быть доверенным лицом Заказчика на право получения протоколов аттестации в Территориальной аттестационной комиссии Северо-Западного управления Ростехнадзора.
3.4. Исполнитель имеет право:
3.4.1. Переносить срок обучения и/или аттестации Слушателей на период более 30 (тридцати) календарных дней, известив Заказчика о данном факте не позднее, чем за три рабочих дня до даты начала занятий.
3.4.2. Отчислить Слушателя в связи с грубым нарушением правил внутреннего распорядка с обязательным согласованием данного решения с Заказчиком. При этом Заказчику направляется письменное уведомлением о намерении отчисления Слушателя с описанием причин отчисления. Заказчик обязан предоставить отзыв на данное уведомление в срок не позднее двух рабочих дней с даты его получения.

4. СТОИМОСТЬ УСЛУГ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

4.1. Стоимость услуг составляет ______ руб. 00 коп. (____________), в том числе налоги (НДС 20% - _______/НДС не облагается). Цена Контракта является фиксированной на весь срок действия Контракта и изменению не подлежит, за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством.
4.2. Заказчик оплачивает Исполнителю фактически оказанные услуги по Контракту на основании счета и подписанного сторонами акта сдачи-приемки оказанных услуг в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня подписания акта сдачи-приемки оказанных услуг.

5. ПОРЯДОК СДАЧИ-ПРИЕМКИ УСЛУГ

5.1. Факт оказания услуг по настоящему Контракту (части услуг) подтверждается Сторонами путем подписания акта сдачи-приемки услуг, который оформляется Исполнителем и передается Заказчику в срок не позднее 5-ти (пяти) рабочих дней с даты окончания каждого обучения. Заказчик рассматривает направленный акт сдачи-приемки услуг и при отсутствии замечаний подписывает его и направляет один экземпляр акта Исполнителю. Исполнитель считается исполнившим свои обязательства по Контракту с даты подписания Заказчиком акта сдачи-приемки услуг. 
	5.2. При обнаружении в ходе приемки услуг отклонений от условий Контракта и иных недостатков в оказанных услугах по вине Исполнителя, сторонами составляется акт, в котором фиксируется перечень несоответствий качества услуг Контракту и сроки их устранения Исполнителем, а также указываются: сумма, подлежащая оплате в соответствии с условиями Контракта; размер неустойки (штрафа, пени), подлежащий взысканию; основания применения и порядок расчета неустойки (штрафа, пени); итоговая сумма, подлежащая оплате Исполнителю по Контракту.  В этом случае Исполнитель обязан устранить все обнаруженные недостатки своими силами и за свой счет в сроки, указанные в акте.


6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

6.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по настоящему Контракту Исполнитель и Заказчик несут ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ.
6.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного Контрактом, Заказчик направляет Исполнителю требование об уплате неустоек.
6.3. Исполнитель несет ответственность в следующих случаях:
6.3.1. За каждый день просрочки исполнения Исполнителем обязательства, предусмотренного контрактом, начисляется пеня в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены контракта, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных контрактом и фактически исполненных Исполнителем.
6.3.2. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных Контрактом, Исполнитель уплачивает Заказчику штраф, согласно Постановления Правительства РФ от 30.08.2017г. №1042, в размере 10% от цены Контракта (этапа Контракта).
6.4. Заказчик несет ответственность в следующих случаях:
6.4.1. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, Исполнитель вправе потребовать уплаты пеней в размере одной трехсотой действующей на день уплаты пеней ключевой ставки ЦБ РФ от не уплаченной в срок суммы. Пени начисляются за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного контрактом, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного срока исполнения обязательства.
6.4.2. За каждый факт неисполнения Заказчиком обязательств, предусмотренных Контрактом, за исключением просрочки исполнения обязательств, предусмотренных Контрактом, штраф устанавливается в размере 1 000 руб. (Одна тысяча рублей 00 коп.), согласно Постановления Правительства РФ от 30.08.2017г. №1042.
6.5. Уплата неустойки (штрафа, пени) за нарушение обязательств по Контракту производится Исполнителем на основании требования Заказчика перечислением денежных средств на текущий счет, открытый в территориальных органах Федерального казначейства.
6.6. Уплата неустойки (штрафа, пени) за просрочку или иное ненадлежащее исполнение обязательств по Контракту, а также возмещение убытков, причиненных ненадлежащим исполнением обязательств, не освобождает Исполнителя от исполнения этих обязательств в натуре.
6.7. Указанная в настоящем пункте неустойка (штраф, пени) взимается за каждое нарушение в отдельности.
6.8. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств по Контракту Заказчик вправе произвести оплату по Контракту за вычетом соответствующего размера неустойки (штрафа, пени), подлежащей уплате Исполнителем в соответствии с условиями ответственности последнего по Контракту. В этом случае оплата по Контракту осуществляется на основании документов, указанных в п.3.3.6 и п.5.2.
6.9.   Сторона освобождается от уплаты неустойки (штрафа, пени), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного Контрактом, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

7.1. В случае возникновения спорных вопросов и недоразумений, стороны прикладывают все свои усилия, для разрешения их путем переговоров.
7.2. В случае невозможности разрешения споров путем переговоров они подлежат рассмотрению в Арбитражном суде г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

8. ФОРС-МАЖОР

8.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Контракту, если это неисполнение является следствием обстоятельств непреодолимой  силы, возникшей после заключения Контракта  в результате событий чрезвычайного характера, наступление которых Сторона, не исполнившая обязательств  полностью или частично, не могла ни предвидеть, ни предотвратить их наступление разумными мерами.
8.2. При наступлении обстоятельств, оговоренных в пункте 8.1 Сторона по настоящему контракту, для которой создалась невозможность исполнения ее обязательств, должна в кратчайший срок известить о них в письменном виде другую Сторону с приложением соответствующих документов. 

9. СРОК ДЕЙСТВИЯ КОНТРАКТА

9.1. Настоящий Контракт вступает в силу с даты подписания его Сторонами, действует по 31.12.2024 г., а в части оплаты – до полного исполнения сторонами своих обязательств.

10. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ КОНТРАКТА

10.1. Контракт может быть досрочно расторгнут:
а) по взаимному согласию Сторон;
б) по решению суда;
в) в случае одностороннего отказа заказчика от исполнения контракта в соответствии с гражданским законодательством с учетом положений ч.8-18, 26 ст.95 Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
10.2. Изменение условий настоящего контракта возможно в установленных законодательством случаях по соглашению Сторон путем составления Дополнительного соглашения, составленного в той же форме, что и настоящий контракт.

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

11.1. Настоящий контракт составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
11.2. Все приложения к настоящему контракту составляют его неотъемлемую часть.

12. ПРИЛОЖЕНИЯ

12.1. К Контракту прилагаются и являются его неотъемлемой частью:
Приложение № 1 – Спецификация.
Приложение № 2 – Программа переподготовки по профессии «Тракторист» 5-го разряда.


13. АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	ЗАКАЗЧИК:
СПб ГБУК «Парк культуры и отдыха «Дубки»
197706, Санкт-Петербург, г. Сестрорецк,
Б. Литейный пер., д. 37.
ИНН 7843001272   КПП 784301001
тел/факс (812) 437-46-55
Банк: Северо-Западное ГУ Банка России//УФК по г. Санкт-Петербургу, г. Санкт-Петербург
БИК 014030106
Номер счета банка получателя: 40102810945370000005
Номер казначейского счета: 03224643400000007200
Лицевой счет 0571010 (СПб ГБУК «Парк культуры и отдыха «Дубки») в Комитете Финансов Санкт-Петербурга
Электронная почта: parkdubki@rambler.ru
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:




Настоящий Контракт составлен в форме электронного документа, 
подписанного усиленными электронно-цифровыми подписями 
уполномоченных на подписание Контракта лиц с обеих Сторон










































Приложение № 1 
к контракту № __/24 от «__» _______ 2024 года.

СПЕЦИФИКАЦИЯ

	№
	Наименование
	Цена* (руб.)
	Кол-во 
	Ед. измерения
	Сумма*
(руб.)

	1
	Оказание услуг по переподготовке по профессии «Тракторист»   5-ого разряда
	
	1
	чел.
	

	ИТОГО:
	



* с НДС (20%) (кроме организаций, работающих по упрощенной системе налогообложения).









































Приложение № 2 
к контракту № __/24 от «__» _______ 2024 года.

Программа переподготовки по профессии «Тракторист» 5-го разряда

Программа предназначена для профессиональной переподготовки по рабочей профессии – Тракторист (кат. В, С, Е) лиц, уже имеющих родственную профессию.
Срок обучения согласно Приказу Министерства образования и науки РФ от 19.12.2013 № 513 «Об утверждении перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение», составляет 240 часов, в том числе 120 часов теоретического и 120 часов производственного обучения. Настоящая программа предназначена для обучения Трактористов (кат. В, С, Е), обслуживающих тракторы на предприятиях и в организациях независимо от формы собственности и ведомственной принадлежности.
Программа для переподготовки по профессии Тракторист (кат. В, С) разработана в соответствии с постановлением Правительства РФ от 12 июля 1999г. № 796 «Об утверждении Правил допуска к управлению самоходными машинами и выдачи удостоверений тракториста-машиниста на основе Государственного образовательного стандарта РФ ОСТ 9 ПО 03 (1.1, 1.6, 11.2, 11.8, 22.5, 23.1, 37.3, 37.4, 37.7) - 2000г.», утверждённого Министерством образования РФ.
На обучение по профессии Тракторист принимаются лица, достигшие возраста 17 лет, имеющие родственную профессию, водительское удостоверение, без медицинских противопоказаний (имеющих медицинскую справку о допуске к управлению транспортным средством).
Программа теоретического обучения составлена с учетом основного общего или среднего (полного) общего образовательного уровня обучающихся и включает в себя объем учебного материала, необходимый для приобретения профессиональных навыков и технических знаний, соответствующих требованиям квалификационной характеристики Тракториста 5-го разряда.
Производственное обучение осуществляется в два этапа: практическое обучение и производственная практика на рабочих местах
По окончании производственного обучения сдается квалификационная работа на технике определенной категории.
После сдачи теоретического и практического экзаменов инспектору Государственной инспекции по надзору за техническим состоянием самоходных машин и других видов техники (Гостехнадзор) обучающиеся получают временное удостоверение установленного образца тракториста-машиниста на право управления трактором соответствующей категории.
Успешно выполнившим программу обучения выдается свидетельство установленного образца о получении рабочей профессии «Тракторист» 5-го разряда и удостоверение тракториста-машиниста на право управления трактором соответствующей категории.
Экзамены и присвоение квалификации «Тракторист» проводятся в соответствии с Положением о порядке аттестации и присвоения квалификации лицам, овладевающим профессиями рабочих в различных формах обучения.
Обученный и аттестованный согласно настоящей программе Тракторист может быть допущен в установленном порядке к обслуживанию машин, регистрируемых в территориальных органах Гостехнадзора.
В результате успешного освоения программы, обучающиеся должны уметь самостоятельно выполнять все работы, предусмотренные квалификационной характеристикой. Тракторист 5-го разряда должен знать:
1) принцип работы и устройство обслуживаемого трактора; 
2) правила уличного движения; правила погрузки, укладки, строповки и разгрузки различных грузов; 
3) правила производства работ с прицепными приспособлениями и устройствами; 
4) способы выявления и устранения недостатков в работе трактора; 
5) мощность обслуживаемого двигателя и предельную нагрузку прицепных приспособлений;
6) порядок оформления приемо-сдаточных документов на перевозимые грузы или выполненные работы.
 должен уметь:
1) управлять тракторами, работающими на жидком топливе, при транспортировке различных грузов, машин, механизмов, металлоконструкций и сооружений разной массы и габаритов с применением прицепных приспособлений или устройств. 
2) вести наблюдение за погрузкой, креплением и разгрузкой транспортируемых грузов. 
3) заправлять трактора топливом и смазывание трактора и всех прицепных устройств.
4) выявлять и устранять неисправностей в работе трактора. 
5) производить текущий ремонт и участвовать во всех других видах ремонта обслуживаемого трактора и прицепных устройств.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН
программы переподготовки по профессии 
«Тракторист» 5-го разряда (кат. В, С, Е)
Цель: получение новой профессии рабочего
Категория слушателей: лица из числа имеющих родственную профессию (водитель погрузчика, машинист) 
Срок обучения: 1,5 месяца / 6 недель / 240 часов. 
Режим занятий: 8 часов в день

	№ п/п
	Разделы, дисциплины
	Всего часов
	В том числе:
	

	
	
	
	лекции

	практические занятия
	Формы контроля

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	 Теоретическое обучение.
	
	
	
	

	1.
	Раздел общепрофессиональный
(отраслевой)
	48
	48
	-
	-

	1.1
	Правила дорожного движения.
	20
	20
	-
	зачет

	1.2
	Основы управления и безопасность движения.
	6
	6
	-
	зачет

	1.3
	Охрана труда. Оказание первой помощи
	12
	12
	-
	зачет

	1.4
	Сведения о материалах
	4
	4
	
	

	1.5
	Сведения из электротехники
	6
	6
	
	

	2.
	Специальный раздел (базовый)
	48
	48
	-
	

	2.1
	Устройство трактора
	14
	14
	-
	зачет

	2.2
	Техническое обслуживание и ремонт.
	14
	14
	-
	зачет

	2.3
	Производство работ и требования безопасности
	14
	14
	-
	зачет

	2.4
	Эксплуатация 
	6
	6
	-
	зачет

	3.
	Производственное обучение 
	120
	-
	120
	-

	3.1
	Практическое обучение на учебных местах
	24
	-
	24
	-

	
	Экзамен Гостехнадзора
	8
	8
	-
	-

	3.2
	Производственная практика(стажировка)
	96
	-
	96
	-

	
	Консультация
	8
	8
	-
	-

	
	Итоговая аттестация (квалификационный экзамен)
	8
	8

	-
	-

	
	ИТОГО:
	240
	120
	120
	-



