Предмет описания объекта закупки
на проведение специальной оценки условий труда для
ГБДОУ детский сад № 34 Колпинского района Санкт-Петербурга

Комплекс  работ по специальной оценке условий труда формируется из:

1. Подготовка к проведению специальной оценки условий труда, по представленному комиссией по проведению специальной оценки условий труда перечню рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда, с указанием аналогичных мест.
1. Учитель-дефектолог –1 рабочее место
2. Тьютор – 1 рабочее место
2. Осуществляемых экспертом исполнителя Идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.
Если по результатам идентификации вредные и (или) опасные производственные факторы на заявленных комиссией рабочих местах не идентифицированы, условия на данных рабочих местах признаются комиссией допустимыми, исследования (испытания) и инструментальные измерения на данных рабочих местах исполнителем не проводятся, при этом исполнитель вправе на указанные рабочие места подготовить и представить на утверждение комиссии проекты деклараций соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда.
3. Проведение исследований (испытаний) и измерения идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов (ВиОПФ) на рабочих местах, оформленных протоколами с учетом технологических процессов, производственного оборудования и использованных материалов и сырья, являющихся источниками ВиОПФ.
4. Отнесения условий труда на рабочих местах по степени вредности и (или) опасности к классу (подклассу) условий труда по результатам проведения исследований (испытаний) и измерений ВиОПФ. При необходимости корректировки времени воздействия ВиОПФ на рабочих местах одинаковых профессий – проведение фотографии рабочего дня с целью наблюдения использования рабочего времени на технологические операции связанные с воздействием ВиОПФ и уточнением класса (подкласса) условий труда.
5. Оформление отчетных материалов (отчета по специальной оценке условий труда):
- Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда (с указанием идентифицированных потенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса);
- Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением документов, подтверждающих ее соответствие установленным Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» требованиям;
- Карты специальной оценки условий труда;
- Протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;
- Протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты;
- Сводную ведомость специальной оценки условий труда;
- Перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда.
6. . В течение 10 рабочих дней со дня утверждения Заказчиком отчета о специальной оценке условий труда Исполнитель передает в Государственную инспекцию труда, сведения, предусмотренные частью 2 ст. 18 Федерального закона от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».



Документация, представляемая Исполнителем Заказчику
По окончании выполнения работ по каждому из этапов Исполнитель на бумажном и электронном носителе представляет документы, оформленные в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»:
        ● перечень рабочих мест, на которых проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса;
        ● сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением документов, подтверждающих ее соответствие установленным Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» требованиям;
        ● перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда;
        ●карты специальной оценки условий труда с заполнением всех соответствующих строк;
        ● протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;
        ● протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты;
        ● сводная ведомость специальной оценки условий труда;
        ●перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда
       9.2. Акт выполненных работ по специальной оценке условий труда подписывается Заказчиком после получения от Исполнителя документации, указанной в п. 9.1. настоящего Технического задания. Право собственности на результат выполненных работ переходит к Заказчику с момента подписания Сторонами акта сдачи-приемки работ.


